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Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Branza: Ochrona bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa i jego porzgdku
konstytucyjnego

O firmie:
ABW zajmuje sie:

e zwalczaniem m.in.: terroryzmu, szpiegostwa, przestepstw godzgcych w pod-
stawy ekonomiczne panstwa;

e cyberbezpieczenstwem systemdw teleinformatycznych organdw panstwa
oraz instalacji, urzqdzen i ustug wchodzgeych w sktad infrastruktury krytycznej;

e uzyskiwaniem, analizowaniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem
wtasciwym organom informacji mogg-
cych miec istotne znaczenie dla ochrony
bezpieczenstwa panstwa.

Kluczowe kompetencje:

Studenci i absolwenci kierunkéw
technicznych, humanistycznych, przy-
rodniczych, jezykowych.

Obszary praktyk i stazy:
Praktyki studenckie dla studentéw
kierunku Bezpieczenstwo Narodowe.

REKRUTACJA: Kontakt:
Rekrutacja jest wieloetapowa Agencja Bezpieczenstwa

i rozpoczyna sie od przestania CV V\/e.\/\/ﬂgtrznego
na e-mail: mail: biurokadr1@abw.gov.pl

biurokadr1@abw.gov.pl

e- katalog pracodawcéow Targow Pracy i Praktyk



22 Wojskowy Osrodek Kartograficzny

Branza: kartografia, geoinformatyka, poligra-
fig, sieci teleinformatyczne, systemy informa-
tyczne.

O firmie: 22 Wojskowy Osrodek Kartogra-
ficzny jest jednostkq organizacyjng przezna-
czong do realizacji zadan w zakresie zabezpie-
czenia geoprzestrzennego Sit Zbrojnych RP.

Kluczowe kompetencje: - studia kierunkowe:
geodezja, kartografia, papiernictwo i poligra-
fia, informatyka « umiejetnos¢ pracy w zespole
« zaangazowanie « dobra znajomos¢ pakietu
MS Office.

Obszary praktyk i stazy:

Praktykant wykonuje zadania z zakresu:

« opracowanie oraz aktualizacja baz danych
geoprzestrzennych, map topograficznych,
tematycznych, specjalnych map lotniczych « druk map, publikacji oraz materiatow promocyjnych.

Stanowiska pracy: - kartograf « drukarz - maszynista maszyn offsetowych « introligator
« grafik « redaktor techniczny « administrator baz danych « administrator sieci « programista

REKR CJA:

Zainteresowany odbyciem praktyki/ stazu musi posiadac obywatelstwo polskie, mie¢
ukonczone 18 lat oraz dostarczy¢ osobiscie, listownie lub na adres e-mail 22 WOK:

Kontakt:

1. Zapytanie o mozliwos¢ odbycia praktyki / stazu (forma dowolna), w ktorym okre- . .
o W AR ) S 22 Wojskowy Osrodek
Slakierunek studiow oraz branze w jakiej chciatby odby¢ praktyki/staz;

: e . . . . . Kartograficzny
2. Do zapytania o mozliwos¢ odbycia praktyki/ stazu dotqcza: « Zaswiadczenie
o niekaralnosci (oryginat / skan oryginatu); » Zaswiadczenie o odbywaniu studiow adres: 07-310 Komorowo,
lub dyplom ukorczenia studiow (oryginat / skan oryginatu / kopia potwierdzona za ul. ptk. dypl. L. Bocianskiego 1
zgodnos¢ / skan kopii potwierdzonej za zgodnosc). mail: 22wok@ron.mil.pl
W przypadku dostarczenia skandw dokumentéw, z chwilg rozpoczecia praktyki / www: https://22wokwp.mil.pl/pl/

stazu nalezy przedstawic oryginaty ww. dokumentéw.
Staze: 22 WOK przyjmuije stazystéw w terminach ustalanych indywidualnie.
Praktyki: 22 \WWOK przyjmuije praktykantéw w terminach ustalanych indywidualnie.

e- katalog pracodawcéw Targéw Pracy i Praktyk



AAT systemy bezpieczenstwa sp. z o.0.

Branza: Elektroniczne systemy zabezpieczen

O firmie: AAT SYSTEMY BEZPIECZENSTWA sp.z 0.0.jest czescig Grupy bedg-
cej najwiekszym krajowym producentem i dostawcg elektronicznych systemow
zabezpieczenia mienia obejmujgcych segmenty: systemdw sygnalizacji pozaro-
wej, systemow telewizji dozorowej, systemow sygnalizacji wtamania

i napadu, systemow kontroli dostepu oraz pozostatych systemow (dzwiekowych
systemow ostrzegawczych, systemow audio i wideo domofonowych itp.). Dzieki
kompleksowej ofercie oraz najwyzszej jakosci nowoczesnych rozwigzan - two-
rzonym przez zespot niezwykle doswiadczonych inzynierow przez ponad 25 lat
dziatalnosci Grupa osiggneta pozycje lidera na polskim rynku elektronicznych
systemow zabezpieczen.

Kluczowe kompetencje: elektronika,
telekomunikacja, sieci komputerowe,
j. angielski B2, system Windows

Stanowiska pracy:

e specjalista ds. elektronicznych
systemow zabezpieczen w jed-
nym z dziatow:

e kontroli dostepu, systemow alar-
mowych,

o telewizji dozorowej, wideodomo-
fonow

REKRUTACJA: Kontakt:
https://kariera.wat.edu.pl/oferta/ ’SAT SVStefﬂ\{
aat-systemy-bezpieczenstwa-sp-z- EZPICCZENSIWA SP. 2 0. O.
-0-0-warszawa-27-specjalista-ds- adres: 02-801 Warszawa,

‘ ul. Putawska 431
-elektronicznych-systemow-zabez- telefon: 22 546 05 46

pieczen-2/ mail: pracuj@aat.pl

e- katalog pracodawcéow Targow Pracy i Praktyk



ABB ABB

Branza: Energetyka, automatyka, robotyka

O firmie: ABB jest wiodqcg globalng firmg technologiczng, ktéra stymuluje
transformacje gospodarek i spoteczenstw, budujgc ich przysztosé w sposob
wydajny i zrownowazony. Integrujgc produkty elektryfikacji, robotyki, automa-
tyki i systemdw napedowych z rozwiqzaniami cyfrowymi, ABB wyznacza nowe
granice technologii i poziomy efektywnosci. Za sukcesem firmy stoi 105 tys.
utalentowanych pracownikow w ponad 100 krajach, ktorzy kontynuujg ponad
130 letnig historie ABB. Chcesz wiedzie¢ wiecej o naszej dziatalnosci? Odwiedz
www.abb.com.

Kluczowe kompetencje: Wiedza
iwyksztatcenie techniczne oraz chec
do pracy w duzej i miedzynarodowej
firmie.

Obszary praktyk i stazy: Program
Praktyk Letnich i Miedzynarodowe
Programy Stazowe. Wiecej na care-
ers.abb.

Stanowiska pracy: Oferujemy wiele
mozliwosci dla oséb o réoznym pro-
filu zawodowym, w tym réwniez dla
poczgtkujqgcych i wykwalifikowanych
inzynieréw - specjalistow z zakresu
energetyki, automatyki i robotyki.

REKRUTACJA:

i . Kontakt:
Jesli szukasz pracy, ktéra ma sens, ABB
chcesz mie¢ wktad w postep techno- h i .
logiczny i brac¢ udziat w projektach Cheesz tworzyc historig razem
znami? OFERTY PRACY

realizowanych na catym swiecie,

e https://careers.abb/poland/pl

e- katalog pracodawcéw Targéw Pracy i Praktyk



accenture Accenture

Branza: informatyczna, doradztwo technologiczne i strategiczne, BPO

O firmie: Accenture jest globalng firmg, swiadczgcq profesjonalne ustugi w zakresie technologii
cyfrowych, chmury obliczeniowe] i bezpieczenstwa. Dzieki szerokiemu doswiadczeniu i specjali-
stycznej wiedzy naszych ekspertéw z ponad 40 branz oferujemy ustugi w obszarach: Strategy &
Consulting, Interactive, Technology i Operations przy wykorzystaniu najwiekszej na swiecie sieci
centrow zaawansowanych technologii i inteligentnych operacji. Zatrudniamy 624 000 pracow-
nikow wywigzujqcych sie ze ztozonej obietnicy w zakresie rozwoju technologii i ludzkiej pomy-
stowosci, Swiadczgc ustugi klientom w ponad 120 krajach. Accenture wykorzystuje innowacje do
tworzenia wartosci i wspdlnego sukcesu dla klientdw, partnerdw i spotecznosci. W Polsce biura
Accenture mieszczq sie w Warszawie, Krakowie, +odzi, Wroctawiu oraz Katowicach. Pracuje

w nich ponad 8600 pracownikéw. OdwiedZ naszg strone i dowiedz sie wiecej: www.accenture.com.

Kluczowe kompetencje: Obszary praktyk i stazy:
Accenture jest globalng firmg swiadczqgceg ustugi Technology:
w réznych obszarach nowoczesnego biznesu e Cyberbezpieczenstwo
i technologi oraz inteligentnych operacji. Wymaga- » Cloud
nia roznig sie w zaleznosci od tego, do ktdérego ze- » Applied Intelligence
spotu aplikujesz. Poszukujemy zaréwno umiejetnosci e Business Intelligence
twardych, jezykowych, jak réwniez miekkich. Mile e Salesforce
widziana jest zdolnos¢ pracy w zespole, otwartosce o UX/UI
na rozwdj i eksctujgce zadania. e SAP, DevOps, Java

o NET
Stanowiska pracy: o C#, C++, Python, SQL

Staz - rekrutacja catoroczna
Znajdz stanowisko

Strategy & Consulting:
» Bankowosci
o Telekomunikagji

REKRUTACJA: ° ErUdUktéW
Proces rekrutacyjny Accenture jest w petni ¢ Eicommelzce
zdalny i dostosowany do Twojej dostepnosci. Po * Energetyki

aplikacjina jedng z naszych ofert sprawdzimy * FMCG

Twoje umiejetnosci - w zaleznosci od stanowiska, Capability Network*
mozemy poprosi¢ Cie o wykonanie testu jezyko- Operations:

wego, analitycznego lub umiejetnosci. « HR / Rekrutacja
W trakcie procesu odbedziesz rozmowe zaréwno « HR/ Dziat szkolen

z rekruterem, jak i przedstawicielem zespotu, do « AP/ Finanse i ksiegowoé¢ (accounts
ktorego aplikujesz. Jezeli wynik rekrutacji bedzie payable)
pozytywny, przedstawimy Ci oferte dostosowa- « Marketing

ng do Twojej dostepnosci. * Staz - dostepnose 30h/tyg. « Obstuga klienta
Rekrutacja catoroczna: join.pl@accenture.com

e- katalog pracodawcéw Targdw Pracy i Praktyk




array

WILLSON
BROWN

Array WILLSON & BROWN Sp. z o.0.

Branza: PRODUKCYJNO-REKLAMOWA

O firmie: JestesSmy najwiekszym projektantem i producentem rozwigzan ekspo-
zycyjnych w Europie. Posréd naszych klientéw sqg najwieksze marki kosmetyczne
ifirmy FMCG na sSwiecie, ktorym zapewniamy kompleksowg obstuge - od fazy
koncepcyjnej po instalacje w miejscu sprzedazy.

Oddziat europejski Array | Willson & Brown jest odpowiedzialny za region
EMEA. Siedziba gtéwna i park produkcyjny mieszczg sie w Warszawie. Jestesmy
obecniréwniez w Leicester, w Hamburgu i w Paryzu. Nasz europejski zespot
liczy ponad 700 pracownikow.

Kluczowe kompetencje: znajomosc:
jezykoéw obcych, programéw min
Solidworks. Komunikatywnos¢, chec
rozwoju, elastycznosc. Praca zespo-
towa.

Obszary praktyk i stazy: Oferujemy
duzy wybor dziatow i réznorodnose
zadan. Najlepszy sposob, aby poznac
branze.

Stanowiska pracy: kontruktor-tech-
nolog, koordynator projektow, stano-
wiska juniorskie, analityczne

i specjalistyczne.

REKRUTACJA:

" . Kontakt:
i WVS".J SWoje C\/. Willson & Brown sp. z 0.0.
2. Wywiad telefoniczny adres: ul. Muszkieteréw 15C,
3. Spotkanie z przetozonym 02-273 Warszawa

telefon: +48 510 443 449
mail: hr_poland@willson-brown.com

4. Oferta wspotpracy
5. Powitanie w zespole

e- katalog pracodawcéw Targéw Pracy i Praktyk
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Kluczowe kompetencje:

e znajomosc co najmniej dwoch jezy-
kéw programowania

e ched nauki prowadzona na etapie
rekrutaci

e chec poszerzania swojej wiedzy
i umiejetnosci w zakresie algorytmiki
i programowania

Stanowiska pracy:
mtodszy programista

Kontakt:

Atinea Sp. z 0.0.

adres: Wiktorska 17a,02-587 Warszawa
mail: praca@atinea.pl

REKRUTACJA:
Wyslij CV na:
praca@atinea.pl
Wiecej o nas i naszych
ofertach pracy na:
https://atinea.pl/praca

Atinea Sp. z 0.0.

Branza: IT - PROGRAMOWANIE

O firmie: Gtowng dziatalnoscig Atinea
jest wspieranie firm wprojektach progra-
mistycznych w wielu technologiachtakich
jak: php, c#, SQL, .net, react, node.js. Pro-
wadzimy rowniez kilka wtasnych inicjatyw
takichjak:

- prowadzenie kursu matematyczno-in-
formatycznego dla dzieci,

- platforma do nauki stowek z ktorejko-
rzysta ponad 250 tysiecy dzieci,

- organizacja najwiekszego w Polscetrzy-
etapowego konkursu matematyczno-in-
formatycznego dla szkdt podstawowych.

Oferujemy:
4y

9 lokalizacja: Metro Ractawicka

Jestes finalistg lub laureatem
Olimpiady Informatycznej?

e- katalog pracodawcéow Targow Pracy i Praktyk




ATMOTERM S.A.

ATMOTERM

Branza: IT, ochrona $rodowiska

O firmie: Atmoterm SA jest ekspertem w ochronie sSrodowiska zaréwno w kon-
sultingu, jak i technologiach IT. Istniejemy na rynku od 40 lat. Wspdtpracujemy
z jednostkami administracji publicznej oraz przedsiebiorstwami. Dostarczamy
specjalistyczne systemy informatyczne do zarzqdzania danymi srodowiskowymi
oraz ustugi doradcze obejmujgce m.in.: dokumentacje srodowiskowe, eksperty-
zy, analizy prawno-srodowiskowe.

Kluczowe kompetencje:

znajomosc zagadnien z zakresu
ochrony srodowiska; umiejetnosc
pracy w technologiach IT; analityczne
myslenie

= Qe
@@Qm %' §

Obszary praktyk i stazy:
I'T; ochrona sSrodowiska

Stanowiska pracy:

o Specjalista/-ka ds. Sprzedazy
w obszarze IT;

o Mtodszy/-a Specjalista/-ka ds.
Ochrony Srodowiska

o Specjalista/-ka ds. Modelowania
(Ochrona Srodowiska)

e Java Developer/-ka

REKRUTACJA:

Myslisz o kolejnym kroku w Twojej Kontakt:

karierze? Aplikuj wysytajqc swoje CV. ATMOTERM SA. '

W tytule wicdomosci prosimy o wpisa- Z‘;nglugthgOWSk'ego 4

nie: WAT 2021 - Imie i Nazwisko. po'e )
L L . telefon: 7744 11 552;

W tresci wiadomosci wskaz obszar +48 784 906 737

lub stanowisko, ktore najbardziej Ci

! mail: rekrutacjo@atmoterm.pl
odpowiada.

e- katalog pracodawcéw Targéw Pracy i Praktyk



AVL Software and Functions

Branza: Automotive

O firmie: AVL Software and Functions Polska to wiodqca firma zajmujqca sie
projektowaniem i rozwojem uktaddw napedowych. Jestesmy unikalnym part-
nerem, posiadajgcym doswiadczenie, ludzi i technologie, aby zrealizowac kazdy
projekt, od poczqtkowych studidéw wykonalnosci az po prowadzenie programow
wdrazanych na produkcje.

Kluczowe kompetencje:
Projektowanie i rozwoj uktadow
napedowych.

Obszary praktyk i stazy:
Zagadnienia dotyczqgce bezpieczen-
stwa motoryzacyjnego.

Stanowiska pracy:
Praktyki/staze (ptatne).

REKRUTACJA: Kontakt:

Przez strone internetowq adres: ul. Okopowa 58/72,
(www.avl.com) lub wysytajgc CV 01042, Warszawa
O oyl telefon: +48 607 280 412

na adres: zofia.wilczek@avl.com mail: zofia.wilczek@avl.com

e- katalog pracodawcéow Targow Pracy i Praktyk



Bank Pekao S.A.

Branza: Bankowos¢

2 | Bank Pekao

O firmie: Bank Pekao S.A. zostat zatozony w 1929 r.ijest jedng z najwiekszych
instytucji finansowych Europy Srodkowo-Wschodniej. Obstugujemy ponad 5,5
min klientow detalicznych i posiadamy drugq, co do wielkosci sie¢ oddziatéw

w Polsce. Jako wiodgcy bank korporacyjny w Polsce, obstugujemy, co drugq kor-
poracje w kraju. W ramach grupy kapitatowe] dziata kilkanascie spdtek bedg-
cych liderami w zakresie dziatalnosci maklerskiej, leasingu, faktoringu

i inwestycji finansowych. Od 1998 roku obecni jestesmy na Gietdzie Papierow

Wartosciowych w Warszawie.

Kluczowe kompetencje:
Zapoznaj sie z naszymi ofertami
pracy i sprawdz jakich kompetencji
poszukujemy.

Obszary praktyk i stazy:
Banking Champions - Big Data i Te-

ster w Pionie Zarzqdzania Ryzykami.

Stanowiska pracy:
Informacje o aktualnie prowadzonych rekrutacjach znajdziesz na
https://karieranabank.pl/.

REKRUTACJA:

1. Ztozenie aplikagji

2. Spotykamy sie obecnie on-line
3. Dostajesz informacje zwrotng.

Po upewnieniu sie, ze Ty i Bank
Pekao S.A to zgrany duet, witamy
Cie w zespole.

-4

PROGRAM
STAZOWY

w Picnie Zarzqdzania Ryzykami 4
Bank Pekao S.A.

Dolacz do nas!

Kontakt:

Informacje o aktualnie prowadzonych rekru-
tacjach znajdziesz na naszej stronie
https://karieranabank.pl/

Jesli masz pytania napisz @ na
rektrutacja@pekao.com.pl

e- katalog pracodawcéw Targéw Pracy i Praktyk




bp
{} Bp Polska Services Sp. z o. o.

Branza: Stacje Paliw bp

O firmie: Bp Polska Service Sp Zo.o koncern BP, ktéry z powodzeniem dziata

w naszym kraju od 25 lat roku prowadzi obecnie w Polsce 500 nowoczesnych
stacji paliw. Klienci odwiedzajg nasze stacje nie tylko przy okazji tankowania,
lecz rdwniez po to, by wypic kawe, zjes¢ smaczny positek w kawiarenkach Wild
Bean Cafe lub dokonac codziennych zakupdw. Dynamiczny rozwdj naszej sieci
stwarza naszym pracownikom ogromne mozliwosci zdobywania nowych kompe-
tencji oraz dalszego doskonalenia umiejetnosci zawodowych w pracy na sta-
cjach na takich stanowiskach jak Sprzedawca czy Kierownik Stagji, a nastepnie

Kierownik Regionu czy pracownik Centrali.

Kluczowe kompetencje:
e dyspozycyjnosc¢ i gotowosc¢ na prace
e uczciwosc i odpowiedzialnosc

Obszary praktyk i stazy:
Praca na state, umowa o prace.
Etat 1/4,1/2,3/4,1/1

Stanowiska pracy:
Sprzedawca, Pracownik WBC

REKRUTACJA:
Znajdz interesujgcq Cie oferte Kontakt:
racy - Katarzyna Grochowska
p ) telefon: 532 650511
https.//www.bp.com/pl_pl/poland/ mail: katarzyna.grochowska@bp.com

home/kariera.html
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Breeze-Energies Sp. z o.0. 3reeze

Branza: Odnawialne Zzrédta energii

O firmie: Firma Breeze Energies to polski start-up technologiczny z branzy
zrodet energii odnawialnych (OZE) zatozony przez dr. inz. Macieja Wieczorka,
wyktadowece Politechniki Warszawskiej. Od poczqtku swojego istnienia skupia
sie na rozwijaniu i ulepszaniu technologii magazynowania energii. Dostarcza
rozwiqzania do wielu roznych gatezi przemystu oraz gospodarstw domowych.
Nasz polski zespdt naukowcdw i inzynierdow ma na swoim koncie wiele rozwig-
zan z zakresu magazynowania energii. Flagowy produkt Breeze to hybrydowe
potqczenie akumulatora litowo-jonowego z akumulatorem kwasowo-otowio-
wym. Dzieki takiej kombinacji mozliwe jest obnizenie kosztéw inwestycyjnych
0 ok. 20% przy zachowaniu praktycznie petnej funkcjonalnosci systemu.

Kluczowe kompetencje:
Zalezy nam na znalezieniu ludzi, . ?
ktorym zalezy na przysztosci, ktorym

. . . e
zalezy na $rodowisku. ‘ 3ree? »
L]
Stanowiska pracy:
Programista, elektronik, monter. \ \ ¢
@
REKRUTACJA: Kontakt:
Zapraszamy do wspotpracy! adres: Ul. Kolejowa 55, tomianki
https://www.breeze-energies.com/ Anna Glogowska
oferty-pracy mail: anna.glogowska@breeze-energies.com
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Budimex SA

Branza: budownictwo

O firmie: Budimex SA jest jednym z najwiekszych przedsiebiorstw budowlanych
w Polsce. Najczesciej firma realizuje ustugi jako wykonawca generalny, a doty-
czg one gtownie infrastruktury drogowej, lotniczej, kolejowej i lotniskowej. Poza
Polskg Budimex SA preznie dziata tez na rynku niemieckim, gdzie zajmuje sie
m.in. produkcjq prefabrykatow, elementdw zelbetowych i stalowych konstrukcji.
Akcje przedsiebiorstwa sq notowane na Gietdzie Papierdw Wartosciowych

w Warszawie (w ramach indeksu Respect).

Kluczowe kompetencje:
zaangazowanie, odpowiedzialnosc,
komunikatywnos¢, otwartosé na
zmiany.

Obszary praktyk i stazy:
budownictwo, ekonomia/finanse

IT, elektronika, mechanika i budowa
maszyn.

Stanowiska pracy:
e inzynier budowy
e specjalista ds. ekonomicznych

REKRUTACJA:
https://kariera.budimex.pl/?gclid=CjwK-
CAjwq 9mLBhB2EiwAuYdMtY-esCRe-
ED3iaMrcCaOBOrJJMeYtbyuo/QcK-
-HWY5Y2FcduuBORFmMhoCZEsQAvVD_
BwE

Kontakt:
mail: rekrutacja@budimex.pl
praktyki@budimex.pl
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CARPOL Sp. z o.0.

Branza: Motoryzacja

O firmie: Firma CARPOL Sp. z 0.0. dziata od 25 lat w branzy motoryzacyjnej.
Tworzy pojazdy dostosowane do indywidualnych potrzeb kazdego klienta.

W efekcie prac konstrukcyjnych powstajg pojazdy do przewozu osob, nadwozia
wszelkiego typu, bankowozy, chtodnie, furgony do przewozu tadunkow.

Nasza druzyna sktada sie z osob, ktérzy pragng tworzyc. To osoby, dla ktorych
praca ma znaczenie i ktérzy wiedzq jok duzo znaczq dla CARPOLU. Ich duma,
zaufanie, wiedza i zaangazowanie budujg naszq firme. Dotgcz do CARPOL!

Kluczowe kompetencje:
Znajomosc rysunku technicznego,
obstuga Autodesk Inventor, wiedza
o procesach produkecyjnych.

Obszary praktyk i stazy:
Dziat rozwoju i technologii.

Stanowiska pracy:
Stazysta w dziale Rozwoju i Techno-
logii.

REKRUT-A,CJ-A:. Kontakt:

Kandydatow zainteresowanych CARPOL Sp. 7 0.0.

ofertq prosimy o przestanie CV adres: ul. Logistyczna 9, 05-825 Natolin
na adres: telefon: 663918 023

praca@carpol.pl. mail: praca@carpol.pl
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S CAS Sp.zo.0

Branza: Budownictwo

O firmie: CAS Sp. z 0.0. dziata na rynku ustug doradczych branzy budowlanej
zmyslqg o wszystkich podmiotach biorgcych udziat w procesie inwestycyjnym,
dla ktorych nasi Ekspercii Specjalisci swoim doswiadczeniem oraz rozlegtg wie-
dzg inzynieryjng swiadczg wysokiej jakosci ustugi z zakresu doradztwa kontrak-
towego i transakcyjnego.

Kluczowe kompetencje:
Zapobieganie powstawaniu sporéw,
rozwiqzywanie sporow, Doradztwo
transakcyjne.

Obszary praktyk i stazy:

kontrola kosztow, planowanie i har-
monogramowanie, analizy kosztowe
i terminowe.

Stanowiska pracy:

o Stazysta

e Asystent

o Mtodszy Specjalista

REKRUTACJA:
J.estezzomteresovw nyfro ?dg’rqcz,|e“— CASSp. 200,
SN0 AISASIOOI ASS RO =l A=l adres: ul. Pariska 98/7, 00-837 Warszawa

swoje CV na adres: telefon: +48 608 470 354
mail: cas@caservices.pl

Kontakt:

cas@caservices.pl
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CFE POLSKA Sp.zo.o.

Branza: Budownictwo, instalacje elektryczne, instalacje sanitarne

O firmie: CFE jako generalny wykonawca, nalezqcy do belgijskiego lidera - Gru-
py CFE, istnieje na polskim rynku budowlanym od niemal 25 lat. Firma posiada
bogate doswiadczenie w realizacji projektéw przemystowych, mieszkaniowych,
handlowo-ustugowych oraz hotelarskich, realizowanych przy uzyciu nowocze-
snych technologii i najwyzszej jakosci materiatow.CFE realizuje inwestycje dla
takich klientéw jak Panattoni, Goodman, Arcelor Mittal, VALEO, Bouygues Im-
mobilier Polska, Beaulieu Polska, Konsorcjum Stali, Coca Cola HBC, Husqvarna,
Saint Gobain, Nidec, Vastint, Atrium European Real Estate, Rockcastle, Maja-
land, Greenyard, Leclerc.

R 9
Kluczowe kompetencje: /&“ ..‘0

>

Wyksztatcenie wyzsze (budownictwo, in- v
stalacje elektryczne, instalacje sanitarne). g Together = 5‘_
[ M:
Obszary praktyk i stazy: ' < .
Oddziaty CFE w catej Polsce oraz dziaty ﬁ:«,;f?:". ©
Uy, . o

Ofertowe w Warszawie i Krakowie. 2,

Stanowiska pracy:Poszukujemy zaangazowanych i przedsiebiorczych studen-
tow i absolwentow inzynierii Igdowej, instalacji elektrycznych, instalacji HVAC,
postugujgcych sie j. angielskim do pracy przy realizacji projektéw
https://karieranabank.pl/

REKRUTACJA: Kontakt:

Analiza CV -> rozmowa telefoniczna CFE POLSKASP.ZO.O.
“> rozmowa kwalifikacyjna -> przy adres: ul. Komitetu Obrony Robotnikéw 48

. . 02-146 Warszawa
okreslonych stanowiskach testy/roz- telefon: 22/4561600

mowa z przetozonym -> Przesytanie strona: www.cfe.com.pl

swojego CV na adres: mail: rekrutacja@cfe.com.pl
rekrutacja@cfe.com.pl
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TN Cisco Systems
CIsCO

Branza: IT i Telekomunikacja

O firmie: We connect everything: people, processes, data, and things. We inno-
vate everywhere, taking bold risks to shape the technologies that give us smart
cities, connected cars, and handheld hospitals. And we do it in style with unique
personalities who aren't afraid to change the way the world works, lives, plays
and learns.

We are thought leaders, tech geeks, pop culture aficionados, and we even have
afew purple haired rock stars. We celebrate the creativity and diversity that
fuels our innovation. We are dreamers and we are doers.

Kluczowe kompetencje:
Python, Java, wiedza o sieciach, ne-
tworking, jezyki obce.

Obszary praktyk i stazy:
Praca z sieciami, software, project
management.

Stanowiska pracy:

Staz na czesé etatu, staz na petny
etat, programy absolwenckie, pro-
gram edukacyjny.

REKRUTACJA:

https://jobs.cisco.com/jobs/SearchJob- Kontakt:
s/?221178=%5B215429%5D&2117/8_ Maria Klimova
format=6020&21180=%5B165%2C1 Rekruter

64%5D&21180 format=6022&listFil- mail: mklimova@cisco.com
terMode=1
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ICyberl

Women
Il Community

Cyber Women Community

Branza: Cyberbeczpieczenstwo

O firmie: Cyber Women Community - spoteczno$¢ kobiet w cyberbezpieczenstwie.
Cyberbezpieczenstwo to przygoda zycia nie tyko dla informatykdw i umystéw
scistych! Pokazemy Cijak rozpoczqc i rozwijac kariere w cyber!

Dotqgcz do naszej spotecznosci, jesli chcesz:

e znalezc staze i wymarzong prace w cyberbezpieczenstwie

e poznac nowe technologie

e uczestniczy¢ wwarsztatach, ciekawych wydarzeniach, programach mento-
ringowych i dyskusjach

e poznacinne dziewczyny, ktore nie bojq sie nowych wyzwan,

e Dbycczescig mtodej preznej spotecznosci, ktéra naprawde dziata!

Kluczowe kompetencje:
cyberbezpieczenstwo szkolenia
mentoring.

Obszary praktyk i stazy:
cyberbezpieczenstwo, audyt bezpie-
czenstwa, analityka, RODQO, przygo-

towywanie dokumentacji.

Stanowiska pracy:
mozliwos¢ odbycia stazu u partnerow
spotecznosci.

Kontakt:
REKRUTACJA: Cyber Women Community
spotkanae spoetcznosci, oraz strona: www.cyberwomen.eu.
www.cyberwomen.eu felefon: 730 085 760

mail: agnieszka.wieladek@csoc.pl
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LK DOM 3ES.A.

Branza: Budownictwo, nowe technologie

O firmie: DOM 3E jest firmq budowlang, ktora rewolucjonizuje proces budo-
wy domow! Tworzymy nowq jakos¢ dzieki przetomowemu osiggnieciu polskiej
inzynierii - technologii opartej na unikalnym, opatentowanym i polskim produk-
cie - elementach SYSTEM 3E z perlitu. Wyznaczamy zupetnie nowe standardy
budowy. DOM 3E buduje kompleksowo, energooszczednie, ekonomicznie

i ekologicznie. Wznosimy sciany bezspoinowo, bez docieplenia i w rekordowo
szybkim tempie.

Naszym inwestorem oraz ambasadorem jest Grzegorz Krychowiak — czotowy
pitkarz reprezentacji Polski!

Obszary praktyk i stazy: ' '
e stazystawdziale projektowym

e stazystawdziale realizacji

e stazystawdziale badan

i rozwoju -
Druzyna 3E
Stanowiska pracy: czeka na ciel:'ita;!“l
e kosztorysant/inzynier ds. | i‘= % g

L

ofertowania
e specjalista ds. przygotowania produkgji
e specjalista ds. zakupow
e mtodszy architekt
e mtfodszy projektant konstrukcji budowlanych

REKRUTACJA:

Jesli posiadasz zmyst techniczny, branza budow-

lana jest Ci bliska, a dodatkowo lubisz kontakt Kontakt:

7 ludzmi to wiasnie Ciebie szukamy! DOM BESA.

Aplikuj przez: adres: Rondo ONZ 1,00-124 Warszawa

https://www.dom3e.com/dolacz-do-nas/ telefon: +48 22 544 99 00
. mail: hr@dom3e.com
lub biuro karier WAT:

https://kariera.wat.edu.pl/.
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DSV International Shared Services Sp. z o0.0. WI

Branza: Transport i Logistyka

O firmie: Grupa DSV to jedna z czotowych firm z branzy TSL (transport, spedy-
cja, logistyka) na Swiecie. Nasza gtowna siedziba znajduje sie w Danii, pozostate
-w ponad 90 krajach swiata.

DSV International Shared Services (DSV ISS) z siedzibq w Warszawie dynamicz-
nie sie rozwija. Zatrudniamy ponad 1300 fantastycznych pracownikow, a ta
liczba wciqz wzrasta.

OdwiedzZ nasze biuro DSV ISS podczas Wirtualnego Spaceru 360°:
https://social.dsv.com/2QS

Kluczowe kompetencje:

Rozwoj pracownikow wewngtrz or-
ganizacji, Kultura feedbacku, Otwar-
tosc¢ na innowacje.

Obszary praktyk i stazy:

Finanse, Ksiegowos¢, Administracja
Celna, IT, Automatyzacja Procesdw,
Administracja.

Stanowiska pracy:

Asystent/ka ds. Wsparcia Procesow Logistycznych, Asystent/ka ds. Transportu
Miedzynarodowego, Stazysta ds. Wprowadzania Danych, Assistant I'T Suppor-
ter, Asystent/ka ds. Raportowania.

REKRUTACJA:

Sprawdz nasze oferty i aplikuj: Kontakt:
. . ; Y 1 aplikU]: DSV International Shared Services Sp. z 0.0.
HHPEY/ SOBIEl L SAGEIT/ Sl adres: Tasmowa 10, 02-677 Warszawa

strona: https://www.dsv.com/pl-pl

lub napisz do nas: - /
P mail: rekrutacjo@pl.dsv.com

rekrutacja@pl.dsv.com
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IDS\/ DSV Road Sp. z 0.0.

Branza: Transport, Spedycja, Logistyka

Kluczowe kompetencje:

Zdolnosci organizacyjne, podzielnos¢
uwagi, analizowanie i rozwigzywanie
problemow, wspodtpraca w dynamicz-
nym otoczeniu.

Obszary praktyk i stazy:
Transport Krajowy, Transport Mie-
dzynarodowy, Obstuga Klienta

w Transporcie.

Stanowiska pracy:

Asystent Spedycji, Agent Obstugi
Klienta, Asystent ds. Administracji
Transportu.

REKRUTACJA:
Aktualne rekrutacje do DSV Road dostepne
sq na pracuj.pl.

Zgtoszenia na praktyki przyjmujemy pod
adresem mailowym:
hrbp.road@pl.dsv.com.

O firmie: Grupa DSV to jedna

z czotowych firm z branzy TSL na
swiecie. Zatrudniamy ponad 75 000
fantastycznych oséb, a dzieki biurom
w ponad 90 krajach na swiecie moz-
liwosci rozwoju kariery jest bardzo
wiele! DSV w Polsce dziata w ramach
5 spotek, ktorych praca koncentruje
sie na roznych obszarach naszego
biznesu. DSV Road swiadczy ustugi
transportu drogowego na terenie
catej Europy i znajduje siew TOP 3
dostawcow na tym rynku. W polsce
dziatamy w kilkunastu lokalizacjach.

Dotgcz do nas i rozwijaj swojg karie-
rew DSV!

Kontakt:

DSV Road Sp. zo.0.
adres: ul. Ozarowska 40/42, Duchnice,
05-850 Ozarow Mazowiecki

telefon: +48 572 292 333
mail: hrbp.road@pl.dsv.com
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DTS Przyjemne Przeprowadzki Sp. z o.o.

PRZEPROWADZKI

Branza: Ustugi przeprowadzkowe i transportowe

O firmie: Prawdopodobnie najlepsza firma przeprowadzkowa w Polsce!

Od 20 lat swiadczymy profesjonalne ustugi przeprowadzkowe i transportowe

- zaréwno krajowe jak i miedzynarodowe. Realizujemy dedykowane relokacje
firm, biur oraz instytucji. Z naszej oferty korzystaja rowniez Klienci indywidualni,
ktorzy powierzaja nam przeprowadzki domow lub mieszkan.

Posiadamy wyspecjalizowana flote pojazdow, ktora spetnia wymagania odpo-
wiedniego zabezpieczenia réznych tadunkow i ich sprawnego transportu oraz
profesjonalne narzedzia zarzadzania logistyka ustug.

Kluczowe kompetencje:
Umiejetnosc pracy w zespole, ta-
twosc przyswajania nowych informa-
¢ji, komunikatywnosc.

Obszary praktyk i stazy:

Wsparcie dziatu technicznego w za-
kresierealizacji ustug przeprowadz-
kowych.

Stanowiska pracy:

Najczesciej poszukiwane stanowiska:
e Specjalista ds. przeprowadzek

o Kierowca

o Opiekun kluczowych klientow

Kontakt:
REKRUTACJA: DTS Przyjemne Przeprowadzki Sp z 0.0.

adres: Wat Miedzeszynski 251
04-866 Warszawa

telefon: 508 003 121

mail: kariera@dts.pl

Aplikuj przesytajac dokumenty na:
kariera@dts.pl
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el Egis Poland Sp. z o.0.

Branza: Biuro konsultingowo - projektowe

O firmie: Egis Poland - biuro konsultingowo - projektowe, spotka nalezgca do
Swiatowej Grupy Egis. Swiadczy kompleksowe ustugi w obszarach:
Infrastruktura transportu,

Budownictwo

Gospodarka wodno- sciekowa

Telekomunikacja.

Kluczowe kompetencje: znajomos¢
programow: Microstation/AutoCad
Doswiadczenie w projektowaniu sie-
ci, instalacjii urzqdzen elektroener-
getyki kolejowe].

Obszary praktyk i stazy: elektro-
energetyka, trakcja, srk, konstrukcje,
drogi, mostyw Pionie Zarzgdzania
Ryzykami.

Stanowiska pracy:

e Asystent Projektanta w branzy drogowej

o Asystent Projektanta w branzy konstrukcyjno-budowlanej
o Asystent Projektanta w branzy Sie¢ Trakcyjna

e Asystent Projektanta w branzy mostowej

REKRUTACJA:

Zomteresqvvo ne osoby prosimy Egis Poland Sp. 2 0.0.

o przestanie CV na adres email: adres: Ul. Domaniewska 39A
L.watruch@egis-poland.com 02-672 Warszawa

. faks: +48 222030 101,
iiONp[I)S”klem »PRACA-EGIS PO- mail: biuro@egis-poland.com

Kontakt:
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ENCO Sp. zo.o.

Branza: Elektroenergetyka

O firmie: Ponad 30 lat doswiadczen w elektroenergetyce.

Nasza firma koncentruje sie na realizacji zadan z zakresu srednich i niskich
napiec¢ na rzecz energetyki zawodowej, szeroko rozumianej energetyki przemy-
stowej i budownictwa. Kluczowe produkty oferowane przez firme, to kontenero-
we stacje transformatorowe - w tym dedykowane dla OZE, ztqcza kablowe SN,
systemy uszczelnien kabli i rur oraz osprzet kablowy.

Pracownikom zapewniamy stabilne zatrudnienie na umowe o prace w branzy

o wysokim potencjale rozwoju, dobre warunki socjalne, atrakcyjne wynagrodze-
nie, mozliwosci przyuczenia do zawodu, ubezpieczenia grupowe, pakiet ZFSS
oraz dostep do wspdtiinansowanego pakietu Multisport.

Kluczowe kompetencje:
e Chec¢do nauki, pracy irozwoju

e Odpowiedzialnosc DOBRA ENERGIA
e Komunikatywnosc

Obszary praktyk i stazy:
o \Wdziale logistyki
o \Wdziale produkcji przy montazach

Stanowiska pracy:

Inzynier Elektryk, Inzynier Sprzedazy,
Mtodszy Inzynier telemechaniki,
Asystent/ka w dz. logistyki i sprzeda-
2y, Inz ds. przygotowania produkcji,
Elektromonter

Kontakt:
REKRUTACJA: ENCO Sp.z0.0.
rekrutacja@grupaenco.pl adres: ul. Postepu 13; 02-676 Warszawa
tel. 22-543-72-61 telefon: 22 543-72-00

mail: enco@grupaenco.pl
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~ENERKO

Branza: Budownictwo Hydrotechniczne
i Przemystowe

Kluczowe kompetencje: Wyksztatcenie
wyzsze techniczne, mechaniczne, budow-
lane, projektowe i pokrewne. Znajomosc
rysunku technicznego i umiejetnosc
tworzenia dokumentacji techniczne;.
Znajomosc¢ podstaw projektowania, me-

chaniki teoretycznej i konstrukcji maszyn.

Umiejetnos¢ wykonywania modeli 3D
oraz dokumentacji rysunkowej, znajo-
mos¢ programu AutoCad.

Obszary praktyk i stazy: Organizujemy
praktykiistaze w dziale projektowym,
w dziale przygotowywania inwestycji
oraz na produkcji.

s¢d Enerko Energy Sp.zo.o

O firmie: Enerko Energy Sp.z 0. 0. jest
firmg budowlang dziatajgcg w branzy hy-
drotechnicznej i przemystowej. Zajmuje-
my sie: generalnym wykonawstwem elek-
trowni OZE; dostawg technologii (turbin
wodnych, automatyki); projektowaniem
turbin i podzespotdw budownictwem
niskoenergetycznym; budownictwem
kubaturowym (hale, magazyny).
Wdrazamy szereg nowych rozwigzan

do budownictwa hydrotechnicznego

i przemystowego, majgcego na celu efek-
tywne wykorzystanie energii.

Stanowiska pracy: Konstruktor mechanik, Projektant konstrukcji budowlanych, Monter,
Operator maszyn, Kierownik budowy / robdt, Inzynier budowy.

REKRUTACJA:

Kierownik budowy, Kierownik robét, Inzynier budowy, Asy-
stent / specjalista ds. kosztorysowania, Asystent projektanta
konstrukcji budowlanych, Projektant / asystent projektanta

instalacji przemystowych.

Kontakt:

Enerko Energy Sp.zo. 0.
adres: Ul. Skrajna 41 A, 25-
650 Kielce

telefon: +48 780095 049
mail: katarzyna.ptak@ioze.pl
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Etronika Sp.zo.0 yvvevony!
ETRONIKA

Branza: Optoelektronika, termowizja

O firmie: Etronika Sp. z 0.0. jest prywatnym polskim przedsiebiorstwem specja-
lizujgcym sie w projektowaniu i budowie systemdw optycznych i optoelektro-
nicznych z zakresu techniki termowizyjnej, noktowizyjnej i laserowej gtéwnie dla
potrzeb sektora obronnego.

W naszej ofercie znajdujg sie m. in. celowniki termowizyjne do broni strzelec-
kiej, kamery termowizyjne i telewizyjne, przyrzqdy obserwacyjno-celownicze,
dalmierze laserowe. Projektujemy i budujemy gtowice optoelektroniczne prze-
znaczone do obserwacji i celowania stosowane w pojazdach wojskowych oraz
systemach kierowania ogniem.

Kluczowe kompetencje:
Umiejetnosc pracy w zespole, su-
miennosc, znajomose oprogramowas-
nia CAD.

Obszary praktyk i stazy:
Projektowanie mechaniki, optyki,
elektroniki.

Stanowiska pracy:
Konstruktor mechanik, elektronik,
optoelektronik.

REKRUTACJA: Kontakt:
Zapraszamy do sktadania Etronika Sp.z 0.0.
aplikacji na: adres: ul. Minska 25

- i telefon: 22 870 64 96
biuro@etronika.pl mail: biuro@etronika.pl
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FABRYKA BRONI FClbI‘YkCl Broni ,,tucznik” = Radom Sp- Z 0.0

X PGZ

Branza: Zbrojeniowa

O firmie: Jestesmy wiodqcym producentem broni na rynki krajowe i zagranicz-
ne, gtownym dostawcq broni dla Sit Zbrojnych RP, MSWIA, na rynek cywilny

i eksport. Jestesmy czescig Polskiej Grupy Zbrojeniowej S/A., lidera polskiego
przemystu i jednego z najwiekszych koncernéw obronnych w Europie. Nasza
siedziba stanowi jeden z najnowoczesniejszych obiektéw tego typu w Europie.
W spdtce pracuje obecnie ponad pdt tysiqgca i pracownikow i weigz rekrutujemy.
Dotgcz do nas!

Kluczowe kompetencje:

Nasze produkty to synonim bezpie-
czenstwa, niezawodnosci i nowocze-
SNOSCI.

[ ———

Obszary praktyk i stazy:
Konstrukcja i technologia.

Stanowiska pracy:
e  Operator CNC
o Konstruktor

e Technolog

Kontakt:
REKRUTACJA: Fabryka Broni tucznik” - Radom Sp. z 0.0.
Operator CNC adres: ul. Grobickiego 23, 26-617 Radom
Konstruktor telefon: 48 38 99 100

Technolog mail: sekretariat@fabrykabroni.pl
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FARA Polska sp. zo.o.

Branza: I T / Software House

O firmie: FARA jest firmq norweskg, wiodgcym dostawcg rozwiqzan IT dla sek-
tora transportu publicznego. Naszym Klientom oferujemy inteligentne i tatwe

w obstudze rozwigzania dostarczajgce informacje w czasie rzeczywistym, czy
systemy ticketingowe.

W 2019 roku FARA dotqczyta do firmy Ticketer, brytyjskiego lidera rynku
technologii sprzedazy biletéw autobusowych, tgczqce dwie firmy o silnej wspolnej

misji - ,Making Travel Easy”. Razem tworzymy Ticketer Group.

Kluczowe kompetencje:

C#, NET, C++, Qt, Java, Python,
Android, iOS testy manualne, testy
automatyczne

Obszary praktyk i stazy:
programowanie, testowanie, admini-
stracja IT

Stanowiska pracy:

Junior Software Test Engineer
Junior Software Developer
Junior System Engineer

REKRUTACJA:

Oferujemy mozliwosé wspotpracy na réznych Kontakt:

poziomach zaawansowania: praktyki (bez- FARA Polska

ptatne), staz ptatny, junior, regular i senior. adres: Al Jerozolimskie 93
telefon: 602 545 444

Aktualne oferty dostepne sq na stronie: mail: agnieszka kotwicka@fara.no
https://ticketergroup.bamboohr.com/jobs/
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ryd FONON Sp. zo.o.

Branza: Telekomunikacja, Telematyka

O firmie: Firma Fonon Sp. z 0.0. specjalizuje sie w projektowaniu, budowie

i utrzymaniu sieci telekomunikacyjnych oraz integracji roznych typow sieci

ze szczegdlnym uwzglednieniem sieci szerokopasmowych. Wszystkie ustugi
realizujemy kompleksowo poczynajgc od stworzenia obrazu koncepcji, poprzez
opracowanie i pozyskanie kompletnej dokumentacji projektowej oraz podwy-
konawczej, az po wybudowanie i serwis sieci. Fonon Sp. z 0.0. nalezy do Grupy
Kapitatowe] WASKO, ktérq tworzg komplementarne podmioty o réznych spe-
cjalizacjach. Zapewnia to synergie oraz mozliwosc¢ wykorzystania najnowocze-
sniejszych technologii teleinformatycznych.

Kluczowe kompetencje: Projekto-
wanie; Budowa i serwis sieci Swiatto-
wodowych i radiokomunikacyjnych

Obszary praktyk i stazy:

Kierunki: Geodezja i kataster, Elek-
tronika i telekomunikacja, Infrastruk-
tura komunikacyjna

Stanowiska pracy:
Stazysta, Praktykant

REKRUTACJA: Kontakt:
https://fonon.com.pl/ FONON Sp.zo.0.

. g ; adres: ul. Czackiego 7/9/11,
https://www.linkedin.com/company/ 00-043 Warszawa

fonon/jobs/ telefon: 500-223-028
https://www.wasko.pl/oferty-pracy/ mail: hr@wasko4b.pl
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Freeport Metrics Sp. z 0.0 | M Geserer

Branza: Information Technology & Services

O firmie: Freeport Metrics is an American-Polish software house founded in 2009. We partner
with our clients to help them out creating digital products, so they can provide their services on
alarge scale to the market. We consult our clients in a full spectrum - we assess the market needs,
validate the idea and market conditions, we apply user-focused discovery, definition and design
along with technical recommendations. We finally implement and help launch the product to the
market. We work with agile methodologies, latest software development technologies and frame-
works and proven UX Design techniques.

We combine remarkable talent with technical skills, assemble teams that approach each project
holistically. Our international team of specialists combines skills in Business Analysis, UX Design,
Software architecture and development and QA, as evidenced by a long list of successful product
and services launches on the US market.

Kluczowe kompetencje:

e Tobeanindependent quick learner

e Strong verbal and written communication skills in Polish and English (a must)
e Strong initiative and problem-solving skills

e Asuperior personal character and work ethic

e Available at least 4 days a week

Obszary praktyk i stazy:

If you are a young, less experienced but passionate software development enthusiast looking for
an internship or ajunior position look no further! At Freeport Metrics you will get a 3-month paid
internship, which will help you develop in your field of choice. If you are a positive, ambitious and
reliable individual prepared to take on the challenge you are more than welcomed. Explore our
internship opportunities: https://freeportmetrics.com/careers

Stanowiska pracy:
We are recruiting specialists such as: software developers, UX/Ul designers, quality assurance
specialists, project managers, business analysts

REKRUTACJA:

In order to check our open positions and apply, please
head over to https://freeportmetrics.com/careers

' ‘ Kontakt:
Our recruitment process consists of 3 parts: telefon: 501 557 410

-CVreview, mail: careers@freeportmetrics.com
- phone interview

- home assignment

-online interviews
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@ Freightliner PLSp.z 0.0

Branza: Logistyka, Transport kolejowy

O firmie: Jestesmy innowacyjng i dynamiczng, duzq spdtkg nalezgeg do glo-
balnego koncernu Genesee & Wyoming zatrudniajgcego ponad 7.500 pracow-
nikdw na catym swiecie, ktorego wiekszosciowym udziatowcem jest wiodgcey
fundusz inwestycyjny Brookfield. Swiadczymy ustugi towarowych przewozéw
kolejowych w Polsce i w Niemczech oraz w ruchu transgranicznym przy wyko-
rzystaniu nowoczesnego taboru. Dzieki wysokiemu poziomowi ustug, termi-
nowym dostawom oraz innowacyjnym rozwigzaniom technologicznym i orga-
nizacyjnym jestesmy gotowi sprostac potrzebom najbardziej wymagajgcych
klientow.

Kluczowe kompetencje: Zdolnosci
analityczne, planowanie i organiza-
cja, jez. niemiecki, komunikacja

Obszary praktyk i stazy:
Dyspozytura, Dziat Planowania
Przewozow , Dziat Utrzymania

Stanowiska pracy:

e Planista Logistyk

e Dyspozytor Planista
e Planistads. personelu

REKRUTACJA:

Rekrutujemy na stanowiska zwigzane

z planowaniem przewozow oraz ich obstugg Kontakt:

dyspozytorskq i techniczng. Chcesz dowiedziec sie wiecej?

- e Wejdz na strong: www.najsilniejsi.pl
WejdZ na naszq strone www.najsilniejsi.pl Jesli masz pytania, napisz do nas:

i sprawdz jakie obecnie prowadzimy rekruta- praca@freightliner.pl
cje oraz jak wyglada proces i jak sie do niego
przygotowac.
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Fundacja Biznes Bez Barier

Branza: Organizacja Pozarzgdowa, Agencja Zatrudnienia

O firmie: ,Dostepny biznes to réwne szanse” - Fundator Adrian Furman
Fundacja Biznes Bez Barier zostata wpisana do rejestru podmiotow prowadzg-
cych agencje zatrudnienia pod numerem 2507 6. Rekrutujemy tylko skutecznych
i najlepszych pracownikéw z niepetnosprawnosciq. Naszym celem jest aktywi-
zacja zawodowa 0sob z niepetnosprawnosciami oraz podejmowanie inicjatyw
zapewniajgcych im szeroko rozumiang dostepnosc (audyt dostepnosci cyfrowej,
architektonicznej i komunikacyjno-informacyjnej). Pomagamy takze réznym
instytucjom w przygotowaniu wnioskéw grantowych na poprawe dostepnosci.

Kluczowe kompetencje:
Stawiamy na kreatywne i wyksztat-
cone osoby, ktore wyrdzniajg sie
swoimi umiejetnosciami.

Obszary praktyk i stazy:
Dostosowujemy sie do aktualnych
potrzeb itrenddw na otwartym rynku

pracy.

Stanowiska pracy:

Publikujemy oferty pracy dla wykwalifi-
kowanych specjalistow. Stawiamy m.in.
na znajomosc jezykdw obcych i szeroko
pojete umiejetnosci z branzy IT.

REKRUTACJA:

Aktualne nabory i oferty pracy znajdziesz
na naszej stronie internetowej:
https://biznesbezbarier.org

Kontakt:

Fundacja Biznes Bez Barier

adres: ul. Gdynska 25/50,

58-100 Swidnica

telefon: 731 400 006

mail: rekrutacjo@biznesbezbarier.org
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PN  GABOS SOFTWARE SP. Z O.0.

Branza: IT

O firmie: Gabos Software wytwarza oprogramowanie dla placéwek medycz-
nych. Nieprzerwanie od ponad 20 lat pochtonieci projektowaniem i dostarcza-
niem oprogramowania wytgcznie dla sektora ochrony zdrowia. Przez wszystkie
te lata nabieramy doswiadczen, tworzymy nowe produkty i rozwijamy sie wraz

z rynkiem medycznym. Codziennie pracujemy nad rozwigzaniami, ktére majq
utatwic prace personelu placowek medycznych, zaoszczedzic czas i zwiekszyc
poczucie bezpieczenstwa Pacjentéw.

Dostarczamy nasze rozwigzania w zakresie oprogramowania, ustug wdrozenio-
wych i szkolen. Obejmujemy naszych klientow opiekq techniczng i serwisowa.

Kluczowe kompetencje:
e programowanie
e bazydanych

e sieci
e systemy komputerowe
e analiza

o projektowanie systemdw

Obszary praktyk i stazy:
Studenci kierunkow biocybernetyka i inzynieria biomedyczna oraz informatyka.

Stanowiska pracy:
e Stazysta
e Praktykant

Kontakt:

GABOS SOFTWARE SP.Z O.0.
REKRUTACJA: adres: ul. Mikotowska 100
https://gabos.com.pl/pl/kariera/ 40-065 Katowice

telefon: +48 32 6610071
mail: rekrutacja@gabos.pl
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Przedsiebiorstwo Ustugowo-Handlowe

GEO-SYSTEM Sp. z o.0.

Branza: Geoinformatyczna

O firmie: Firma istnieje od 1990 roku i od samego poczqtku zajmuje sie tworze-
niem oprogramowania z zakresu systemow informacji przestrzennej dedykowa-
nego w szczegolnosci dla osrodkow dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej,
urzedow miast i gmin, zaktadow przemystowych oraz wykonawcow geodezyj-
nych. Do podstawowych produktow firmy nalezy System Informacji o Terenie
GEO-MAP, oprogramowanie do tworzenia portali mapowych e-mapa oraz wiele

innych systemow z zakresu danych przestrzennych.

Kluczowe kompetencje:
Umiejetnosc pracy w zespole, tatwosc

przyswajania nowych informacji,
komunikatywnosc.

Obszary praktyk i stazy:
Przedmiotem praktyk i stazy sg
zazwyczaj biezqce prace zwiqzane
Z tworzeniem serwisow i zbioréw
danych dla gmin.

Stanowiska pracy:
Praktykant wykonujgcy czynnosci
z zakresu obszaru praktyk.

REKRUTACJA:
Indywidualna poprzez przestanie aplikacji

wraz z CV na adres mail: Kontakt: o
https://geo-system@geo-system.com.pl. adres: ul. Kubickiego 9 lok. 5,

. . . 02-954 Warszawa
Oferty rekrutacji publikowane sq w miare telefon/fax: (0-22) 847-35-80

potrzeb najczesciej na adresy e-mail stowa-
rzyszen studenckich poszczegdlnych uczelni
lub indywidualne adresy e-mail rocznikow.

mail: geo-system@geo-system.com.pl
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[F]I“_I Gtowny Urzqd Miar

Branza: Administracja rzgdowa

O firmie: Gtowny Urzgd Miar jest urzedem administracji rzgdowej, wtasciwym
w sprawach miar i probiernictwa. Dziata na rzecz zagwarantowania zdolnosci
pomiarowych niezbednych dla zréwnowazonego rozwoju gospodarki, zapew-
nienia odpowiedniego poziomu jakosci zycia spoteczenstwa oraz zabezpiecze-
nia interesow obywateli. Zadania GUM obejmujg szerokie spektrum zagad-
nien zwiqzanych z metrologiq, jednostkami miar i ich definicjami, jak réwniez
zaawansowanymi technologicznie wzorcami pomiarowymi oraz z tematykg
ochrony bezpieczenstwa gospodarczego i technicznego panstwa.

Kluczowe kompetencje:
okresla USTAWA z dnia 11 maja
2001 r. - Prawo o miarach.

Obszary praktyk i stazy:
Laboratoria metrologiczne i biura
GUM.

Stanowiska pracy:
stanowiska w stuzbie cywilnej i eks-
perckie.

REKRUTACJA:

Informacje o wolnych stanowi-

skach pracy w GUM, a takze

0 re.kru.toc.p na stoze} proktyku Growny Urzad Miar
znajdujg sie na stronie interneto- adres: Ul Elektoralna 2

wej Urzedu: 00-139 Warszawa
telefon: 22 581 93 99
mail: gum@gum.gov.pl

Kontakt:

https://bip.gum.gov.pl/bip/klient-
-w-urzedzie/praca-w-gum/14,In-
formacje-o-wolnych-stanowiskach-
-pracy-w-GUM.htm|
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Goldman Sachs Poland Services Sp. z 0.0

oldman
achs

Branza: Finance/ Banking

O firmie: At Goldman Sachs, we think who you are makes you better at what
you do. At Goldman Sachs, our Engineers don't just make things - we make
things possible. Build innovations that drive our business and financial markets
worldwide. Solve the most challenging and pressing engineering problems for
our clients. Join our engineering teams that build massively scalable software
and systems, architect low latency infrastructure solutions, proactively guard
against cyber threats, and leverage machine learning alongside financial engi-
neering to continuously turn data into action. Create new businesses, transform
finance, and explore a world of opportunity at the speed of markets.

Kluczowe kompetencje:
Detail-orientation with sound judg-
ment and integrity.

Obszary praktyk i stazy:
Summer Internship - 2-10 weeks
(July-September).

Stanowiska pracy:

Off-cycle Internship — 3-6 months
(3-5 days a week)

New Analyst Programme - full-time
employment for graduates.

REKRUTACJA:
Visit goldmansachs.com/careers to
apply and for more information.

Applications are reviewed on
arolling basis and spaces are
limited. Apply now!

Rl Sce Yourself

Here.

Kontakt:
Goldman Sachs
adres: Plac Europejski 1, 00-844 Warsaw
strona: goldmansachs.com/careers/
mail: recruitment-poland@gs.com
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A‘ Grupa AF Sp. z o.0.

GRUPA AF®

Branza: Consulting, doradztwo biznesowe, IT, oprogramowanie komputerowe

O firmie: Adrian Furman - wizjoner, od ktérego wszystko sie zaczeto.

Adrian Furman, bedgc osobg niepetnosprawng, nie wybrat biernego stylu zycia.
Postawit na dziatanie, a dzis jest nazywany Stephanem Hawkingiem biznesu.
Zatozyt marke Grupa AF oraz amerykanskg spotke Poland IT-Lab. Grupa AF
specjalizuje sie w kompleksowym wsparciu firm w zakresie I'T, marketingu i do-
radztwa biznesowego. Prowadzi projekty i wdraza rozwiqzania, pomaga firmom
zwiekszyc¢ konkurencyjnosc, podnosic efektywnosc¢ dziatania oraz realizowac
zatozone cele biznesowe. Grupa AF stawia na nastepujgce wartosci: kapitat
intelektualny, wyspecjalizowana kadra i know-how.

Kluczowe kompetencje: consulting,
IT, oprogramowanie komputerowe,
marketing, doradztwo biznesowe.

Obszary praktyk i stazy: Dostoso-
wujemy sie do potrzeb i trenddw w
zakresie I'T i doradztwa biznesowego.

Stanowiska pracy:

Specjalisci z branzy IT, marketingu,
oprogramowania komputerowego
i doradztwa biznesowego.

REKRUTACJA:

Aktualne nabory i oferty pracy Kontakt:

znajdziesz na naszej stronie in- Grupa AF Sp.z0.0.
ternetowej: https:/grupaafpl oraz ggrz; \l)v(igvc‘fgzv(iz'sm 62/12/2,
na stronie fundacji Biznes Bez telefon: 731 400 006

Barier, ktérq wspieramy meryto- mail: m.mokrzycka@grupaaf.pl
rycznie: https://biznesbezbarier.org
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F.B.L
TASBUD

Grupa Kapitatowa F.B.l. TASBUD

Branza: Budownictwo - generalne wykonawstwo, budownictwo eksportowe, prefabrykacja modutow
i elementéw zelbetowych

O firmie: Grupa Kapitatowa F.B.I. TASBUD z wytqgcznie polskim kapitatem o charakterze miedzynarodo-
wym i ponad 36-letnim doswiadczeniem dziata jako Generalny Wykonawca w kraju i na $wiecie (Europie,
Azji, Afryce i na Bliskim Wschodzie), oferujgc wznoszenie obiektow budowlanych w systemie Design &
Build, Build oraz Design, realizujqgc inwestycje zaréwno z sektora prywatnego jak i Zamaowien Publicznych.
Grupa mocno rozwineta swojg dziatalnosc rowniez na terenie Skandynawii, gdzie w jej sktad wchodzi spot-
ka zalezna ,corka” - szwedzka TASBUD SVERIGE AB.

Grupa posiada w zasobach wtasng proekologiczng fabryke modutéw i prefabrykatow w technologii zelbe-
towej i betonowe;j.

W strukturach Grupy od wielu lat funkcjonuje Pion Naukowo - Badawczy, dzieki czemu Grupa ma na
swoim koncie szereg innowacyjnych rozwigzan oraz zdobyte patenty, tworzqgce miedzy innymi system
zintegrowanego budownictwa energooszczednego z prefabrykowanych elementow zelbetowych.

Kluczowe kompetencje:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (min. inzynier),
umiejetnosc zarzqdzania projektami bedzie dodat-
kowym atutem, bardzo dobra znajomos¢ pakietu
MS Office (w szczegdlnosci MS Excel, MS Word,
MS Project), dobra znajomos¢ programu AutoCad,
umiejetnosc negocjowania, umiejetnosé wspot-
pracy z ludzmi, zaangazowanie, systematycznosc,
sumiennos¢, punktualnosé, odpowiedzialnose,
kreatywnosc.

Obszary praktyk i stazy:

Praktyki i staze w Polsce oraz za granicg dla
studentow kierunkéw Budownictwo oraz Bu-
downictwo Zréwnowazone, a takze Logistyka,
Elektronika.

Stanowiska pracy:

Inzynier budowy, Inzynier projektu, Inzynier budowy na rynek szwedzki, Inzynier budowy ds. elektrycz-
nych, Inzynier budowy ds. sanitarnych, Specjalista ds. logistyki i zaopatrzenia, Specjalista ds. przygotowa-
nia produkcji.

Kontakt:
REKRUTACJA: Oferty pracy:
Aktualne rekrutacje dostepne sq na stronie rekrutacja@fbitasbud.pl
internetowe;j:
https://fbitasbud.pl/oferty-pracy/ Staze i praktyki:

praktyki@fbitasbud.pl
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L GuestTek

GuestTek

Branza: Technologie i ustugi informatyczne

O firmie: GuestTek™ jest najwiekszym na Swiecie dostawcq rozwigzan do szyb-
kiego Internetui IPTV dla globalnego przemystu hotelarskiego. Nasza platfor-
ma OneView™ zapewnia konwergentne ustugi danych, wideo, telefonii, gtosu
nad wiasnoscig i aplikacji mobilnych.

Jako preferowany dostawca dla gtownych marek hotelowych, zapewniamy
projektowanie sieci, zaopatrzenie, wdrazanie i catodobowg obstuge klienta po
sprzedazy. OneView dziata w konwergentnej sieci IP (Ethernet lub Coax) obstu-
gujqc szerokq game aplikacji generujgcych przychody.

Kluczowe kompetencje:
Wiedza o sieciach (zespodt Global Support), umiejetnosci rozwigzywania proble-
mow, chec do nauki i rozwoju.

Obszary praktyk i stazy:

e pracazsieciami IT

e zarzqdzanie projektami IT
zarzqdzanie tancuchem dostaw
konfiguracja i instalacja systemow I'T

Stanowiska pracy:
Zespoty:
Global Support: Junior Network Analyst, Network zdjécie Specialist.

Operations:
Junior Project Coordinator, Junior Technical Deployment Engineer

Purchasing:
Junior Purchasing Specialist

Kontakt:

HRBP, Europe

adres: ul. Plac marszatka j. Pitsudskiego 2
telefon: 660471 610

mail: anna.nitek@guest-tek.com
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Heller Consult Sp. z 0.0

Branza: Inzynieria drogowa

O firmie: Od wielu lat wspieramy zarzgdcéw infrastruktury w Europie. Swiad-
czymy ustugi doradcze, badawcze i informatyczne dla administracji drogowej,
sektora prywatnego i instytucji naukowych. Sq to projekty z zakresu diagnostyki
stanu nawierzchni, planowania strategii utrzymaniowych i BRD oraz pomiardow
i analiz ruchu. Nasz zespot tworzg inzynierowie, programisci, matematycy, fizycy
i specjalisci od kartografii, inanséw i zarzqdzania. To unikatowe na rynku potg-
czenie kompetencji pozwala nam tworzyc innowacyjne i zaawansowane techno-
logiczne rozwigzania. Jestesmy zgranym zespotem, ktéry lubi swojq prace

i stawia na partnerskie relacje.

Kluczowe kompetencje:
przetwarzanie, analiza i wizualizacja
danych drogowych; statystyka, GIS.

4

Obszary praktyk i stazy:
budownictwo, infrastruktura komu-
nikacyjna i transport, kartografia,
informatyka.

Stanowiska pracy:
kierownik projektow, analityk danych, inzynier projektéw, technik pomiardw
ruchu, informatyk programista, administrator systemow i sieci komputerowych.

REKRUTACJA:
email: rekrutacja@heller-consult.pl Kontakt:
aktualne oferty: Heller Consult spotka z o.o.

- adres: Chatubinskiego 8,
heller-consult.pl/praca 00-613 Warszawa

telefon: +48 22 50145 10
wiecej o nas: mail: hc@heller-consult.pl

linkedin.com/company/heller-consult-sp-z-0o strona: www.heller-consult.pl
facebook.com/HellerConsultSpzoo
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“Infracert..,

TSI TSI
ENERGIA CERTYFIKACIA TABOR
PODSYSTEMOW | SKEADNIKOW

INTEROPERACYINOSCI

INFRASTRUKTURA

Ts1
TEROWANIE

Kluczowe kompetencje:

Szukamy osob ktore rozpoczety/ukonczy-
ty studia w jednej z branz: budownictwo,
transport kolejowy, mechanika i budowa
maszyniinne.

Obszary praktyk i stazy:
Departament Certyfikacji, podsys-
temy:Infrastruktura, PRM, Energia,
Sterowanie.

Stanowiska pracy:

e Specjalista ds. Certyfikacji (podsys-
temy: Infrastruktura, PRM, Energia,
Sterowanie, Tabor),

o Stazysta/Stazystka/Asystent Biura

REKRUTACJA:
Zgtoszenia wraz z CV prosimy przesy-
ta¢ na maila praca@infracert.com

bqdz przez formularz kontaktowy
w zaktadce KONTAKT na stronie
https://infracert.pl/

Infracert TSI Sp. z 0. o.

Branza: Interoperacyjnosc¢ systemu kolei

O firmie: Jestesmy polskq jednostkq
specjalizujgcq sie w dziatalnosci oraz
wsparciu polskiego i europejskiego rynku
kolejowego. Posiadamy status Jednostki
Notyfikowanejnr NB 2738 oraz Jednostki
Wyznaczonej DeBo. Posiadamy wielolet-
nie do wiadczenie w zakresie certyfikacji
sktadnikow i podsystemdw interoperacyj-
nosci oraz ocen bezpieczenstwa.

“Iinfracert ...

Certyfikujemy
jakos¢ i nowoczesnosé

taczymy doswiadczenie
Z NOWOCZesnoscia i innowacyjnoscia!

Jestesmy polska jednostka specjalizujaca sie w dzialalnosci oraz wsparciu
polskiego rynku kolejowego. Posiadamy status jednostki notyfikowanej
przez Komisje Europejska nr NB 2738 w obszarze dyrektywy 2016/797.

a takze akredytacje Polskiego Centrum Akredytaci nr AC 201 oraz AK 034,

3 Cheesz dowledziet sig wigcei? .
Q +48 22 300 26 38 ﬂ n @ www.infracert.pl

Kontakt:

Infracert TSI Sp. z 0. o.
adres: ul. Jagiellonska 32/3,
03-719 Warszawa

NIP: 5272693391

telefon: +48 22 300-26-38

mail: biuro@infracert.com
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Instytut Badawczy Drog i Mostow

Branza: Budownictwo drogowe i mostowe, inzynieria lgdowa i transport

O firmie: IBDiM - placowka naukowa zajmujqcq sie problematykg infrastruktu-
ry komunikacyjnej. Swymi pracami naukowymi, wdrozeniowymi, ekspertyzami

i konsultacjami wspiera inwestycje, modernizacje oraz remonty drog i mostow,
pomaga wprowadzac racjonalne systemy zarzqdzania siecig drogowq. Rozpo-
znaje stan drog i mostow nowoczesnymi metodami diagnostycznymi. Tworzy
iwdraza nowoczesne rozwiqzania materiatowe i technologiczne w budownic-
twie drogowym i mostowym. Dysponuje akredytowanymi laboratoriami badaw-
czymi i zajmuije sie certyfikowaniem wyrobdéw stosowanych w budownictwie
komunikacyjnym. Prowadzi bardzo aktywng wspodtprace z osrodkami krajowymi
i zagranicznymi oraz dziata w wielu organizacjach krajowych i zagranicznych.

Kluczowe kompetencje:

Kierunek studiéw zgodny z profilem
dziatalnosci Instytutu, znajomosc
j.obcych.

Obszary praktyk i stazy:
Zagadnienia dotyczqgce bezpieczen-
stwa motoryzacyjnego.

Stanowiska pracy:
- stazysci,
- specjalisci inzynieryjno-techniczni.

RO
groneauet &

REKRUTACJA: Kontakt:

. . Instytut Badawczy Drog i Mostow
Bezposrednia - oferty pracy dostep- adres: ul. Instytutowa 1.

ne na stronie https://ibdim.edu.pl/ 03-302 Warszawd
telefon: 22 39 00 107

zaktadka Rekrutacja. mail: ibdim@ibdim.edu.pl
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| l]I]T INSTYTUT PODSTAWOWYCH PROBLEMOW
TECHNIKI PAN
PAN

Branza: Jednostka naukowa

O firmie: Gtownym zadaniem Instytutu jest prowadzenie wysokiej jakosci
badan w dziedzinach znajdujqcych sie w centrum zainteresowania swiatowej
nauki i technologii. Najwazniejszymi kierunkami badan prowadzonych w Insty-
tucie sg zaawansowane problemy wspdtczesnej mechaniki, inzynierii materia-
towej, elektroniki, inzynierii biomedycznej, informatyki i nauk obliczeniowych.
Prowadzone sq badania w obszarach nanotechnologii, materiatéw wielosktad-
nikowych i wielofunkcyjnych, mikro-, nano- i biomateriatow, obliczeniowych
aspektow mechaniki, inzynierii materiatowej, sztucznej inteligencji, biologii,
bioinformatyki i bioinzynierii, a takze metod diagnostyki ultradzwiekowej i tech-
nicznej a takze metod diagnostyki ultradZzwiekowej i technologii inteligentnych.

Kluczowe kompetencje:

e inzynieria mechaniczna,

e inzynieria materiatowa,

e informatyka techniczna i teleko-
munikacja,

e qgutomatyka, elektronika i elek-
trotechnika,

e inzynieria biomedyczna

Obszary praktyk i stazy:
https://www.ippt.pan.pl/o-instytucie/
misja

Stanowiska pracy:
http://bip.ippt.pan.pl/oferty-pracy/aktualne

Kontakt:
REKRUTACJA: IPPT PAN
indywidualnie wedtug ofert adres: ul. Pawinskiego 5B
https://bip.ippt.pan.pl/oferty-pracy/aktualne telefon: 22826 12 81

mail: director@ippt.pan.pl
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Branza: Telekomunikacja

O firmie: IS-Wireless jest dostawcg mobilnych sieci 4G i 5G. Obejmuje to zgod-
ne ze standardami oprogramowanie oraz sprzet niezbedny do budowy sieci
RAN jak i Core. IS-Wireless propaguje budowe sieci w modelu otwartym (Open
RAN). To jedyna polska firma uczestniczgca od 2012 roku w badaniach nad 5G
w ramach programdéw badawczych UE. Wspdtpracuje z wieloma czotowymi kra-
jowymiizagranicznymi placowkami badawczymi. IS-Wireless to zespot ponad
50 wysokiej klasy specjalistow sieci RAN, Core, wirtualizacji i inzynierii oprogra-
mowania. W sktad zespotu wchodzg weterani budowy sieci mobilnych w Polsce
oraz tworcy pionierskich prac badawczych w zakresie systemow radiowych.

Kluczowe kompetencje:
Wiedza z zakresu telekomunikacji oraz
znajomosc technologii LTE, 4G, 5G.

Obszary praktyk i stazy:
Tester Intership

Stanowiska pracy:

e Specification Engineer

e Junior Protocol Test Engineer

o Wiecej tu: https://careers.is-wire-
less.com/

NASZE WARTOSCI:
Lojalnos¢ Kontakt:
Wspotpraca IS-Wireless
Szczerosé adres: Piaseczno/Warszawa, Putawska 45b

Otwartos¢ Nasze oferty pracy:
Odwaga https://careers.is-wireless.com/

Ambicja
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ITDS®

THE FUTURE IS YNPRESICTHELE
IRRESISTABLE.

#GETREADY

Kluczowe kompetencje:

Good knowledge of English langu-
age. The set of desired competencies
will be different if you want to be a
Project Manager or Java Developer.

Stanowiska pracy:
https://itds.pl/vacancy/
We are looking for Developers,

Business Analysts, Project Managers,

Testers, IT Support, etc.

REKRUTACJA:

CVin Polish or English sent to
hr@itds.pl or direct application to
job ad from our website.

Stages of the recruitment process:

1) Interview with Recruiter and
ITDS Manager

2) Interview with the Client, some-
times with testing of skills

ITDS Polska Sp.zo.0

Branza: I'T Consulting

O firmie: ITDS Polska is a consultancy
company for financial service provi-
ders, founded in 2016. We combine
the experience we have accumulated
with our in-depth knowledge of tech-
nology, legislation, and digital mar-
keting. We run over 200 projects for
different Clients from financial sec-
tor. We have been listed on FT1000
Fastest Growing European Compa-
nies as the 2nd Polish company.

Kontakt:
ITDS Polska Sp.zo.o.
adres: Ztota 59, 00-120 Warszawa

Karolina Kucinska
telefon: 787 021 164
mail: karolina.kucinska@itds.pl
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Job Impulse Polska Sp. z o.0. B impuise

Branza: Agencja Pracy Tymczasowej

O firmie: JestesSmy agencjq pracy dziatajqgcg na polskim rynku od 15 lat. Co roku
dzieki nam zatrudnienie znajduje 30 000 oséb. Oferujemy prace tymczasowq,
statq oraz dorywczg. Prowadzimy rekrutacje na stanowiska wszystkich szcze-
bli. Weryfikujemy Twoje potrzeby, kompetencje i cele, a nastepnie proponujemy
prace, ktora bedzie spetniata Twoje oczekiwania.

W ramach programu TAKpetnosprawni wspieramy rozwéj zawodowy 0sob

Z niepetnosprawnoscig oraz promujemy ich zatrudnianie na lokalnym rynku pracy.

Kluczowe kompetencje:
Wyksztatcenie techniczne.

Obszary praktyk i stazy:
W okresie wakacyjnym oferujemy
praktykiw zaktadach produkeyjnych.

Stanowiska pracy:

Operator Maszyn, Technik serwisu,
Automatyk, Mechanik Utrzymania
Ruchu, Elektryk Utrzymania Ruchu,
Konstruktor. Oferujemy réwniez pra-
ce na stanowiskach produkcyjnych,
magazynowych i biurowych.

REKRUTACJA:

llona Chuda

ul. Ztota 79 Warszawa
+48 514 948 236
ilona.chuda@jobimpulse.pl

Kontakt:

Job Impulse Polska Sp.z o.o.
adres: ul. Ztota 79; 00-8 19 Warszawa
telefon: 514 948 236

mail: ilona.chuda@jobimpulse.pl
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bl KATCON Polska Sp. zo.o

Branza: Firma produkcyjna z branzy automotive

O firmie: Katcon Polska, jeden z kilkunastu oddziatow meksykanskiej firmy Kat-
con Global, to miedzynarodowy dostawca innowacyjnych rozwigzan dla branzy
motoryzacyjnej i branzy maszyn roboczych.

Od ponad 10 lat, naszym klientom - globalnym markom z rynku automotive
oferujemy projektowanie, rozwoj technologii i produkcje elementow oraz kom-
pletnych systemow wydechowych. Zapewniamy nowoczesne rozwigzania oraz
wysokq jakos¢ produkcii.

Kluczowe kompetencje:
Wiedza kierunkowa, uzalezniona od
dziatu, znajomosc jezyka angielskiego.

Obszary praktyk i stazy:
Ptatne staze - wszystkie obszary
dziatalnosci firmy.

Stanowiska pracy:

o R&D
e Process engineering
e Quality

¢ Maintenance

REKRUTACJA:
Aktualne rekrutacje dostepne sq na Kontakt:

stronie Pracuj.pl oraz Praca.pl KATCON Polska Sp.z 0.0
w zakfadce Oferty Pracy. adres: Pass 20A, 05-870 Btonie

Mozesz réwniez aplikowac wysyta- DZi,‘Il* rekkr“t“?ji‘ )
jac swoje CV na adres: mail: rekrutacjo@katcon.com

rekrutacja@katcon.com
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LekSeek Polska Sp. z 0.0. Sp. k. Qs

Branza: IT

O firmie: Inspiruje nas medycyna! Od 2003 roku tworzymy innowacyjne roz-
wigzania dla sektora medycznego. W naszym portfolio znajdujq sie zaawanso-
wane technologicznie programy do prowadzenia gabinetow/przychodni oraz
szereg praktycznych aplikacji mobilnych, dedykowanych zaréwno profesjonali-
stom medycznym, jak i pacjentom.

Kluczowe kompetencje:
JavaScrpit, Git, Sass, vue.js,
HTML&CSS.

Obszary praktyk i stazy:
Tworzenie nowych funkcjonalnosci,
rozwijanie juz istniejgcych, naprawa
bugdw.

Stanowiska pracy:
Frontend Developer.

REKRUTACJA:

Wszystkich zainteresowanych

zachecamy do sprobowania swoich

sit w naszej rekrutacji online! Wyslij [(zg‘tik::l e .
. ekSeek Polska Sp.z 0.0. Sp. k.

F\/’ﬂo O.dr.es' adres: ul. Putawska 465; 02-844 Warszawa

rekrutacja.it@lekseek.com. mail: rekrutacja.it@lekseek.com

Skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami.
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QWS LckSeek Polska Sp. z 0.0. Sp. k.

Branza: IT

O firmie: Inspiruje nas medycyna! Od 2003 roku tworzymy innowacyjne roz-
wigzania dla sektora medycznego. W naszym portfolio znajdujq sie zaawanso-
wane technologicznie programy do prowadzenia gabinetéw/przychodni oraz
szereg praktycznych aplikacji mobilnych, dedykowanych zaréwno profesjonali-

stom medycznym, jak i pacjentom.

Kluczowe kompetencje:

Python, Django, znajomosc¢ baz da-
nych, Git, doswiadczenie w pracy

z REST API

Obszary praktyk i stazy:
Tworzenie nowych funkcjonalnosci,
rozwijanie juz istniejgcych, naprawa
bugow

Stanowiska pracy:
Python Developer

REKRUTACJA:

Wszystkich zainteresowanych
zachecamy do sprobowania swoich
sit w naszej rekrutacji online! Wyslij
CV na adres:
rekrutacja.it@lekseek.com.

Skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami.

Kontakt:

LekSeek Polska Sp. z 0.0. Sp. k.

adres: ul. Putawska 465; 02-844 Warszawa
mail: rekrutacja.it@lekseek.com
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Logwin Poland Sp. z o.0. = Loswin

Branza: Logistyka magazynowa (kontraktowa), spedycja.

O firmie: Logwin Poland istnieje w Polsce od 2003 roku, ale historia Grupy
Logwin, ktorej jestesmy czesciqg, siega az 1877 roku. To wtasnie globalne do-
swiadczenie daje nam solidne podstawy do realizacji obstugi logistycznej na
najwyzszym poziomie. Dodajgc do tego wysokq swiadomosc ciggtego rozwoju
branzy, wypracowang precyzje, zaangazowanie i wiedze, zdobylismy zaufanie
najwiekszych marek.

Specjalizujemy sie w kompleksowych rozwigzaniach logistycznych dla naszych
Klientow. Realizujemy ustugi z dwoch podstawowych segmentow dziatalnosci:
logistyka magazynowa (kontraktowa) oraz spedycja.

Kluczowe kompetencje:

wiedza z zakresu logistyki i transpor-
tu, bardzo dobra znajomosc jezyka
angielskiego.

Obszary praktyk i stazy:

Spedycja, Logistyka, IT, Finanse, HR,
Kontrola Jakosci, Sprawy Celne,
Sprzedaz.

Stanowiska pracy:
Spedytor morski, Spec. ds. Wsparcia sprzedazy, Spec. ds. Wsparcia aplikagji
logistycznych, Spec. ds. Analizy i Kalkulagji.

REKRUTACJA:

Nasze aktualne oferty pracy Kontakt:
. 7 o i ?n= i

https://www.praca.pl/s-logwin.html?p=Logwin Logwin Poland Sp. 2 0.0.

Zapraszamy do aplikacji spontanicznych: adres: ul. Jana Pawta Il 66, 05-500 Piaseczno
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/
RecruitmentForm.aspx?WeblD=1f46b- telefon: +48 539 774 329

203f¢7b418d8a36a315ebce3fb mail: rekrutacja-pl@logwin-logistics.com
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=4 Match-Trade Technologies Sp. z 0.0

Branza: Match-Trade Technologies sp. z 0.0.

O firmie: Match-Trade Technologies to firma I'T dziatajgca w branzy Fintech.
Specjalizujemy sie w systemach transakcyjnych dla rynku Forex, kontraktow
CFD oraz akcji, a takze kryptowalut. Dgzymy do tego aby stworzyc¢ wtasne sro-
dowisko technologiczne. Chcemy oferowac naszym klientom kompleksowq ofer-
te produktow IT, ktore bedq ptynnie wspdtdziataty w ramach naszego systemu.
W ciggu 12 lat dziatalnosci udato nam sie pozyskac ponad 180 klientéw instytu-
cjonalnych. Obecnie firma zatrudnia w Polsce ponad 70 oséb, ale zainteresowa-
nie naszymi produktami systematycznie rosnie, dlatego aktywnie powiekszamy
nasz zespot.

Kluczowe kompetencje:

Bardzo dobra znajomosc jezyka an-
gielskiego, podstawowa znajomosc
rynkéw finansowych, chec¢ do nauki
i pozytywne nastawienie :)

Obszary praktyk i stazy:

Nie prowadzimy programow praktyk :
i stazy, jednak chetnie zatrudniamy osoby studiujgce oraz rozpoczynajgce swojg
kariere zawodowaq,.

Stanowiska pracy:
W naszej firmie wyrdzniamy gtowne dziaty: IT, Broker Support, Market Maker,
Sales oraz Marketing

REKRUTACJA:

1. Wyslij swoje CV poprzez formularz na stronie Kontakt:

proco.motchjtrade.co,m . Match-Trade Technologies Sp. z 0.0.
2.Porozmawiajmy-krétka rozmowa online adres: ul. Krolewska 18, Warszawa
3. Spotkajmy sie-zweryfikujemy wiedze oraz telefon: 505 913 948
doswiadczenie niezbedne do pracy na danym mail: hr@match-trade.com

stcmovvlsku: strona: praca.match-trade.com
4. Informacja zwrotna
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Narodowe Centrum Bezpieczenstwa

Cyberprzestrzeni

Branza: Systemy informatyczne, cyberbezpieczenstwo, elektronika, telekomuni-
kacja, kryptologiae

O firmie: NCBC to jednostka ekspercka MON - #cyfroweSERCEarmii! Centrum
odpowiada za kluczowe obszary zwigzane z kryptologiq, cyberbezpieczen-
stwem oraz budowq i eksploatacjg systemow I'T. NCBC petni takze funkcje CI-
SIRT MON oraz jest odpowiedzialne za utworzenie Wojsk Obrony Cyberprze-
strzeni. Centrum prowadzi tez dziatalnos¢ naukowo-edukacyjng, wdrozeniowq,
badawczo-rozwojowq i opiniodawczg.

Praca w NCBC daje mozliwosc dziatania z najlepszymi ekspertami i na naj-
nowoczesniejszym sprzecie. Pracownicy NCBC biorg udziat w najwiekszych
krajowych i zagranicznych ¢wiczeniach i konkursach programowania (hackatho-
nach), zdobywajqc czotowe miegjsca.

Kluczowe kompetencje:
projektowanie rozwigzan, frontend, bac- NCBC = 6 x RCI + COC + CPI + CZC SZ + CWSD 52
kend, full stack, administrowanie infra-
strukturg serwerowq/sieciowq, testowa-
nie, bezpieczenstwo

Obszary praktyk i stazy:
Praktyki: cyberbezpieczenstwo, kryptolo-
gia, IT (stazy nie oferujemy)

e

Stanowiska pracy:
specjalisci z zakresu I'T, cyberbezpieczen-
stwa, kryptologii, elektroniki, automatyki

REKRUTACJA: Kontakt:
https://www.cyber.mil.pl/kariera/ NCBC

rekrutacja@cyber.mil.pl adres: ul. Rakowiecka 2,
00-9209 Warszawa
infolinia rekrutacyjna: 509 667 777 strona: https://ncbcwp.mil.pl/

(czynna w dni robocze od godz. 8.00 do 20.00) mail: ncbe.rekrutacja@ron.mil pl
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NET™Y  Netwise SA

Branza: Technologia/ Consulting/ Wdrazanie systemow CRM i aplikacji biznesowych

O firmie: Netwise to jeden z najbardziej doswiadczonych partnerdw Microsoft
na swiecie. Jako jedyni w Polsce mozemy pochwalic sie statusem Gold Cloud
Business Applications od Microsoft. Nasz zespdt to eksperci w wielu obszarach -
pracujemy z entuzjastami, ktérzy nie bojg sie wyzwan! Umozliwiamy prace

z najnowszymi technologiami, zapewniamy dostep do know-how, a takze gwa-
rantujemy fajng atmosfere pracy. https:/netwise.pl/

Netwise - Najczesciej nagradzany integrator CRM w Polsce.

Kluczowe kompetencje:
C#, Net, Microsoft Dynamics 365, An-
gular, Azure Devops, React, Java Script.

Obszary praktyk i stazy: Wdrazanie
i konfiguracja rozwigzan Microsoft
Dynamics 365.

Stanowiska pracy:

NET Developer

Microsoft Dynamics 365 Developer
Functional Consultant / Business
Analyst (Dynamics 365).

REKRUTACJA:

https://netwise.pl/kariera/ Kontakt:
: . Netwise. SA.

Netwise | Kariera - Dotqcz do adres: ul. Szamocka 8,01-748 Watszawa
najlepszego zespotu Dynamics mail: careers@netwise.pl

w Europie!
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PKN ORLEN S.A.

Branza: energetyka

O firmie: Jestesmy zintegrowanym
ROE 1O COROC koncernem multienergetycznym. Za-
LACZ PASIE Z ZAWODEM{ G | pewniamy energie i paliwa ponad 100
L : ’ milionom Europejczykéw, a nasze pro-
dukty dostepne sq w blisko 90 krajach
na 6 kontynentach. Konsekwentnie
budujemy pozycje regionalnego lidera
transformacji energetycznej, wdraza-
jgc przyjazne srodowisku technologie.

Kluczowe kompetencje:

wspotpraca, praca projektowa, poszu-
kiwanie rozwiqzan, innowacyjnosc

i kreatywnosc, proaktywna postawa.

Obszary praktyk i stazy:

m.in. automatyka i robotyka, ekono-
mia, energetyka, informatyka, mecha-
nika, technologia chemiczna, prawo,
zarzgdzanie.

Stanowiska pracy:
praca biurowa i produkeyjna.

REKRUTACJA:

do programu stazowego Kierunek ORLEN

odbywa sie 2 razy wroku - w marcu

i w pazdzierniku. Ptatne staze trwajg Kontakt:

6 miesiecy i rozpoczynajq sie w lutym oraz PKN ORLEN S.A.

w lipcu. Aplikowanie na staz odbywa sie za adres: ul. Chemikéw 7,09-411 Ptock
posrednictwem strony:

www.orlen.pl/kariera

w odpowiedzi na opublikowane ogtoszenia.
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LY Pantos Logistics Poland Sp. z 0.0

Branza: TSL

O firmie: Jestesmy jednym z najwiekszych operatorow logistycznych na Swiecie
wywodzqgcym sie z grupy LG. Zapewniamy kompleksowq obstuge logistyczng
okoto 2500 klientdw w roznych branzach, takich jak elektronika i Hi-Tech, auto-
motive, przemyst, budownictwo, dystrybucja, zywnos¢, energia i moda. Bazujqc
na 349 globalnych sieciach i wiedzy zgromadzonej przez 38 lat, Pantos Logistics
wcigz sie rozwija aby znalez¢ najlepsze metody logistyczne dla klientow. Nasze
zréznicowane ustugi to: spedycja morska, lotnicza, Igdowa, kolejowa. Zapew-
niamy takze kompleksowe ustugi Warehouse & Distribution obejmujgce rozne
branze, e-commerce.

Obszary praktyk i stazy:
logistyka, administracja, ksiegowosc,
finanse

Stanowiska pracy:

e Specjalista ds.logistyki

o Mtodszy specjalista ds. logistyki
o Asystent wdziale logistyki
o Specjalista ds. administracji

e Specjalista ds. administracyjno-

-kosztowych

REKRUTACJA:

Aplikuj do nas.

https://kariera.wat.edu.pl/oferta/pantos-lo- Kontakt:
gistics-sp-z-0-0-warszawa-27-asystent-w- Pantos Logistics Poland Sp.zo.0.

. . . adres: ul. Dziatkowa 121C,
dziale-logistyki-2/ 5934 Warszawa

. telefon: +48 787-092-905
https://kariera.wat.edu.pl/oferta/pantos-lo- mail: dariusz.rogowski@lxpantos.com

gistics-sp-z-o0-o-warszawa-2 /-specjalista-
-mlodszy-specjalista-ds-logistyki-2/
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PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. e

Branza: Transport, Inwestycje, Budownictwo

O firmie: Jestesmy zarzqdcq krajowej infrastruktury kolejowej i jedng z najwiek-
szych polskich firm, tgczgcg tradycje z nowoczesnymi technologiami. Udostep-
niamy drogi kolejowe przewoznikom pasazerskim i towarowym, prowadzimy
ruch pociggdéw oraz tworzymy rozktady jazdy. Budujemy, modernizujemy

i utrzymujemy catq infrastrukture kolejowg. Wszystko z szacunkiem dla natury!
Zatrudniajgc ponad 38 tys. 0sob, tgczymy wiedze doswiadczonych pracownikéw
z entuzjazmem, energiq i nowymi pomystami mtodych osob.

Kluczowe kompetencje:
Analityczne myslenie, umiejetnosc e -
wspotpracy, samodzielnoscé, zoriento- e R

wanie na rozwoj. |

Obszary praktyk i stazy:
Inwestycje, Cyberbezpieczenstwo,
Logistyka.

Stanowiska pracy:
Asystent kierownika kontraktu, Stanowisko ds. projektow, Straznik Ochrony
Kolei, Programista.

REKRUTACJA:

1. Ztozenie aplikacji (www.plk-sa.pl,
zaktadka Kariera) Kontakt:
2. Analiza aplikacji Wydziat rekrutagji:

. . telefon: 2247335 18
8. Rozmowa kwalifikacyjna mail: rekrutacjo@plk-sa.pl
4. Testy kompetencyjne (opcjonalnie) strona: www.plk-sa.pl
5. Oferta pracy

6. Zatrudnienie
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I:ﬁ) PKPS.A.

Branza: Nieruchomosci

O firmie: PKP S.A. petni nadzor wtascicielski nad spotkami Grupy PKP w celu
zapewnienia jak najwyzszej jakosci obstugi transportowo-logistycznej pasaze-
row i towarow.

PKP S.A. jest réwniez jednym z najwiekszych wtascicieli nieruchomosci w Polsce.
W zasobach Spotki znajduje sie m.in. ok. 96 tys. ha gruntow oraz 52 tys. budyn-
kow i budowli. Jej majqtek stanowig zarédwno obiekty petnigce funkcje zwigzane
z transportem i obstugg podroznych (dworce kolejowe), jak i nieruchomosci
stricte komercyjne.

Kluczowe kompetencje:
Sumiennos¢, komunikatywnosé, za-
angazowanie.

Obszary praktyk i stazy:
Logistyka, Geodezja, HR, Marketing.

Stanowiska pracy:

Nieruchomosci, Geodezja, Logistyka,
Zarzqgdzanie Zasobami Ludzkimi,
Zarzqgdzanie.

REKRUTACJA:
Preferowane aplikowanie poprzez Kontakt:

strone internetowq z aktualnymi Weronika Matkiewicz
rekrutacjami: telefon: + 48 511 849 540

mail: weronika.malkiewicz@pkp.pl

https//www.pkp.pl/pl/aktualne-oferty
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InstaKotko

Branza: IT/SZKOLENIA/KURSY

O firmie:

W ramach projektu Instakétko prowadzimy zajecia matematyczno-informatyczne dla dzieci
juz od 2012 roku. Organizujemy réwniez najwiekszy w Polsce trzyetapowy konkurs
matematyczno-informatyczny, ktory uzyskat patronat honorowy Ministra Edukaciji i Nauki,

a takze Wydziatu Matematyki Informatyki i Mechatroniki Uniwersytetu Warszawskiego.
Jestesmy tworcami podrecznika z podstaw programowania InstakKOD, ktory zostat
zatwierdzony przez Ministerstwo Edukacji.

Poszukujemy osob do prowadzenia zaje¢, opracowywania materiatow, a takze rozwoju
naszej platformy.

Kluczowe kompetencje:

¢ umiejetnos$¢ organizacji pracy wtasnej —
dotrzymywanie zobowigzan

¢ chec prowadzenia zaje¢ z programowania

e rzetelnosc

¢ podstawowa znajomos$¢ programowania

Stanowisko pracy:

PROWADZACY KOLKO
INFORMATYCZNE

Rekrutacja:

Kontakt:

Placowka Edukacji Informatyczno-
praca@instakolko.pl Matematycznej Instakod

ul. Karczunkowska 24D,

02-871 Warszawa
praca@instakolko.pl
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Play (P4 Sp.z 0.0.)

Kluczowe kompetencje:

Zanajomosc (zalezne od stanowiska)
SQL; Python: Sieci IP; GSM/UMTS/LTE/
FTTH:; Windows/Linux/Unix; TCF/IP.

Obszary praktyk i stazy:
IT, Technika (budowa i utrzymanie
sieci telekomunikacyjnej).

Stanowiska pracy:

W obszarze: systemow I T; przetwarza-
niaianalizy Big Data; budowy, utrzyma-
nia i rozwoju sieci; cyberbezpieczenstwa.

REKRUTACJA:
Odwiedz naszg strone kariery i zobacz jakie
aktualne oferty pracy czekajg na Ciebie.

Nie widzisz na stronie oferty pracy dla
siebie? Zostaw nam pare informacji o sobie
i wez udziat w rekrutacji spontaniczne;.

www.kariera.play.pl

Branza: Telekomunikacja

O firmie: Play (P4 Sp.z0.0.) jest
czescig francuskiej Grupy lliad oraz
wiodgcym operatorem telekomuni-
kacyjnym w Polsce. Spotka swiadczy
ustugi telefonii komorkowej, a takze
mobilnego oraz stacjonarnego doste-
pu do Internetu, pod markami Play,
RedBull Mobile i Virgin.

Kontakt:
P4 sp.zo.o.
adres: ulWynalazek 1, Warszawa

Monika tydkowska
mail: monika.lydkowska@play.pl

62 e- katalog pracodawcéow Targow Pracy i Praktyk




Point 72

Kluczowe kompetencje:

Firma jest ukierunkowana na rozwoj
i poszukuje 0sob zorientowanych na

cel, ktore cechuje analityczny sposob
myslenia.

Obszary praktyk i stazy:
Technologia, Finanse, Operacje, Mar-
ket Intelligence.

Stanowiska pracy:

Business Analyst, Back Office Tech-
nology Internship, International
Trade Support Analyst.

REKRUTACJA:

Aplikacje online przez strone internetowa:
https://careers.point72.com/? ga=2.10012085.
1629507355.1634889211-1656796212.162
1936598

- Point 72

Branza: Finanse

O firmie: Firma zatrudnia ponad
1,650 pracownikow w 12 biurach na
catym swiecie. Gtéwna siedziba znaj-
duje sie w Stanach Zjednoczonych

w Nowym Jorku, a swoje oddziaty Po-
int/72 posiada takze w Palo Alto, San
Francisco, Londynie, Paryzu, Hong
Kongu, Tokio, Singapurze, Sydney -
ateraz takze w Warszawie.

Point72 in Warsaw

Kontakt:

POINT72 POLAND SP.Z O.0.
adres: Ul. Grzybowska 60
00-844 Warszawa

Recruiting:
mail: RecruitingSupport@Point72.com
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Polfrost Internationale Spedition Sp. z o.0.

Branza: Transpor Spedycja Logistyka

O firmie: JestesSmy miedzynarodowq grupg spoétek zajmujqceych sie komplekso-
wq obstugq transportu: drogowego, kolejowego, morskiego i lotniczego. Szy-
jemy ustugi na miare potrzeb naszych klientéw. Prowadzimy globalne projekty
oraz stuzymy doradztwem w zakresie logistyki i zarzgdzania tancuchem dostaw.
Nasza firma rozwija sie dynamicznie i w zwigzku z tym poszukujemy nowych
pracownikéw. Wiemy jak wazny jest rozwoj zawodowy, dlatego dajemy moz-
liwos¢ naszym pracownikom rozwijac¢ swoje kompetencje i budowac swojg
sciezke kariery.

Jesli poszukujesz ciekawych wyzwan, nie lubisz nudy i masz doswiadczenie

w branzy TSL lub chcesz je dopiero zdoby¢, dotqcz do naszego zespotu juz dzis!

Kluczowe kompetencje:
Transport drogowy, kolejowy, morski i lotniczy.

Obszary praktyk i stazy:
operacje - spedycja, sprzedaz, backoffice.

Stanowiska pracy:
stazysci, praktykanci, asystenci.

Kontakt:
REKRUTACJA: Polfrost Internationale Spedition
Zapraszamy na strone: adres: ul. Tyniecka 27/2
https://www.polfrost.com.pl/ 02-615 Warszawa

telefon: +48 22 854 10 70
mail: biuro@polfrost.com.pl
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Polska Wytwornia Papierow

Wartosciowych S.A.

Branza: Security printing

O firmie: tgczymy tradycje z nowoczesnoscig. Tworzymy bezpieczne i innowa-
cyjne rozwiqzania dla administracji, przedsiebiorcow i kazdego obywatela. Za-
trudniamy ponad 2000 pracownikéw. Spotkasz u nas profesjonalistow z réznych
dziedzin, zaréwno poligraféw, pracownikow produkeyjnych, mechanikow ma-
szyn jak i programistéw, specjalistéw z obszaru automatyzacji oraz administra-
¢ji i marketingu. Realizujemy innowacyjne zadania badawczo-rozwojowe, tak
aby mdéc kreowac najnowoczesniejsze rozwigzania. Stale monitorujemy rynek

w dziedzinie technologii, zabezpieczen stosowanych w dokumentach i drukach

zabezpieczonych. Projektujemy i wdrazamy nowoczesne systemy i rozwigzania IT.

Kluczowe kompetencje:
Przyktadamy szczegolng uwage do
wspierania roznorodnosci oraz roz-

wijania kompetencji.

Obszary praktyk i stazy:
Badania i Rozwoj, Internet /1T / Nowe
Technologie, Przemyst / Produkcja.

Stanowiska pracy:

m.in.: Specjalista ds. utrzymania systemow IT, Automatyk, Mechanik konser-
wator maszyn, Specjalista ds. utrzymania transportu bliskiego, Specjalista/-ka
technolog, Specjalista ds. maszyn i systemow sterowania.

REKRUTACJA:
Etap 1: Aplikacja Kontakt:
Etap 2: Selekcja Polska Wytwornia Papierow Wartosciowych SA.

Etap 3: Interview i spotkanie adres: ul. Sanguszki 1; 00-222 Warszawa
Z przetozonym telefon: 22 235 2450

Etap 4: Interview i testy mail: praca@pwpw.pl
Etap 5: Zatrudnienie

e- katalog pracodawcéw Targéw Pracy i Praktyk



UL Polskie Zaktady Lotnicze Sp. z 0.0

Branza: Lotnicza

O firmie: Polskie Zaktady Lotnicze Sp. z 0.0. nalezgce do koncernu Lockheed
Martin Corporation to jeden z najwiekszych w Polsce producentéw statkdw po-
wietrznych, a takze najwiekszy zaktad produkcyjny LM poza granicami Stanow
Zjednoczonych.

Flagowe produkty PZL Mielec to wielozadaniowy helikopter S-70i Black Hawk
oraz samolot M28 w wersji cywilnej i militarnej.

Zatrudniamy fachowcoéw we wszystkich dziedzinach specjalistycznych. Jeste-
Smy otwarci na studentéw i absolwentow, ktorzy chcg zdobywac doswiadczenie
zawodowe pod okiem specjalistow.

Kluczowe kompetencje:
Projektowanie i modelowanie 3D,
Stosowanie nowoczesnych technolo-
gii w procesach, Znajomosc czytania
rysunku technicznego.

Obszary praktyk i stazy:
e Technikaitechnologia
e Jakosc

e Administracja

Stanowiska pracy:

o Konstruktor o Elektromonter lotniczy
o Konstruktor przyrzqgdowy e Mechanik lotniczy
e Technolog

REKRUTACJA: Kontakt: A
Odlotowa kariera: Polskie Zaktady Lotnicze

] . > ) adres: ul. Wojska Polskiego 3
http://www.pzlmielec.pl/kariera/re- telefon: 17 743 1350

krutacja/oferty-pracy/ mail: anna.m.jakubowska@Imco.com
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Poweruc Electronics Sp. z 0.0 P

Branza: Elektronika, Elektrotechnika, Elektryka

O firmie: Firma PowerUC Electronics Sp. z 0.0. jest polskim oddziatem firmy
YHDC, ktora ma swojg fabryke w Chinach. Firma powstata w 1992 roku.
Zajmujemy sie produkcjg oraz sprzedazg komponentdw i urzqdzen elektroma-
gnetycznych ktére mogg by¢ uzywane w urzgdzeniach do tadowania pojazdow
elektrycznych, elektroenergetyce, energetyce i innych branzach. Nasi klienci
znajdujg sie w Europie, Ameryce i Azji.

Do naszego zespotu poszukujemy kreatywnych inzynierow/ technikow ktorzy
chcg sie rozwijac i zdobywac cenne doswiadczenie.

Kluczowe kompetencje:
Wyksztatcenie wyzsze techniczne,
znajomosc jezyka angielskiego, zna-
jomosc¢ zagadnien zwigzanych

z branzg elektryczng.

Obszary praktyk i stazy:
Przyjmujemy praktykantow oraz
stazystow w dowolnym okresie -

w czasie roku akademickiego, jak tez
w okresie wakacyjnym.

Stanowiska pracy:

Specjalista ds. technicznych
(praca zwigzana z przektadnikami
prgdowymi).

Kontakt:
REKRUTACJA: PowerUC Electronics Sp. z 0.0.
_ ClEC ) adres: Al. Jerozolimskie 334 05-820 Piastow
https.//www.poweruc.pl/ telefon: +48 785023 611

mail: contactPL@poweruc.com
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Polska
Rada
Biznesu
Program Kariera

Program Kariera Polskiej Rady Biznesu

Branza: 16 réznych branz, m.in. logistyka, data science, programowanie, analityka,

iwiele innych!

O firmie: Zbudowany na 18 latach doswiadczen, przy wsparciu ekspertek/éw Polskiej
Rady Biznesu, program jest gwarancjq jakosci i standardéw, pozwalajgcych konczgeym
go osobom postawic pierwsze krokiw biznesie. W jednym miejscu masz dostep do roz-
nych ofert stazy z renomowanych firm. Dla chetnych to unikalna szansa bezposredniej
wspotpracy z cenionymi prezesamii wtascicielami przedsiebiorstw. Wszystkie osoby
przystepujqce do programu otrzymujq gwarancje wynagrodzenia w kwocie umozliwia-
jgcej utrzymanie sie w miescie, w ktérym realizowany jest staz. Dla co czwartej osoby
staz Programu Kariera konczy sie ofertg zatrudnienia.

Kluczowe kompetencje:
Masz otwartq gtowq, nie boisz sie wy-
zwan i chcesz zaczqc kariere!

Obszary praktyk i stazy:

W 2021 r. oferowalismy staze w 16 ob-
szarach. W 2022 roku bedzie podobnie.
Szczegoty po 1 marca 2022 r. na pro-
gramkariera.pl

Stanowiska pracy:

W roku 2021 oferowalismy ponad 100
stazy w réznych obszarach. Wszystkie
staze ptatne - min. 3500 zt /m-c (przy wy-
miarze pracy rownym catemu etatowi).

REKRUTACJA:
Rekrutacja na stronie https://programkariera.pl
Zaczynamy 1 marca

Rekrutacje prowadzone na biezgco - im
szybciej sie zgtosisz, tym wieksze szanse na
atrakcyjny staz!

Polska
Rada
Biznesu
Program Kariera

Rekrutacja na biezaco
1"arca — 15 maja
na pregramkariera.pl

Kontakt:
https://programkariera.pl

linkedin.com/company/program-kariera
facebook.com/ProgramKariera
instagram.com/program_kariera

e- katalog pracodawcéow Targow Pracy i Praktyk




seris

KonsaLner

Branza: Ochrona osob i mienia

O firmie: Po wejsciu w sktad miedzynarodowe] Grupy Seris w maju 2019, Seris
Konsalnet stat sie czesciq jednej z dziesieciu najwiekszych na Swiecie firm

w branzy rozwigzan dla bezpieczerstwa. Od 25 lat dbamy o bezpieczerstwo
Klientéw. Dostarczamy kompleksowe ustugi ochrony fizycznej osob i mienia,
profesjonalne systemy monitoringu obiektow, pojazddw i techniczne systemy
zabezpieczen.

Seris Konsalnet to gwarancja rzetelnych i atrakcyjnych warunkow zatrudnienia.
Pracownicy oraz Zleceniobiorcy majg zapewnione atrakcyjne benefity i Swiad-
czenia, przejrzyste rozliczenia czasu pracy, terminowe wynagrodzenia oraz
wsparcie w zdobyciu uprawnien, certyfikatow oraz rozwaj.

Kluczowe kompetencje:
Sumiennosc / Rzetelnos¢, Komunika-
tywnos¢, Wspotpraca, Uczciwosc.

Obszary praktyk i stazy:
Ochrona fizyczna obiektow, Centra
monitoringu, Administracja.

Stanowiska pracy:
1. Pracownik Ochrony 3. Pracownik Ochrony Imprez Masowych
2. Kwalifikowany Pracownik Ochrony 4. Operator Monitoringu

REKRUTACJA:

Proces rekrutacyjny:

Aplikacja (przestanie CV lub kontakt z infoli-
niq rekrutacyjng, zostawienie danych).
Selekcja (kontakt rekrutera lub managera

i wstepna rozmowa telefoniczna).
Spotkanie rekrutacyjne i decyzja.
Zatrudnienie i umundurowanie.
https://konsalnet.pl/o-firmie/praca/

Kontakt:
Seris Konsalnet Holding S.A.
adres: ul. Jana Kazimierza 55;
01-267 Warszawa
telefon: 662 689 629
mail: rekrutacja@seris.pl
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tukasiewicz

Instytut
Lotnictwa

Kluczowe kompetencje:

Od kandydatéw oczekujemy: zaangazo-
wania, wysokiej motywacji, znajomosci
jezyka angielskiego, umiejetnosci pracy
w zespole.

Obszary praktyk i stazy:

Centrum Technologii Lotniczych, Techno-
logii Kosmicznych, Technologii Bezzato-
gowych, Badan Materiatow i Konstrukciji,
Technologii Kompozytowych, Ustug In-
zynierskich, Engineering Design Center,
Administracja biurowa, HR, Ksiegowosc
i finanse, IT, Marketing, Logistyka, Infra-
struktura, Archiwum.

REKRUTACJA:
Dotqgcz do nas, sprawdz nasze oferty pracy!

Sie¢ Badawcza tukasiewicz -

Instytut Lotnictwa

Branza: Lotnictwo, Mechatronika, Elek-
tronika.

O firmie: Strategicznymi obszarami
badawczymi Instytutu sq technologie
lotnicze, kosmiczne oraz bezzatogowe.
Oferujemy takze badania i ustugi dla
przemystu krajowego oraz zagranicz-
nego w zakresie technologii materiato-
wych, kompozytowych, przyrostowych,
teledetekcyjnych, energetycznych oraz
wydobywczych.

Kontakt:

Sie¢ Badawcza tukasiewicz -
Instytut Lotnictwa

Al. Krakowska 110/114, Warszawa
www.ilot.lukasiewicz.gov.pl/kontakt
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'
Sie¢ Badawcza tukasiewicz - 2
Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki

Instytut
Mikroelektroniki
i Fatoniki

Branza: B+R, Elektronika, Fotonika, Chemia, Inzyniera, Certyfikacja

O firmie: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki
(k-IMIF) prowadzi prace badawczo-rozwojowe w obszarze zaawansowanych
technologii mikroelektronicznych i fotonicznych. Posiada unikalne laboratoria
technologiczne oraz kapitat intelektualny, w zakresie wytwarzania innowacyj-
nych materiatéw oraz technologii i konstrukcji przyrzgddw mikroelektroniki

i fotoniki, technologii azotku galu oraz technologii LTCC i elektroniki druko-
wanej, czujnikow medycznych i Srodowiskowych. t-IMiF corocznie realizuje
kilkadziesigt projektow finansowanych ze srodkow krajowych i zagranicznych,
ktorych rezultaty majq zwiekszy¢ innowacyjnosc polskiej gospodarki.

Kluczowe kompetencje:
Prace badawczo - rozwojowe w za-
kresie mikroelektroniki i fotoniki.

Obszary praktyk i stazy:

Grupy badawcze, administracja,
finanse, marketing, komercjalizacja,
PM iwiele innych.

Stanowiska pracy:

Stanowiska pracy w pionie badawczym i wsparcia, np.: mtodszy specjalista, spe-
cjalista, starszy specjalista, gtdwny specjalista, lider obszaru, mtodszy inzynier,
inzynier, technolog.

REKRUTACJA:

Aktualne oferty pracy: BIP £-IMIF,
https://pracuj.pl Kontakt:

Anna Jagietto, DB
Proces rekrutacji: adres: al. Lotnikow 32/46,02-668 Warszawa,
1. Zbieranie CV, 2. Selekcja aplikacji, telefon: (22) 5487 849

3. Weryfikacja CV, 4. Rozmowa telefoniczna, mail: anna.jagiello@imif.lukasiewicz.gov.pl
5. Spotkanie rekrutacyjne
6. Witaj w t-IMIF!
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Z Sie¢ Badawcza tukasiewicz -
=28 Przemystowy Instytut Motoryzacji

Przemystawy
Instytut
Mataryzac]i

Branza: Motoryzacyjna

O firmie: Sie¢ Badawcza tukasiewicz-PIM jest instytutem badawczym wspot-
tworzgcym Sie¢ Badawczq tukasiewicz - trzecig pod wzgledem wielkosci sie¢
instytutow badawczych w Europie. tukasiewicz - PIMOT prowadzi badania
naukowe i prace rozwojowe z zakresu motoryzacji. Dziatalnosé Instytutu kon-
centruje sie wokot takich obszarow jak: poprawa bezpieczenstwa ruchu drogo-
wego, doskonalenie pojazddéw, badania

z zakresu inteligentnych systemow bezpieczenstwa oraz obronnosci i bezpie-
czenstwa panstwa, alternatywne Zrédta zasilania pojazdow oraz paliwa, biopa-
liwa i odnawialne zasoby energii.
Kluczowe kompetencje:

Prace badawczo-rozwojowe, innowa-
cje w motoryzagji, technologie

w automotive.

Obszary praktyk i stazy:
Elektromobilnos¢, badania pojazdow,
pojazdy autonomiczne, bezpieczen-
stwo bierne.

Stanowiska pracy:
Inzynier badan.

Kontakt:
Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Przemystowy
REKRUTACJA: Instytut MO’EC?WZG[CJ]
. . adres: ul. Jagiellonska 55
kadry@pimot.lukasiewicz.gov.pl 03-301 Warszawa

telefon: (+48) 227777 015
mail: instytut@pimot.lukasiewicz.gov.pl
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SKANSKA S.A.

Branza: Budownictwo

O firmie: Spdtka budowlana Skanska S.A. koncentruje swojg dziatalnos¢ wokot
siedmiu gtownych miast Polski: Warszawy, £odzi, Poznania, Gdanska, Krakowa,
Wroctawia i Katowic. Jestesmy generalnym wykonawcq inwestycji biurowych,
mieszkaniowych, a takze z zakresu inzynierii Igdowej. Nieustannie poszukujemy
nowatorskich rozwiqzan technologicznych, ktore pozwalajg nam dziatac zgod-
nie z ideg zrownowazonego rozwoju. Dbamy nie tylko o sSrodowisko naturalne,
aleionajwyzszy komfort i bezpieczenstwo pracy. Jestesmy jednym ze wspdtza-
tozycieliicztonkdéw ,Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie”

Kluczowe kompetencje:

Budowlana, drogowa, mostowa, sani-
tarna, elektryczna, hydrotechniczna,
kolejowa.

Obszary praktyk i stazy:
Budownictwo ogdélne i inzynieryjne,
inzynieria elektryczna i inzynieria
Srodowiska.

Stanowiska pracy:

Inzynier Budowy / specjalnos¢ budowlana
Inzynier Budowy / specjalnos¢ drogowa
Inzynier Budowy / specjalnosc elektryczna
Inzynier Budowy / specjalnos¢ mostowa
Specjalista ds. administracji kontraktem

Kontakt:
REKRUTACJA: Skanska SA - siedziba gtéwna

. adres: Aleja ,Solidarnosci” 173
https://www.skanska.pl/praca 00-877 Warezawa

email: rekrutacja@skanska.pl telefon: tel. +48 22 561 30 00
strona: www.skanska.pl
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(D SoftwareONE Polska Sp.zo.0

Branza: IT

O firmie: Budujemy rozwiqzania SAP najwyzszej jakosci, tgczqc je z technologig
chmury. Jako miedzynarodowa organizacja oferujgca kompleksowe rozwiqgza-
nia i ustugi wspomagamy cyfrowq transformacje firm naszych klientow poprzez
innowacyjne technologicznie rozwiqzania i ustugi w chmurze. SoftwareONE
pomaga klientom zarzqdzac posiadanym oprogramowaniem - niezaleznie od
tego, czy chodzi o optymalizacje licencji, efektywne zaopatrzenie, czy wdrazanie
rozwiqzan opartych na chmurze. Wspdtpracujemy z klientami roznej wielkosci
na catym Swiecie, pomagajgc zarzqdzac ich oprogramowaniem lokalnie lub
zdalnie, w centrum danych lub w srodowisku wielochmurowym.

Kluczowe kompetencje:
SAP Azure, AWS, GCP.

Obszary praktyk i stazy: Softwa re@N E
SAP SQL, DEVOPS, ————

CYBER SECURITY, HTMLS.

Stanowiska pracy:

junior SQL developer, junior SAP technical consultant, junior SAP consultant,
junior SAP basis, junior frontend developer, junior big data developer, junior
consultant devops, junior cyber security.

REKRUTACJA:

Sprawdz jak mozesz rozwingc

swojqg kariere wspdlnie z nami! Kontakt:

Wszystkie oferty pracy znaj- MARTA KOLODZIEJSKA

dziesz pod tym linkiem: adres: ul. Siedmiogrodzka 9,01-204 Warszawa

telefon: +48 791 381 973
https.//www.softwareone.com/pl- mail: marta.kolodziejska@softwareone.com

pl/o-nas/careers

Do zobaczenia!
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CONSULTING

Sollers Consulting Sp. z 0.0. (¥sollers

Branza: Doradztwo IT

O firmie: Od ponad 20 lat specjalizujemy sie we wspieraniu grup finansowych.
Jestesmy miedzynarodowq firmq doradczq specjalizujgcq sie we wdrozeniach
oprogramowania, wspierajqcq branze finansowg w transformacji biznesu. To co
nas wyroznia to zdolnosc efektywnego tqczenia wiedzy biznesowej z kompeten-
cjamiw wiodgcych technologiach. Nasz zespoét liczgey obecnie 700 specjalistéw
biznesowych i IT, zrealizowat projekty dla przeszto 100 grup finansowych

z catego swiata, takich jak Allianz, Axa, LV=, BNP Paribas Cardif, Basler, Gene-
rali, Zurich, Santander Consumer Bank i ING.

Kluczowe kompetencje:
Znajomosc podstaw programowa-
nia obiektowego (m.in. Java), Jezyk
angielski.

Obszary praktyk i stazy:
IT, Biznes.

Stanowiska pracy:

e Junior Java Developer

e Analityk Biznesowy

e Junior Developer staz

o Analityk Biznesowy staz

REKRUTACJA:

Kontakt:

Aktualne oferty pracy oraz Sollers Consulting Sp. z 0.0.
informacje o benefitach mozna adres: Koszykowa 54
znalez¢ na naszej stronie karier 00-675Warszawa

https:/sollers.eu/career/ mail: job@sollers.eu
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ShallZde SOLTEC Sp.zo.0.sp. k

Branza: Fotowoltaika

O firmie: Od 15 lat wspottworzymy rynek fotowoltaiki w Polsce. Bazujgc na
fundamentach wiedzy inzynierskiej, dostarczamy wysokiej jakosci komponenty

i rozwiqzania PV. Od 2010 roku specjalizujemy sie w kompleksowym doradztwie
i sprzedazy systemow magazynowania energii. Realizujemy wielkoskalowe pro-
jekty fotowoltaiczne z partnerami biznesowymi.

Zapewniamy naszym klientom kompleksowe wsparcie. Projektujemy instalacje,
serwisujemy oraz prowadzimy szkolenia pod szyldem SOLACADEMY.

Zostan HELIOSEM Soltec i rozwijaj rynek zielonej energii razem z nami!

Kluczowe kompetencje: //
Poszukujemy osob, ktére cheg rozwi- /

jac¢ swojq wiedze o branzy OZE,
a dodatkowo z tatwoscig radzg sobie
z wyszukiwaniem oraz analizowa-

niem informacji.

Dotgcz do nas i zostan Heliosem Soltec!
Obszary praktyk i stazy:
PV Business Development, Dziat Techniczny

Stanowiska pracy:
Doradca Klienta, Doradca techniczno-handlowy, Specjalista ds. magazynow

energii, Konstruktor instalacji fotowoltaicznych, Projektant instalacji fotowolta-
icznych i elektrycznych, Magazynier.

REKRUTACIJA:

Jeslijestes zainteresowany wspotpracg, skontaktu; Kontakt:

sie z nami, wysytajgc wiadomo$é wraz z CV na adres: SOLTECSp.zo.o.sp.k.
rekrutacje@soltec.pl. adres: ul. Staniewicka 5,

W tvtul i . t sk, kté 03-310 Warszawa
ytule maila napisz nazwe stanowiska, ktorym telefon: + 48 22 42 88 777

jestes ZGintereSOWO hy' e . mail: rekrutacje@soltec.pl
Nasze oferty znajdziesz rowniez na portalu pracuj.pl.
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SPS CONSTRUCTION Sp. z 0.0.

Branza: Budownictwo

O firmie: Generalny Wykonawca
obiektow kubaturowych - gtéwnie
na terenie Warszawy i wojewodztwa
mazowieckiego.

Kluczowe kompetencje:
Ukonczenie studiow | stopnia na
kierunku budownictwo; praktykant:
[l rok studiéw | stopnia na kierunku
budownictwo.

Obszary praktyk i stazy:
Udziat w procesie realizacji robot bu-
dowlanych obiektéw kubaturowych.

Stanowiska pracy: ek SRR T, L
e Inzynier stazysta
e Praktykant

Kontakt:
SPS CONSTRUCTION Sp.zo.o.
adres: biuro w Warszawie: ul. Zaryna 2B

REKRUTACJA: bud.D 02-593 Warszawa

Okres trwania: 31.01.2022r. telefon: 225 606 020
mail: warszawa@spsconstruction.pl
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ginzad STRABAG Sp.zo.o

Branza: Budowlana

O firmie: STRABAG SE jest europejskim koncernem budowlanym, liderem

w zakresie wdrazania innowacyjnych technologii z silnym kapitatem wtasnym.
Dziatalnos¢ STRABAG obejmuje peten zakres ustug budowlanych, wykwalifiko-
wang kadre inzynierskg, wysokiej jakosci materiaty budowlane oraz najnowszej
generacji park maszynowy. Dzieki temu mozliwa jest komplekoswa realizacjia
inwestycji - terminowo, na najwyzszym poziomie pod wzgledem jakosci i w najlep-
szej cenie. STRABAG korzysta z catej gamy ustug oferowanych przez wyspecjali-
zowane spolki koncernowe, ktére przejmujq odpowedzialnos¢ za ich wykonanie.

Kluczowe kompetencije: k P
Chec nauki nowych rzeczy, zaanga- \
zowanie.

Obszary praktyk i stazy:
Infrastruktura, budownictwo mosto-
we, kolejowe, ogdlne, geotechnika, IT.

Stanowiska pracy:

Praktykiw Biurze Budowy / Oddziatu
w réznych lokalizacjach. Stanowisko
inzynierskie i finansowo-administra-
cyjne. Mozliwos¢ 3-miesiecznego
stazu w biurze za granicg podczas 13-miesiecznego programu stazowego.

REKRUTACJA:

1. Wyslij CV poprzez formularz dostepny na stronie X
www.strabag.pl/kariera Kontakt:
2. Wybor kandydatéw do rozmow rekrutacyjnych

3. Rozmowa rekrutacyjna z HR i/lub potencjalnym opiekunem
4. Ztozenie oferty lub podziekowanie za udziat w procesie
rekrutacji

Kamila Rosik
telefon: +48 (0) 22 451 37 40
mail: kamila.rosik@strabag.com
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Studio Klima Sp.zo.o \kl

studio klima

Branza: Budowlana

O firmie: Studio Klima sp. z 0.0. jest wielobranzowq pracowniq projektowaq.

Studio Klima sp. z 0.0. dziata w branzy ustug ogélnobudowlanych. Spétka zajmuje sie
profesjonalnym doradztwem technicznym oraz opracowywaniem kompleksowej i wie-
lobranzowej dokumentacji projektowej w zakresie instalacji sanitarnych, elektrycznych
i niskoprgdowych. Firma specjalizuje sie w projektach interdyscyplinarnych wykonywa-
nych w technologii 2D jak i 3D (BIM). Tworzymy dokumentacje projektowg dla centréw
przetwarzania danych, obiektow przemystowych, budynkdw obiektéw administra-
cyjnych, budynkow uniwersyteckich, zamieszkania zbiorowego, hotelowych, centrow

logistycznych czy obiektéw uzytecznosci publicznej takich jak teatry, muzea, lotniska.

Kluczowe kompetencje:

Samodzielnosé, kreatywnosé, zdolnosé
analitycznego myslenia, znajomos¢ CAD/
Revit.

Obszary praktyk i stazy:
Praktykirealizujemy we wszystkich
dziatach projektowych firmy umozliwia-
jqc nauke projektowania w srodowisku
CAD/BIM (Revit).

Stanowiska pracy:
Asystentka/t Projektanta Inst. Elektrycznych

Asystentka/t Projektanta Inst. Teletechnicznych !
Asystentka/t Projektanta Inst. Sanitarnych

REKRUTACJA:
1. Wyslij nam swoje cv na adres:
sekretariat@studioklima.pl w tytule wiadomosci podajgc Kontakt:

stanowisko na jakie aplikujesz. Studio Klima Sp.zo.0.
adres: ul. Ostrobramska 101a

telefon: 22 485 58 58
mail: biuro@studioklima.pl

2. Spotkajmy sie - zweryfikujemy wiedze oraz doswiad-
czenie niezbedne do pracy

3. Kazdy kandydat otrzyma informacje zwrotng dotyczg-
cq przebiegu rekrutagji
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TRUMPF

- TRUMPF Huettinger Sp. z 0.0.

Branza: TRUMPF Huettinger jest firmg rodzinng nalezqcq do grupy TRUMPF. Jestesmy firmg spe-
cjalizujgcg sie w zaawansowanych technologiach, ktéra oferuje rozwigzania produkcyjne

w dziedzinie elektroniki, tworzymy autorskie, wykorzystywane na catym Swiecie rozwiqgzania

w zakresie energoelektroniki. Nasze produkty zapewniajg potrzebng moc dla wielu gatezi przemy-
stu High-Tech, takich jak produkcja ogniw stonecznych, utwardzanie, potprzewodniki, szkto architek-
toniczne, panele ptaskie. Zasilacze TRUMPF Huettinger wykorzystywane sq takze do utwardzania
powierzchni metalowych, do pokrywania metalizowania powierzchni szklanych i plastikowych.

O firmie: Zadaniem TRUMPF Huettinger jest ciqgty rozwoj, cyfryzacja i usieciowienie technik
produkgji, aby byty jeszcze bardziej ekonomiczne, precyzyjne i przysztosciowe. Z tego powodu
chcemy wptywac na sprawnosc¢ produkcji oraz proceséw towarzyszgeych. Realizacja postawio-
nych celéw i ambicji nie bytaby mozliwa, gdyby nie nasz najcenniejszy kapitat w firmie jakim sg
ludzie. Dbamy o kazdego pracownika, niezaleznie od tego, czy jest doswiadczonym specjalistq czy
dopiero rozpoczyna swojq kariere. To dzieki odwadze naszych ludzi, ktorzy kreujqg innowacyjne
rozwigzania, ze Smiatosciq stawiamy czota rynkowym wyzwaniom i tworzymy pionierskie projekty.

Kluczowe kompetencje:

Na co dzien wspotpracujemy z firmami z cate-
go swiata, m.in. z USA, Chin, Japonii, Korei czy
Niemiec, a naszymi Klientami sq liderzy rynku
elektroniki uzytkowej i przemystowej. To dzie-
ki globalnemu mysleniu, podejmowaniu
wyzwan, innowacyjnej mentalnosci naszych
pracownikow oraz adaptacji do potrzeb Klien-
tow, jestesmy obecni w wielu dziedzinach
Swiatowej gospodarki.

Obszary praktyk i stazy:
Dziat techniczny. Na czas wakacji jest urucha-

miany program ,stazy wakacyjnych” we wszystkich obszarach firmy.

Stanowiska pracy:

Energoelektronicy, Elektronicy, Konstruktorzy Mechanicy, Specjalisci oraz wielu innych.

REKRUTACJA:

Kontakt:
TRUMPF Huettinger
adres: ul. Marecka 47; 05-220 Zielonka
telefon: 22 761 38 37
mail: kadry@trumpf.com
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Urzqgd Dozoru Technicznego V4

URZAD DOZORY
TECHNICZNEGO

Branza: Inspekcje techniczne urzgdzen; certyfikacja i kontrola jakosci; laborato-
rium; szkolenia

O firmie: W UDT od ponad 110 lat dbamy o BEZPIECZENSTWO. Nasze biura

i oddziaty rozmieszczone sq na terenie catej Polski. DOZOR to nasza gtéwna
dziatalnos¢, w ramach ktorej dbamy o bezpieczenstwo urzgdzen technicznych,
tym samym o bezpieczenstwo ludzi. Oprocz tego szkolimy (AKADEMIA UDT),
nadajemy certyfikaty (UDT-CERT), posiadamy réowniez wtasne LABORATO-
RIUM badawcze i wzorujgce. Pracaw UDT to nieustanne zdobywanie wiedzy,
dlatego cenimy osoby chcqce rozwijac sie w wielu obszarach, zarowno dotyczg-
cych dziatan inspekcyjnych, audytorskich, jak tez szkoleniowych.

Kluczowe kompetencje:
Mechanika, mechatronika, energety-
ka, inz. bezpieczenstwa, inz. materia-
towa (i pokrewne).

Obszary praktyk i stazy:

Zgtos sie na ptatne staze lub bezptat-
ne praktyki
https://udt.gov.pl/dla-studentow

Stanowiska pracy:

Aktualne oferty pracy znajdziesz na
naszej stronie:
https://praca.udt.gov.pl/

REKRUTACJA:
O NAS: https://udt.gov.pl/kariera-udt

Kontakt:

Departament Kadr

DLACZEGO WARTO PRACOWAC W UDT? mail: kariera@udt.gov.pl

https://udt.gov.pl/jak-sie-pracuje-w-udt
ps://udt.gov.pl/jak-sie-pracuje-w-u Nasze lokalizacie:

strona: https://udt.gov.pl/kontakt-udt

BENEFITY: https://udt.gov.pl/benefity
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1 tunibep UNIBEP S A

Branza: Budownictwo

O firmie: Grupa Unibep to najwieksza firma budowlana z polskim kapitatem.
Budujemy domy, apartamentowce, drogi, mosty, inwestycje przemystowe
i budynki uzytecznosci publicznej - zaréwno w Polsce, jak i na rynkach zachod-

niej, potnocnej i wschodniej Europy.

Od lat wygrywamy rankingi w kategorii najwiekszego polskiego eksportera
ustug budowlanych. Nasza historia i tozsamosc siega 1950 roku - od tego czasu
nieustannie sie rozwijamy, osiggamy coraz lepsze wyniki - a jakos¢ realizacji to

nasza karta przetargowa.

Kluczowe kompetencje:
Proaktywnos¢, komunikatywnosc,
otwartosc na zmiane, nastawienie na
realizacje zadan.

Obszary praktyk i stazy:
Budownictwo, Ochrona Srodowiska,
Elektryka, Elektrotechnika.

Stanowiska pracy:

Inzynier Budowy, Inzynier Robot
Elektrycznych, Inzynier Robdét Sani-
tarnych.

REKRUTACJA:

W procesie rekrutacyjnym szanuje-
my Twaj czas, caty proces zamkniety
jest w jednym spotkaniu - bezposred-
nim lub online.

Aktualne oferty pracy znajdziesz

w zaktadce Kariera na stronie unibep.pl

+/1Unibep

;ﬁ Dotgcz do
_ F@ #unikainych SRR
l - PRACA.UNIBEP.PL 2

il

Vrunidevelopment Virunibep rbudrex Vrunihouse wowony

Kontakt:
UNIBEPSA
adres: ul. Ludwika Kondratowicza 37,
03-285 Warszawa
telefon: +48 539 982 629
mail: ddmowska@unibep.pl
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Warszawskie Przedsiebiorstwo

Geodezyjne S.A.

Kluczowe kompetencje:
podstawowa znajomos¢ baz danych,
kreatywnosc, umiejetnosc pracy

w zespole.

Obszary praktyk i stazy:

geodezja, fotogrametria, kartografia,

kataster, geoinformatyka.

Stanowiska pracy:
geodeta

REKRUTACJA:

Osoby zainteresowane pracg

w Warszawskim Przedsiebiorstwie
Geodezyjnym S.A. proszone sg

o przesytanie CV na adres:
rekrutacja@wpg.com.pl

Branza: Geodezja i kartografia

O firmie: Warszawskie Przedsiebior-
stwo Geodezyjne SA. (WPG SA.) jest
firmg swiadczqcq ustugi w zakresie
geodezji, kartografii oraz geomaty-
ki. Dziatalnos¢ WPG S.A. obejmuje
petng geodezyjng obstuge buddw,
opracowania zwigzane z ewidencjq
gruntéw i budynkow, tworzenie baz
danychisystemow GIS oraz pomiary
fotogrametryczne.

Kontakt:
Warszawskie Przedsiebiorstwo
Geodezyjne SA.

adres: ul. Biograficzna 2,
01-991 Warszawa

telefon: 22 621-44-61

mail: wpg@wpg.com.pl
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17X (o8 WASKOS.A.

Branza: IT

O firmie: WASKO S.A. jest jedng z czotowych polskich firm teleinformatycznych.
Spotka dostarcza swoje rozwiqzania dla srednich i duzych przedsiebiorstw
gtéwnie z sektora paliwowo-energetycznego, telekomunikacyjnego i bankowe-
go, a takze dla administracji publicznej i rzqdowej. Firma zajmuje sie projekto-
waniem i produkcjg oprogramowania oraz realizuje kompleksowe ustugi

w zakresie wdrazania, utrzymania i eksploatacji systemdw informatycznych.

Kluczowe kompetencje:
Programowanie, bazy danych, sieci,
systemy komputerowe, analiza, pro-
jektowanie systemow.

Obszary praktyk i stazy:

JAVA (Spring), Angular, SQL Server,
PostgreSQL, .Net, Enterprise Archi-
tekt, Jira.

Stanowiska pracy:
Stazysta, Praktykant.

REKRUTACJA:
https://www.wasko.pl/oferty-pracy/

Kontakt:

WASKO S.A.

adres: ul. Czackiego 7/9/11
00-043 Warszawa

telefon: 500-223-028

mail: hr@wasko4b.pl
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Wojskowe Zaktady Elektroniczne S.A.

Branza: Obronna, militarna

X paz

O firmie: Dziatamy w ramach Polskiej Grupy Zbrojeniowej S.A. najwiekszego koncernu obron-
nego w Europie Srodkowej. Dostarczamy sprzet wojskowy stuzqcy do rozpoznania i walki ra-
dioelektronicznej, dowodzenia i tgcznosci oraz obrony powietrznej. Jestesmy jedynym w Polsce,
certyfikowanym przedsiebiorstwem, uprawnionym do serwisowania i zarzqdzania konfiguracjq
systemow rakietowych NSM, produkcji Kongsberg Defence and Aerospace.

Kluczowe kompetencje:

 znajomosc dobrych praktyk inzynierskich;

» znajomosc dobrych praktyk programistycznych;
» znajomosc jezykow programowania C/C++,
C#, Python, Unity;

 znajomosc programaéw inzynierskich do
modelowania i symulacji Matlab/Simulink;

» umiejetnosc obstugi sprzetu pomiarowego;
 umiejetnos¢ przygotowywanie i przepro-
wadzania testdw oprogramowania, testow
integracyjnych oraz testow srodowiskowych;
 znajomos¢ norm jakosciowych;

» swobodna komunikacja w technicznym
jezyku angielskim;

« stata chec nauki i poszerz. swoich umiejetnosci;
¢ inicjatywa i otwartosc na nowe rozwigzania
w dziedzinie mechaniki, elektroniki i informatyki;
e umiejetnosc pracy w interdyscyplinarnym
zespole;

 otwartos¢ na nowe wyzwania;

» zdolnosci analitycznego myslenia;

* zdolnos¢ szybkiego uczenia sie;

» odpowiedzialnos¢, rzetelnose.

REKRUTACJA:
Rekrutacja trwa caty rok i jest skierowa-
na do studentéw i absolwentow.

Zgtoszenie oraz CV nalezy przestac za
posrednictwem poczty elektronicznej na
adres kadry@wze.com.pl.

Obszary praktyk i stazy: Realizujemy
praktyki i staze we wszystkich obszarach
Spotki - konstrukcja, badania i rozwaoj,
technologia, walidacja wyrobu, produkcja.
Miejsce, do ktorego trafia Kandydat ustala-
ne jest po weryfikacji aplikacji.

Stanowiska pracy:

konstruktorzy mechanicy, konstruktorzy
elektronicy w technice analogowej, cyfro-
wej oraz mikrofalowej, informatycy, pro-
gramisci, designerzy, specjalisci do spraw
modelowania matematycznego i symulacii,
inzynierowie systemow, analitycy, techno-
lodzy w obszarze mechaniki i elektroniki,
administratorzy sieci, administratorzy
systemu ERP, testerzy oprogramowania,
testerzy systemow elektronicznych, kie-
rownicy projektoéw, planisci produkcji.

Kontakt:

Pytania dotyczgce procesu rekrutacji prosimy
kierowac do Dziatu Kadr:

adres: ul. 1 Maja 1,05-220 Zielonka

telefon: +48 227819971,

wew. 264,319,610

mail: kadry@wze.com.pl

Pytania techniczne:
telefon: +48 785002 913
mail: konrad.markowski@wze.com.pl
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Wojskowy Instytut £qcznosci im. prof. Janusza

Groszkowskiego - Panstwowy Instytut Badawczy

Branza: tgcznos¢

O firmie: Instytut powstatw 1951 r. Od 1 pazdziernika 2020 r. ma status
panstwowego instytutu badawczego. WIt-PIB jest instytutem badawczym
podlegtym Ministrowi Obrony Narodowej. Obecnie posiada kategorie naukowq
A. Jest wiodgcg jednostkq naukowq dostarczajqcq Sitom Zbrojnym RP gotowe
rozwiqzania w zakresie bezpiecznej tqcznosci. Stanowi wazng czesc programu
www.cyber.mil.pl, ktorego celem jest zwiekszenie bezpieczenstwa panstwa i oby-
wateli w cyberprzestrzeni.

Przedmiotem dziatalnosci Instytutu jest prowadzenie badan naukowych i prac
rozwojowych w zakresie systemow dowodzenia, tgcznosci i informatyki na rzecz
obronnosci oraz bezpieczenstwa panstwa.

Kluczowe kompetencje:

tqcznosdi, kryptologia, radiokomuni-
kacja, cyberbezpieczenstwo. kompa-
tybilnos¢ elektromagnetyczna.

Obszary praktyk i stazy:
bezpieczenstwo narodowe;obron-
nos¢ panstwa; elektronika i teleko-
munikacja; informatyka; inzynieria
bezpieczenstwa; kryptologia i cyber-
bezpieczenstwo.

Stanowiska pracy:
technicy, inzynierowie, specjalisci badawczo-techniczni.

REKRUTACIJA: Kontakt:
technicy, inzynierowie, specjalisci adres: 05-130 Zegrz Ptd., ul Warszawska 22a
badawczo-techniczni telefon: 261885 555

b.merda@wil.waw.pl mail: sekretariat@wil.waw.pl
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Wytwornia Sprzetu Komunikacyjnego
,PZL - Swidnik” S.A.

2 PZL-SWIDNIK
N LEONARDD HELICOATERS compuny

Branza: Przemyst Lotniczy, Produkcja

O firmie: Od 2010r. jestesmy czesciqg miedzynarodowego zespotu Leonardo.
Grupa dziata w dziedzinie lotnictwa, kosmonautyki oraz obronnosci i bezpie-
czenstwa. Koncern zatrudnia ponad 49 tys. osob w zaktadach produkcyjnych

i biurach zlokalizowanych gtownie we Wtoszech, UK, USA i Polsce. Na kartach
historii zapisalismy sie jako jedyny producent smigtowcow polskiej konstrukgji,
anasza /0-letnia obecnos¢ w branzy lotniczej zaowocowata wyprodukowaniem
7400 sSmigtowcdw i dostarczeniem ich do klientow w ponad 40 krajach na catym
Swiecie. Obecnie rozwijamy sie jako Centrum Doskonatosci Struktur Lotniczych,
dysponujqc petng zdolnoscig przemystowqg w tym zakresie i scisle wspotpracujqc
z innymi zaktadami naszej Grupy.

Kluczowe kompetencje:
Orientacja na cel, umiejetnos¢ pracy
zespotowej, inicjatywa, zaangazowanie.

Obszary praktyk i stazy: Zaoktad
Mechaniczny, Blacharski, Kontrola
Jakosci, Projektowanie, Biuro Ciggte-
go Doskonalenia.

Stanowiska pracy:

Konstruktor Projektant, Konstruktor Analityk, Technolog, Kontroler Jakosci
Wyrobu, Planista, Specjalista ds. zakupow, Specjalista ds. Prob Stoiskowych,
Kontroler/Analityk Finansowy, Analityk Danych.

REKRUTACJA:

1 Krok - Przestanie aplikacji Kontakt:

2 Krok - Selekcja aplikacji IPPT PAN

3 Krok - Kontakt telefoniczny adres: ul. Pawinskiego 5B
4 Krok - Spotkanie rekrutacyjne telefon: 22826 1281

5 Krok - Assessment Centre mail: director@ippt.pan.pl
6 Krok - Decyzja
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LCIUY Zadbano SA

Branza: E-commerce, logistyka, ustugi kurierskie, transport, spedycja

O firmie: Witaj! Pracuj w stylu Zadbano. Dotgcz do nas!

Zadbano SA to partner biznesowy wiodgcych marek w kategorii e-commerce i najwiek-
szych sieci detalicznych. Osiggnelismy pozycje lidera w kategorii home delivery, wspiera-
jgc rozwaj polskiego rynku e-commerce. Jestesmy dostawca nowoczesnych rozwigzan
logistycznych. Nasza siec 14 oddziatow obstuguje Klientow na terenie catego kraju.

Od 20 lat spetniamy oczekiwania klientow i tworzymy miejsce pracy, ktére zapewnia
mozliwosci rozwoju na wielu stanowiskach w strukturach firmy. Jestesmy zorientowani
na komfort pracownikow, ktérzy doceniajq stabilne zatrudnienie, terminowe wyptaty

i dobre warunki pracy.

Kluczowe kompetencje:

Umiejetnos¢ pracy w zespole, tatwosc
przyswajania nowych informacji,komuni-
katywnosc.

Obszary praktyk i stazy:

Logistyka kontraktowa i magazynowa,
spedycja, e-commerce, IT, obstuga klien-
ta, finanse i rachunkowosc.

Stanowiska pracy:

Obstuga klienta, logistyka, stanowiska
specjalistyczne w Centrali firmy (w ob-
szarze: finansdw, marketingu, tancucha
dostaw, I'T, zasobdéw ludzkich).

REKRUTACJA: Kontakt:
Aplikuj przesytajac dokumenty na: Szczegoty dotyczqgee mozliwosci rozwoju
hr@zadbano.pl w PZL-Swidnik oraz dane kontaktowe znaj-

Aktualne oferty pracy znajdziesz na: dziesz w naszej Zaktadce ,Kariera”:
www.zadbano.pl/kariera https:// www.pzlswidnik.pl/pl/kariera
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Branza: Motoryzacja, IT, R&D, Finanse

O firmie: ZF Group jest globalnym koncernem technologicznym, ktéry dostarcza roz-
wigzania dla samochoddw osobowych, komercyjnych oraz dla przemystu, wspierajgc

w ten sposob rozwodj mobilnosci nowej generacji. Technologia ZF umozliwia pojazdom
widzenie, myslenie i dziatanie (,see. think. act”).

W czterech obszarach technologicznych, takich jak sterowanie ruchem pojazdéw,
zintegrowane bezpieczenstwo, zautomatyzowana jazda oraz elektromobilnose, firma
ZF oferuje kompleksowe rozwigzania dla producentéw pojazddw oraz dostawcow ustug

transportowych. Dzieki swoim produktom, firma przyczynia sie do redukcji emisji zanie-
czyszczen i ochrony klimatu.

Kluczowe kompetencje:
Wyksztatcenie wyzsze/studenci ostat- | . @

nich lat, znajomosc jezyka angielskiego, )

praca w zespole. ’ WHAT'S ?
Obszary praktyk i stazy: \. 3 NJOIN :I &
Elektronika, mechanika, informatyka, : - =

finanse, programowanie, testy
i walidacja, produkcja.

.-’ Twarz bezpieczng

przysztosc
Stanowiska pracy:
Ze wzgledu na szeroki zakres dziatania
ZF w Polsce, poszukujemy profesjonali-
stéw roznych specjalizacii: elektronikow,
programistow (C/C++/Python/Java),
specjalistow IT, testerdw, konstruktorow,
ksiegowych i innych.

REKRUTACJA:

Aplikacja na oferte pracy nastepuje Kontakt:
poprzez strone ZF: https://jobs.zf.com; Osoba kontaktowa odpowiedzialna za kon-
nastepnie nasi Rekruterzy kontaktujq sie z kretne stanowisko jest podana w ogtoszeniu
wybranymi osobami w celu przeprowadze- (na jobs.zf.com)
nia krotkiej rozmowy telefoniczne;.

e- katalog pracodawcéw Targéw Pracy i Praktyk



(MINSK MAZOWIECKI" S.A

ZNTK Minsk Mazowiecki S.A.

Branza: Kolejowa

O firmie: Zaktady Naprawcze Taboru Kolejowego ,Minsk Mazowiecki” S.A.
ZNTK ,Minsk Mazowiecki to polska firma zajmujgca sie budowg, modernizacjami

i naprawq taboru szynowego. W 2017 roku obchodzilismy 65-tq rocznice powsta-
nia. Od 2008 roku jestesmy czescig grupy kapitatowe] PESA, ktorej liderem jest
czotowy europejski producent taboru szynowego. Zdobyte przez lata doswiadcze-
nie oraz wspotpraca z tak dynamicznie rozwijajgcq sie firma jakq jest PESA Byd-
goszcz S/A. sq przez nas wykorzystywane przy modernizacjach, naprawie i budowie
taboru szynowego poprzez stosowanie nowoczesnych rozwigzan, ktore zapewniajq
podroznym i obstudze pociggu wysoki komfort i bezpieczenstwo.

Kluczowe kompetencje:
Umiejetnosci naukowo- techniczne,
kreatywnosc, analityczne myslenie.

Obszary praktyk i stazy:
Inzynieria materiatowa, mechatro-
nika, mechanika i budowa maszyn,
elektronika.

Stanowiska pracy:

e Technolog Mechanik

e Technolog Elektryk

e Referentds. Homologacji i Certy-
fikacji Pojazdéw Szynowych

REKRUTACJA:

Oferujemy mozliwos¢ rozwoju, zdobywanie
ciekawych doswiadczen zawodowych jak
rowniez oczekujemy dalszej wspotpracy
poprzez zatrudnienie na umowe o prace.
www.zntkmm.pl

Kontakt:
ZNTK ,Minsk Mazowiecki”S.A.
adres: ul. Sosnkowskiego 34

05-300 Minsk Mazowiecki

telefon: 257598 122 /724 990092
mail: kadry@zntkmm.pl
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