POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
(dalej zwane ,Porozumieniem”)

zawarte w Warszawie W dniU..........ccooeeeeeeeeeeeeeeenn. , ktérego stronami sa:

Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dabrowskiego z siedzibg w
Warszawie, kod pocztowy 00-908, ul. Sylwestra Kaliskiego 2, NIP: 5270206300,
REGON: 012122900, zwang dalej ,Uczelnig”,

reprezentowana przez:

Rektora - Komendanta WAT - gen. bryg. prof. dr hab. inz. Przemystawa

Wachulaka,
oraz
(nazwa podmiotu)
Z SIEAZIDG Wi ,
NIP o, ,REGON:.....ovvvvrnnnn. , Zwanym dalej ,Partnerem”

(stanowisko oraz imie i nazwisko)

tacznie w dalszej czesci Porozumienia zwanymi ,,Stronami” lub indywidualnie

,»Strong”.

Zwazywszy iz:

(A)Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dagbrowskiego, powotana
ustawg z 1951 roku, jest publiczng uczelnig akademickg nadzorowang przez
Ministra Obrony Narodowej; jako uczelnia akademicka, stuzy Sitom Zbrojnym
RP, nauce, gospodarce i spoteczenstwu poprzez ksztatcenie podchorgzych
i studentow, rozwdéj kadry badawczej i dydaktycznej oraz prowadzenie badan
naukowych i prac rozwojowych w dziedzinach nauk inzynieryjno-technicznych,
Scistych i przyrodniczych oraz spofecznych; wspotpracuje z uczelniami

akademickimi w kraju i za granicg; w mysl| nadrzednej dewizy ,Omnia pro patria”



Akademia dziedziczy i kultywuje tradycje Szkoty Rycerskiej — Akademii
Szlacheckiego Korpusu Kadetow Jego Krélewskiej Mosci i Rzeczypospolitej,
ktéra zapoczatkowata dziatalnos¢ wyzszego szkolnictwa wojskowego w Polsce
w 1765 roku; przygotowuje przyszte kadry inzynierskie, przekazuje wiedze,
ksztattuje umiejetnosci i doskonali kompetencje na najwyzszym poziomie, uczgc

jednoczesnie patriotyzmu i odpowiedzialnosci za Ojczyzne.

(B)Partner ........coooiiiiiiiiiii,

(C)Strony prowadzg i realizujg w ramach swojej dziatalnosci szereg dziatah

zbieznych z niektérymi celami Uczelni.

(D)Strony postanowity nawigza¢ wspoétprace w zakresie realizacji wspoélnych

przedsiewzie¢ w obszarze kluczowych dla swoich dziatalnosci celow,
w szczegolnosci takich, jak: promocja praktycznych aspektow i osiggniec
dziatalnosci badawczej, naukowej i dydaktycznej obu Stron; ksztatcenie
studentow i doktorantow; organizacja irealizacja praktyk studenckich;

aktywizacja zawodowa studentéw WAT oraz wymiana wiedzy i doswiadczen.

W zwigzku z powyzszym Strony uzgodnily, co nastepuje:

§ 1

W ramach wspétpracy Uczelnia zobowigzuje sie do:

1.

Udostepniania, przekazanych przez Partnera, ofert praktyk, stazy i pracy

poprzez kanaty informacyjne Biura Karier WAT ws$rod studentéw i absolwentéw

Uczelni;
Upowszechniania informacji  poprzez kanaty informacyjne Biura Karier
wsrod  studentéw i absolwentéw o Partnerze jako zaufanym pracodawcy

i atrakcyjnym miejscu do odbywania praktyk i stazy po uzgodnieniu tresci
komunikatow z Partnerem;

Informowania o przeprowadzanych przez WAT przedsiewzieciach zwigzanych
z aktywizacjg zawodowg studentow i absolwentow;

Wspotorganizacji przedsiewzie¢ skierowanych do studentow we wspotpracy
z Partnerem (np. spotkania, seminaria, wyktady otwarte).

Wspotorganizacji innych przedsiewzie¢ np. szkolen, kurséw, konferenciji.

§ 2

W ramach wspétpracy Partner zobowigzuje sie do:

1.

Informowania Uczelni o aktualnej ofercie praktyk, stazy i pracy dla studentow



i absolwentéw.

. Wsparcia rozwoju Uczelni i zaciesnienie wspétpracy pomiedzy otoczeniem
gospodarczym i naukg (m.in. poprzez umozliwienie udziatu studentow WAT
w organizowanych przez Partnera przedsiewzieciach majgcych na celu

aktywizacje zawodowa).

3. Zapewnienia warunkéw niezbednych dla przeprowadzenia praktyki.

Przyjecia okreslonej liczby studentow kierowanych na praktyki, ustalanej
corocznie w trybie roboczym uwzgledniajgc mozliwosci Partnera i potrzeby
WAT,;

Udostepnienia i wyrazenia zgody na wykorzystanie przez Uczelnie nazwy oraz
logo (znaku towarowego) na potrzeby realizacji niniejszego porozumienia,
w szczegolnosci poprzez zamieszczenie logo i nazwy firmy na stronie
internetowej Biura Karier, w mediach spotecznosciowych oraz materiatach

promocyjnych.
§3

Niniejsze Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

Porozumienie nie przewiduje zobowigzan ani skutkdéw finansowych dla zadnej
ze Stron.

Niniejsze porozumienie ma formute otwartg i dopuszcza mozliwosc
rozszerzenia wspotpracy o nowe zakresy dziatan, nie wymienione w § 1 2,
w ktorych strony porozumienia uznajg potrzebe wspdlnej ich realizacji.

. Zawarcie porozumienia nie ogranicza Stron w mozliwosci zawierania
porozumien z innymi podmiotami w zakresie tozsamym z przedmiotem
niniejszego porozumienia.

. Strony dopuszczajg mozliwosé wczesniejszego rozwigzania niniejszego
Porozumienia z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

. Oswiadczenie o wypowiedzeniu niniejszego Porozumienia, o ktérym mowa
w ust. 5, powinno by¢ ztozone drugiej Stronie pod rygorem niewaznosci
w formie pisemnej.

. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Porozumieniu majg zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego.

. Wszelkie ewentualne spory moggce wynika¢ na tle postanowieh niniejszego
Porozumienia bedg rozwigzywane przez Strony polubownie, a w przypadku nie

znalezienia takiego rozwigzania w terminie 60 dni od daty zaistnienia sporu,



Strony poddadzg spoér pod rozstrzygniecie przez wiasciwy miejscowo Sad
Powszechny.
9. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego Porozumienia wymagajg

zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§4
1. Do kontaktu w sprawach niniejszego porozumienia sg wyznaczone nastepujgce
osoby:
1. Ze strony Wojskowej Akademii Technicznej:
a) Aleksandra Benedykciuk, aleksandra.benedykciuk@wat.edu.pl, tel. 261 839
794;
b) Barbara Golba, barbara.golba@wat.edu.pl, tel. 261 839 485.

2. W przypadku zmiany przedstawiciela do kontaktu po ktorejkolwiek ze Stron,
Strona po ktérej ta zmiana nastgpi obowigzana jest niezwtocznie poinformowac
drugg Strone, w formie korespondencji e-mail, o tej zmianie. Zmiana

przedstawicieli nie stanowi zmiany niniejszego Porozumienia.

§5
1 Kazda ze Stron niniejszego Porozumienia zobowigzana jest do zachowania
w poufnosci wszelkich informacji uzyskanych od drugiej Strony w zwigzku
z zawarciem lub wykonywaniem niniejszego Porozumienia.
2. Zobowigzanie, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy informaciji, ktére:
1) muszg by¢ ujawnione zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
2) muszag zostaC ujawnione na zgdanie uprawnionych prawem organdw

administracji publicznej, sgdow lub innych organow;

3) zostaly juz publicznie ujawnione przed powzieciem o nich wiadomosci
przez dang Strone lub sg Stronie znane przed zawarciem niniejszego
Porozumienia bez obowigzku zachowania poufnosci;

4)  ujawnione zostaty przez Strone po uprzednio wyrazonej pisemnej zgodzie
drugiej Strony na to ujawnienie.

3. Kazda ze Stron moze ujawnia¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 1, swoim
pracownikom, wspoétpracownikom, doradcom prawnym oraz audytorom, o ile

uprzednio zostang oni zobowigzani do zachowania ich w poufnosci.
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4. Zobowigzania, o ktérych mowa w ust. 1-3 trwajg, pomimo rozwigzania
niniejszego Porozumienia, przez okres co najmniej dwdch lat.
§6
W odniesieniu do danych osobowych Strony potwierdzajg i zgadzajg sie, ze kazda ze
Stron dziata jako administrator udostepnionych danych w zakresie przetwarzania
danych osobowych, w zwigzku z realizacjg Porozumienia oraz dochodzeniem lub
obrong przed roszczeniami.

1. Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane osobowe wymienione § 4 w celu
nalezytego wykonania niniejszego Porozumienia.

2. W zakresie udostepnionych danych osobowych Strony zobowigzujg sie do
przestrzegania postanowien Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych), w szczegdlnosci do przetwarzania
udostepnionych danych osobowych wylgcznie do celow zwigzanych
z wykonywaniem przedmiotu Porozumienia oraz do ich zabezpieczenia
i zachowania w tajemnicy - zaréwno w trakcie trwania Porozumienia, jak i po jego
ustaniu.

3. Uczelnia oswiadcza, iz we wlasnym zakresie poinformuje swoich pracownikow
oraz studentoéw, ktérych dane zostang udostepnione w zwigzku z niniejszym
Porozumieniem, o danych Partnera jako przetwarzajgcego dane osobowe tych
0sob jak i 0 wszystkich okolicznosciach w stosunku do Partnera, o ktérych mowa
w art. 14 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych, zgodnie z klauzulg
informacyjng Partnera tj. zatgcznikiem nr 2.

4. Partner oswiadcza, ze w imieniu Uczelni spetni obowigzek informacyjny wzgledem
0s6b wymienionych w § 4 poprzez przedstawienie klauzuli informacyjnej WAT t;j.
zatgcznika nr 1.

5. Osoby zawierajgce niniejsze Porozumienie z ramienia drugiej strony, potwierdzajg
zapoznanie sie z trescig zatgcznikdw o ktérych mowa w ust. 3 i ust. 4 poprzez
ztozenie podpisu pod Porozumieniem, a osoby wskazane do kontaktu i nadzoru
nad realizacjg Porozumienia poprzez przestanie informacji o zapoznaniu sie
z treScig zatgcznikbw poprzez e-mail kierowany do o0sob zwigzanych

z koordynacjg zamierzen realizowanych w ramach niniejszego Porozumienia.



§7
Porozumienie niniejsze sporzgdzone zostato w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach,

po jednym dla kazdej ze stron.

PARTNER UCZELNIA

(podpis i piecze¢ imienna) (podpis i piecze¢ imienna)

Zatgczniki: 3 na 3 str.

Zat.: 1 na 1 str. — Klauzula informacyjna stosowana przez Wojskowg Akademig Techniczng im.
Jarostawa Dabrowskiego;

Zat.: 2 na 1 str. — Klauzula informacyjna Partnera;

Zat.: 3 na 1 str. — Oswiadczenie Partnera.



Zatgcznik nr 1 do Porozumienia o Wspotpracy

Klauzula informacyjna
stosowana przez Wojskowa Akademia Techniczng

im. Jarostawa Dabrowskiego

Zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgadzenie o ochronie
danych) dalej zwane : ,RODQO”, informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojskowa Akademia

Techniczna im. Jarostawa Dabrowskiego z siedzibg w Warszawie (kod: 00-908)

przy ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2.

Administrator danych powotat inspektora ochrony danych nadzorujgcego

prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych, z ktorym mozna sie

skontaktowac za posrednictwem adresu e-mail: iod@wat.edu.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji porozumienia

pomiedzy Organizatorem/Partnerem a Wojskowg Akademig Techniczng

w przedmiocie wspotpracy:

a) w przypadku osob wyznaczonych do zawarcia porozumienia na podstawie art.
6 ust. 1 lit. b RODO,

b) w przypadku o0séb wyznaczonych do kontaktu/nadzoru/wykonania
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

c) w przypadku dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c oraz e RODO.

Podanie danych oséb wyznaczonych do zawarcia i przygotowania porozumienia

jest wymogiem umownym i stanowi warunek do zawarcia porozumienia. Podanie

danych os6b wyznaczonych do kontaktu/nadzoru/wykonania porozumienia jest

dobrowolne jednak konieczne dla realizacji porozumienia.

Dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom, z wyjatkiem przypadkow

przewidzianych przepisami prawa.

Dane przechowywane bedg przez czas trwania porozumienia, a w przypadku

potrzeby ustalenia dochodzenia lub obrony przed roszczeniami z tytutu realizaciji

porozumienia- do czasu przedawnienia ewentualnych roszczen.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem

przepisow prawa: prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,

prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.
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Zatgcznik nr 2 do Porozumienia o Wspotpracy

KLAUZULA INFORMACYJNA PARTNERA



Zatgcznik nr 3 do Porozumienia o Wspotpracy

OSWIADCZENIE

w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
podejmowania dziatan stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego

Na potrzeby przedsiewziecia planowanego do realizacji wspdlnie z Wojskowg
Akademig Techniczng im. Jarostawa Dabrowskiego, oswiadczam, ze w stosunku do
reprezentowanego przeze mnie podmiotu, to jest
nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz.U. z 2022 r. poz. 835).

PARTNER

(podpis i piecze¢ imienna)



