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WPROWADZENIE

Szanowni Panstwo, Drodzy Studenci,

w roku akademickim 2024/2025 oddajemy w Wasze rece 5
Branzowych Katalogéw Pracodawcéw Biura Karier Wojskowej

Akademii Technicznej.

W katalogach znajdziecie oferte firm, podmiotéw< i instytucji
panstwowych z rdznych sektoréw gospodarkic - opisy profili
dziatalnosci, kluczowe kompetencje i wymagania stawiane wobec

przysztych pracownikow.

Wszystkim  Czytelnikom zyczymy powodzenia w poszukiwaniu
ciekawej i perspektywicznej pracy, jak rdéwniez wartosciowych i
interesujgcych stazy oraz praktyk. Mamy nadzieje, ze niniejsza
publikacja okaze sie pomocna przy wyborze dalszej drogi rozwoju

zawodowego.

Poza katalogiem zachecamy do zapoznania sie z ofertg Biura Karier i
Sledzenia strony internetowej kariera.wat.edu.pl. Jesli stawiasz
pierwsze kroki na rynku pracy i chciatbys wiedzie¢ wiecej, zgtos sie do
nas. Pomozemy Ci stworzy¢ profesjonalne CV, przygotujemy do
rozmowy kwalifikacyjnej, wesprzemy w zdefiniowaniu swoich celéw

zawodowych i opracowaniu planu rozwoju kariery.

Zapraszamy do lektury i zyczymy powodzenia w
znalezieniu satysfakcjonujgcej pracy!

Zespot Biura Karier
Wojskowej Akademii Technicznej



https://kariera.wat.edu.pl/

KARIER

& Oferty pracy, w tym praktyk i stazy
{ Doradztwo zawodowe

{ Spotkania z pracodawcami

> Szkolenia i warsztaty

O Targi pracy

O Katalog pracodawcow

{ Program szkoleniowy dla studentow




Badz na biezgco i obserwuj
nasze media spotecznosciowe

Facebook @karierawat

Instagram @biurokarier_wat
\__Q \’ )

Napisz do nas ~
kariera@wat.edu.pl u\
kariera.wat.edu.pl

a

Doradca zawodowy

Umow sie na bezptatng konsultacje:

W ramach indywidualnych konsultacji mozesz:
e dokonac weryfikacji dokumentow aplikacyjnych,
e przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej,
e zdefiniowac swoje cele zawodowe,
e opracowac plan rozwoju kariery.

BIURO KARIER, POK. 89/100 (SZTAB)


https://www.instagram.com/biurokarier_wat/
https://www.facebook.com/karierawat/
mailto:kariera@wat.edu.pl
https://kariera.wat.edu.pl/
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Samorzqd

‘ SAMORZAD STUDENCKI

Samorzad Studencki Wojskowej Akademii Technicznej to
dynamiczna spotecznos¢ z pasja do nauki, rozwoju i wspéttworzenia
wyjatkowego Srodowiska akademickiego. Naszym celem jest nie
tylko reprezentowanie studentéw, ale takze tworzenie warunkéw
do ich petnego rozwoju.

Dziatamy na rzecz integracji studentow, organizujgc wydarzenia, projekty
i inicjatywy spoteczne. JesteSmy gtosem studentéw w dialogu z wtadzami
uczelni, dbajgc o ich prawa i dobre warunki studiowania.

Inicjujemy projekty edukacyjne, kulturalne i sportowe, stawiajgc na
wszechstronny rozwoéj naszych kolezanek i kolegéw. Pikniki wydziatowe,
Juwenalia, Bal Studenta, Tydzien Waciaka to tylko niektére z naszych
projektéw. Nasza dziatalnos¢ obejmuje takze dziatania charytatywne.

Samorzad Studencki to miejsce, gdzie pomysty nabierajg zycia, a kazdy

student ma szanse wptywac na ksztatt uczelni i otaczajgcego nas Swiata
akademickiego.

Dotacz do nas i razem twoérzmy inspirujagce Srodowisko dla
studentéw Wojskowej Akademii Technicznej!

Zaobserwuj nas i bgdz na biezgco:

Facebook: @Samorzad Studencki WAT @

Instagram: @samorzadwat

Do najwiekszych projektow
Samorzadu Studenckiego WAT naleza:

Juwenalia

Bal Studenta
Bal Podchorazego

Pikniki Wydziatowe

Obodz adaptacyjny dla
nowych studentéw Adapciak


https://www.facebook.com/SamorzadWAT
https://www.instagram.com/samorzadwat/
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Zdobywaj wiedze ©

z Akademia Giownego Urzedu Nadzoru Budowlanego!

akademia.gunb.gov.pl
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Dla kogo?

Akademia GUNB to: Dla wszystkich, czyli:

* nowoczesne centrum edukacyjne + 0s6b zainteresowanych budownictwem

+ szkolenia przygotowane przez ekspertow i wyrobami budowlanymi

* ponad 9 000 uzytkownikow + studentéw nastepujacych kierunkow:

* dostep w dowolnym momencie 24/7 orzecznictwo, kontrola, IT, budownictwo,

* nowoczesna i réznorodna formuta szkoleniowa administracja publiczna

* Zero optat + uczestnikéw procesu budowlanego: inzynierow,
- certyfikaty architektow, kierownikéw robét budowlanych

* szkolenia z systemow IT GUNB - urzednikéw z organéw nadzoru budowlanego

* systematycznie poszerzana baza szkolen i administracji architektoniczno-budowlanej


https://akademia.gunb.gov.pl/

Wykaz
Pracodawcow

e CENTRALNY OSRODEK INFORMATYKI
DATAART POLAND SP. Z O.0.

e DIGITAL GATEWAYS

e DILECTRO SP Z O0.0.

e ELPROMA ELEKTRONIKA SP. Z 0O.0.

e JAMP ELEKTROENERGETYKA

e MILSTAR SP. Z O.0.

e ORANGE POLSKA S.A.

e GRUPA KAPITALOWA PGE

e POLSKIE SIECI ELEKTROENERGETYCZNE S.A.

e SCHNEIDER ELECTRIC

e STOEN OPERATOR

e WIBAR-INSTALACJE SP. Z 0.0. SP. ).

e WIRAN SP. Z O.0.

e WOJSKOWY INSTYTUT LACZNOSCI IM. PROF. JANUSZA
GROSZKOWSKIEGO - PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY

e ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH




CENTRALNY OSRODEK
INFORMATYKI G ﬂ I

Informatyki

Lokalizacja: Warszawa
Profil dziatalnosci:
JesteSmy pionierami cyfrowej transformacji Polski. Nasze projekty, takie jak mObywatel czy Profil
Zaufany, zmienity sposob, w jaki Polki i Polacy korzystajg z ustug publicznych. Dbamy o
najwazniejsze rzgdowe systemy. Zajmujemy sie rozwojem nowych technologii m.in. chmury
obliczeniowej, rejestrow rozproszonych, sztucznej inteligencji.
Dotacz do nas i
e Badz czescig historii i organizacji, ktora projektuje rozwigzania stuzace milionom Polek
i Polakéw przez lata.
e Pracuj w Srodowisku, ktore zapewnia bezpieczenstwo zawodowe, atrakcyjne wynagrodzenie
i benefity oraz wsparcie w rozwoju.

e Tworz innowacyjne rozwigzania z zespotem ekspertdw, ktérzy ksztattujg przysztos¢ cyfrowg
Polski.

Obszar:
e Organizujemy programy stazowe w zaleznosci od potrzeb.
Termin rekrutacji:
e W zaleznosci od potrzeb programy stazowe uruchamiane sg najczesciej w Q3.
Jak aplikowac?
e Kandydat moze aplikowac przez formularz zgtoszeniowy, znajdujacy sie na stronie
internetowej: https://www.coi.gov.pl/oferty-pracy

Z uwagi na réznorodnosc¢ zadan realizowanych przez COI poszukujemy studentéw i absolwentéw
szkét wyzszych, zaréwno kierunkéw technicznych oraz humanistycznych. W obszarach takich jak:
programowanie, bezpieczenstwo IT, administracja IT, architektura IT, testy i QA, analityka IT,
UX/UIl, zarzadzanie projektami IT.

e Znajomosc technologii informatycznych w stopniu pozwalajacym na zrozumienie zespotu
i Srodowiska pracy,

e Zainteresowanie rozwojem w obszarze IT,

e Rozumienie cyklu zycia rozwoju oprogramowania (SDLC),

e Umiejetnos¢ wspotpracy zespotowej,

e Komunikatywnos¢,

e Dbatos¢ o szczegoty,

e Umiejetnos¢ skutecznego rozwigzywania problemu.

rekrutacja@cyfra.gov.pl
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/



https://www.coi.gov.pl/oferty-pracy?page=1
mailto:rekrutacja@cyfra.gov.pl
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/
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Dotgcz
do COI

I miej wptyw
na najwieksze
systemy
panstwowe!

U nas mozesz:

e Mie¢ udziat w tworzeniu
rozwigzan, ktére znasz z zycia
mObywatel i wiele innych!

» Rozwija¢ sie i dzieli¢
swojg wiedzg
Programy stazowe | szkolenia
| wymiana wiedzy | jasna
Sciezka kariery

e Pracowac tak, jak Ci
najwygodniej
Praca hybrydowa | elastyczne
godziny | dzier wolny w dniu
urodzin | dodatkowy urlop
po trzech latach pracy

Sprawdz nasze oferty:
www.coi.gov.pl




DATAART POLAND SP. Z O.0. 2 DataArt

Lokalizacja: ul. Tomasza Zana 39a, 20-601 Lublin

Profil dziatalnosci:

DataArt od ponad 25 lat zajmuje sie konsultingiem technologicznym - projektuje,
opracowuje i wspiera unikatowe rozwigzania IT. Dzieki temu pomaga klientom uzyskac
doskonate rezultaty biznesowe. Nasi specjalisci majg ogromne doswiadczenie i wybitny
talent techniczny. Zespoty DataArt tworzg nowe produkty i modernizujg istniejgce
systemy, majac realny wptyw na transformacje technologiczng w wielu branzach.
DataArt zdobyta zaufanie najlepszych marek i wymagajacych klientow takich jak
Nasdaq, S&P, United Technologies, oneworld Alliance, Ocado, Betfair i skyscanner.
Funkcjonuje jako sie¢ firm, swiadczgcych ustugi technologiczne, wspétpracujac z ponad
6000 profesjonalistami w 35 lokalizacjach w USA, Europie, Ameryce Ptd i Azji.

Obszar:
o T
Termin rekrutacji:
e 2024/2025
Jak aplikowaé?
e Zdalny proces rekrutacyjny sktadajgcy sie z 3 etapdw: rozmowa HR, angielski,
rozmowa techniczna

Business Analyst
(lokalizacja: Wroctaw, start rekrutacji: listopad 2024 r.)

Stazysci w nastepujacych technologiach: QA, .NET, Java, JavaScrip, Business Analysis
(lokalizacja: Warszawa, Wroctaw, Krakéw, Lublin, £6dz, start rekrutacji: 2025 r.)

Dobra znajomosc jezyka angielskiego - dla wszystkich
Podstawy OOP - dla programistow

Znajomosc¢ baz danych - dla programistéw i testerow
Ukonczenie kurséw praktycznych (online/offline) - duzy atut

careers.Warsaw@dataart.com



mailto:careers.Warsaw@dataart.com
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/

DataArt

Jestesmy miedzynarodowq
firmg zajmujgcq sie rozwojem
oprogramowania — zawsze
stawiamy ludzi na pierwszym
mie|scu

dataart.team/pl

i
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DIGITAL GATEWAYS Digital

Gateways’

Lokalizacja: ul. Rondo Daszynskiego 1, 00-843 Warszawa

Profil dziatalnosci:

Digital Gateways jest jedyng firmg na rynku Polskim, ktéra oferuje wszystkie narzedzia w ramach
jednej platformy do onboardingu klientéw, w tym weryfikacje dokumentéw poprzez skanowanie
OCR czy NFC, biometrie, otwartg bankowos¢, mojelD oraz mObywatel2.0.

Oferte fintechu uzupetniajg tez ustugi e-podpisow i e-pieczeci w celu podpisywania dokumentow
online. W odpowiedzi na wyzwania, z jakimi mierzg sie firmy, tworzymy takze spersonalizowane
formularze wnioskowe zintegrowane z systemami partneréw oraz dedykowane aplikacje
webowe i mobilne. Swoje rozwigzania kierujemy przede wszystkim do podmiotéw bankowych,
ubezpieczeniowych i telekomunikacyjnych.

Obszar:
e Praktyka: biometria | Staz: monitoring ustug
Jak aplikowac?
e Spotkanie rekrutacyjne
Wyslij swoje CV: contact@theheart.tech
https://career.theheart.tech/job-postings/rekrutacja-spontaniczna

Studenci kierunkdéw inzynieryjnych, szczeg6lnie zainteresowani dziedzing cybernetyki.

Kwalifikacje:

e Student co najmniej 2. roku inzynierii, informatyki lub pokrewnej dziedziny

e Zrozumienie zasad i koncepcji cybernetycznych

e Znajomosc interfejsu APl Azure Face do rozpoznawania twarzy i powigzanych aplikacji

e Podstawowa znajomos$¢ okreslonych narzedzi lub jezykdw programowania Java oraz narzedzi
takich jak MATLAB i Simulink, JIRA, Confluence,

e Doskonate umiejetnosci rozwigzywania probleméw i dbatos¢ o szczegoty

e Zdolnos¢ do pracy zaréwno samodzielnej, jak i w zespole

e Chec uczenia sie

Gtowne obowigzki:

e Wspotpraca z naszym zespotem inzynieréw w celu projektowania, opracowywania
i wdrazania rozwigzan cybernetycznych

* Prowadzenie badan nad nowymi technologiami i wnoszenie spostrzezeh do biezgcych
projektow

e Pomoc w testowaniu i optymalizacji naszych systeméw

e Udziat w spotkaniach zespotowych, sesjach burzy mézgéw i przegladach projektow

e Wspieranie naszego zespotu w innych codziennych czynnosciach

contact@theheart.tech



mailto:contact@theheart.tech
https://career.theheart.tech/job-postings/rekrutacja-spontaniczna
mailto:contact@theheart.tech
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/

Digital
Gateways’

BRAMA DO SWIATA
CYFROWEGO

| TWOJEJ KARIERY

G0 ZYSKASZ?

DOSTEP DO NAIJNOWSZYCH ROZWIAZAN |
NARZEDZI TECHNOLOGICZNYCH

MOZLIWOSC ZROZUMIENIA NASZYCH
WYZWAN BIZNESOWYCH

SZEROKI PAKIET SZKOLEN

DOSWIADCZENIE PRZY REALIZACII ZADAN
PROJEKTOWYCH

WSPARCIE | NADZOR MENTORA ORAZ STALY
ROZWOJ KARIERY




DILECTRO SP Z 0.0. d||zCEr'O

Lokalizacja: ul. Brukselska 4, 03-973 Warszawa

Profil dziatalnosci:

Dilectro to polska firma zatozona w 2015 roku. Specjalizujemy sie w integracji
bezzatogowych statkow powietrznych oraz systemoéow antydronowych w sektorze
Enterprise. Dostarczany kompleksowe rozwigzania dla biznesu oraz administracji
publicznej. Zajmujemy sie takze dystrybucjg innowacyjnych sprzetéw z segmentu
elektroniki uzytkowej - m. in. tabletéw graficznych, stuchawek bezprzewodowych, kamer
internetowych, kamer samochodowych oraz tadowarek do aut elektronicznych.
Historycznie jako jedni z pierwszych w Polsce dostarczaliSmy drony DJI Enterprise oraz
oferowaliSmy szkolenia na operatoréw bezzatogowych statkéw powietrznych

Hasto: Technologie jutra to nasza specjalnos¢

Obszar:

e Bezzatogowe Statki Powietrzne, Systemy Antydronowe, Inzynier Serwisu BSP
Termin rekrutacji:

e Do uzgodnienia
Jak aplikowac?

e Zgtoszenie mailowe na adres: praca@dilectro.pl

Inzynierowie serwisu BSP, Inzynierowie systemow antydronowych, Specjalisci ds. BSP,
Specjalisci ds. systemdw antydronowych

e Znajomosc¢ rynku BSP i systedw antydronowych

e Samodzielnos¢

e Komunikatywny jezyk angielski

e Proaktywnosc

¢ Mile widziane uprawnienia NSTS

e Prawo jazdy kat. B

e Umiejetnos¢ pracy w zespole i szybko zmieniajacych sie warunkach

Daniel Olszewski
Kierownik ds. Marketingu
daniel.olszewski@dilectro.pl



mailto:praca@dilectro.pl
mailto:daniel.olszewski@dilectro.pl
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/

ROZWIJAJ SWOJA KARIERE_
W KIERUNKU BEZZALOGOWYCH
STATKOW POWIETRZNYCH

/ dileckro

Jestesmy jedng z

najstarszych firm w Polsce
dostarczajgeych systemy
dronowe oraz

antydronowe do sektora

Enterprise oraz stuib
podleglych MON i
MSWiA.

Interesujq cie bezzatogowe statki
powietrzne, systemy antydronowe
oraz tematy pokrewne? W Dilectro
mozesz pracowad z topowymi
producentami oraz na biezaco
obserwowaé jak dynamicznie
zmienia sie rynek lotnictwa
bezzatlogowego w naszym kraju.

W Dilectro maksymalizujemy wykorzystanie bezzatogowych systeméw powietrznych w sektorze Enterprise i
administrucji pub|icznej. Codziennie Wsparcie Nnowoczesne organizacje w ich dziatalnosei operacyjnej
dzieki bezzatogowym systemom powietrznym i systemom antydronowym, a takze oprogramowaniu i

elementom dodatkowym.

Poznaj nas bliie' Skontaktuj sie z nami
Dilectro Sp z o.0.

Ul. Brukselska 4 03-973
Warszawa

Mail:
enterpriseedilectro.pl

f -‘Ji|e-:fr-:-&r|terprii&




ELPROMA ELEKTRONIKA SP. Z O.0. UELPROMA

Lokalizacja: Czosnow

Profil dziatalnosci:

Elproma to polska firma, ktéra od ponad 30 lat preznie rozwija sie w sektorze ICT / Cyberbezpieczenstwo.

Elproma produkuije:

» Zaawansowane urzadzenia telemetryczne (modemy i routery przemystowe) stosowane na catym Swiecie
w energetyce, przemysle urzadzen medycznych, telekomunikacji, komunikacji smart-city.

e Systemy synchronizacji czasu (serwery czasu NTP, systemy wykrywajgce zaktocenia sygnatu GPS/GNSS),
czyli fundament cyberbezpieczenstwa. Tego typu systemu stosowane sg w infrastrukturach krytycznych
m.in.: energetyce, wydobyciu surowcéw, produkcji paliw, sieciach wodociggowych i kanalizacyjnych,
telecomach, bankowosci, broadcastingu.

W Polsce firma Elproma zrealizowata, np.: wspélnie z Gtéwnym Urzedem Miar projekt eCzasPL, czyli
narodowy wzorzec czasu (czwarte tego typu rozwigzanie na Swiecie) dla Polski, z ktérego korzystaja
przedsiebiorstwa infrastruktur krytycznych, organizacje rzadowe, ale takze podmioty komercyjne.

Obszar:
e Zgodnie ze specjalizacjg firmy
Termin rekrutacji:
e Do uzgodnienia
Jak aplikowaé?
e Zgtoszenie mailowe na adres: office@elpromaelectronics.com

Programista Linux (Linux Developer), Inzynier sprzetowy (Hardware Engineer).

e Programowanie w jezyku C oraz znajomos¢ standardu POSIX,

e Znajomosc¢ systemu Linux na poziomie developera, w tym umiejetnos¢ pracy w srodowisku OpenWRT,

e Znajomosc¢ systemu kontroli wersji GIT oraz umiejetnosc¢ pracy z narzedziami GitLab,

e Umiejetnosc¢ analizy i rozwigzywania probleméw zwigzanych z programowaniem,

e Znajomos¢ protokotéw sieciowych oraz komunikacji miedzyprocesowej (IPC),

e Podstawowa wiedza o PHP, JS i HTML,

e Znajomosc¢ zagadnien elektroniki analogowej i cyfrowej,

e Podstawowa wiedza na temat synchronizacji czasu w tym protokotéw NTP i PTP,

e Umiejetnosci projektowania urzadzen elektronicznych zawierajacych uktady MCU, GSM, GPS, FPGA, PLL,
pamieci DDR,

e Wiedza dotyczaca opracowywania schematéw ideowych i projektowania co najmniej 6-cio warstwowych
ptytek PCB z uwzglednieniem szybkich sygnatéw zegarowych, magistrali danych, uktadow BGA,

¢ Umiejetno$¢ dokonywania pomiaréw parametréw w prototypach urzadzen, obstugi oscyloskopu z
sondg réznicowy, analizatora widma,

e Dobra znajomosci jezyka angielskiego,

e Umiejetnos¢ przygotowywania i prowadzenia dokumentacji technicznej.

office@elpromaelectronics.com



mailto:office@elpromaelectronics.com
mailto:office@elpromaelectronics.com
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JAMP ELEKTROENERGETYKA JANMP

ELEKTROENERGETY KA

Lokalizacja: Warszawa, Bemowo, ul. Ligonia 20

Profil dziatalnosci:

Biuro projektowe JAMP ELEKTROENERGETYKA od 2002 r. Swiadczy w Warszawie ustugi z
zakresu projektowania i budowy sieci elektroenergetycznych WN/SN/nN, w tym stacji
transformatorowych, linii kablowych i napowietrznych oraz oswietlenia. Naszg domeng
jest doswiadczony zespot, ktéry zapewnia profesjonalng obstuge i indywidualne
podejscie do kazdego klienta.

Obszar:
e Energetyka - prace projektowe
Termin rekrutacji:
e Catyrok
Jak aplikowac?
e CV na adres mailowy: praca@jamp.waw.pl, tel. 602-521-500

Projektant sieci elektroenergetycznych
Asystent projektanta sieci elektroenergetycznych

e Znajomosc zasad projektowania sieci,
e Znajomos¢ srodowiska AutoCAD,
e Znajomosc¢ prawa budowlanego oraz norm technicznych.

JAMP Elektroenergetyka Sp. z 0.0.
tel. 22 243-52-33

kom. 602-521-500
praca@jamp.waw.pl
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Zaktadow Energetycznych ksztattuja
znajdz nas:

mocng i niezachwiang od lat

Zadowolenie Klientow i zaufanie
pozycje firmy.

Nasze biuro projektowe jest
na rynku warszawskim.
Dotacz do naszego zespotuy,
zostan Projektantem Sieci

| projektuj z energia!

praca@y.



MILSTAR SP. Z 0.0. MILSTAR

Lokalizacja: ul. Gen. Tadeusza Petczynskiego 5 lok. 90, 01-471 Warszawa

Profil dziatalnosci:

W MILSTAR taczymy ustugi projektowe, doradcze i wdrozeniowe w szeroko rozumianym obszarze
bezpieczehnstwa teleinformatycznego. Dla naszych Klientdw Swiadczymy eksperckie ustugi w
zakresie podnoszenia poziomu bezpieczeristwa systeméw informatycznych, w szczegélnosci
poprzez testy bezpieczehstwa (penetracyjne) oraz pomoc w wyborze i wdrazaniu rozwigzan
bezpieczenstwa teleinformatycznego. Pomagamy zapewni¢ niezawodnos¢ i ciggtos¢ dziatania
systemow, czy tez catych srodowisk teleinformatycznych, wykonujac testy stabilnosci i wydajnosci
ich dziatania. Weryfikujemy (audytujemy) systemy i infrastrukture teleinformatyczng pod katem
ochrony atrybutow bezpieczehstwa. JesteSmy autorami kilku rozwigzan sprzetowo-
programowych, ktére rozwijamy i dla ktorych swiadczymy wsparcie. Podnosimy sSwiadomos¢
uzytkownikow i kompetencje administratoréw poprzez szkolenia i testy socjotechniczne.

Obszar:
e Testy bezpieczenstwa (pentesty), testy stabilnosci i wydajnosci, administrowanie
rozwigzaniami cyberbezpieczenstwa
Termin rekrutacji:
e Rekrutacja prowadzona w trybie ciggtym
Jak aplikowacé?
e Zgloszenie na praktyki lub staz wraz z opisem zainteresowan i posiadanych kompetencji
nalezy przesta¢ mailowo. Prosimy podac preferowang dostepnos¢ (wymiar godzin
tygodniowo/miesiecznie).

Administrator systemoéw bezpieczenstwa IT (zapory sieciowe, SIEM, WAF)
Inzynier cyberbezpieczenstwa

Mile widziane wiedza i umiejetnosci (oraz zainteresowanie ich pogtebianiem) w zakresie:

e bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych

e protokotéw sieciowych TCP/IP oraz podstawowych koncepcji sieciowych

e systemow operacyjnych Windows i Linux

e programowania w jednym z jezykoéw: C, Python, Perl, GO oraz znajomosci jezyka powtoki
GNU/Linux (Bash/Dash/Ash)

e technologii SIEM, np. Wazuh, ELK Stack

Dodatkowe oczekiwania:

e znajomosc j. angielskiego w stopniu min. B2

® umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej, terminowos¢

e-mail: biuro@milstar.pl
tel.: +48 22 506 89 35
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MILSTAR

Bezpieczenstwo i Efektywnosc IT

—— |

DOLACZ DO NAS NA PRAKTYKI /7 STAZ

———— —— | ———

ADMINISTRATOR SYSTEMOW BEZPIECZENSTWA IT

INZYNIER CYBERBEZPIECZENSTWA

ZAKRES PRAKTYK / STAZU:

e testy bezpieczenstwa (pentesty) /testy stabilnosci i wydajnosci pod okiem
doswiadczonych specjalistow
e administrowanie rozwigzaniami cyberbezpieczenstwa

OFERUJEMY:
e ptatne praktyki / staz ¢ elastyczne godziny pracy
e UMmowe zlecenie lub o dzieto e prace w biurze w \Warszawie lub zdalnie

MILE WIDZIANE WIEDZA | UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE:

* bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych

e protokotow sieciowych TCP/IP oraz podstawowych koncepcji sieciowych

* systemow operacyjnych MS Windows i Linux

* programowania w jednym z jezykow: C, Python, Perl, GO oraz znajomosci
Jjezyka powtoki GNU/Linux (Bash/Dash/Ash)

e technologii SIEM, np. Wazuh, ELK Stack

» dodatkowe oczekiwania: znajomosc j. angielskiego w stopniu min. B2,
umiejetnosc organizacji pracy wtasnej, terminowosc

przeslij swoje CV na adres: biuro@milstar.pl www.milstar.pl




ORANGE POLSKA S.A.

orange”

Lokalizacja: Warszawa, Gdansk, Krakéw, Katowice, Lublin, Wroctaw, £6dz, Bielsko-Biata,
Bydgoszcz, Kielce, Olsztyn, Poznan, Rzeszéw, Szczecin

Profil dziatalnosci:

JesteSmy liderem na polskim rynku telefonii stacjonarnej, internetu i transmisji danych.
Jako jedyny operator, oferujemy kompleksowe rozwigzania telekomunikacyjne
dostepne w catym kraju. Celem Orange Polska jest zapewnienie najwyzszej satysfakgji
klientom i atrakcyjnego zysku akcjonariuszom poprzez osiggniecie pozycji najchetniej
wybieranego dostawcy ustug telekomunikacyjnych, multimedialnych i rozrywkowych,
korzystajgcego z nowoczesnych technologii.

Obszar:
e Software Development, DevOps, Cybersecurity, Data: Al & Digital Analytics, Cloud,
Big Data, Digital, Sie¢, Prawo, Finanse, ICT, Marketing, Biznes, Human Capital
Termin rekrutacji:
¢ 01.03.2025 - 30.06.2025
Jak aplikowaé?
Instrukcja bedzie dostepna od marca 2025 na stronie https://praktyki.orange.pl/

e status studenta lub absolwenta (géwnie uczelnie technologiczne),
e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e zaangazowanie,

¢ analityczne myslenie,

e bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

e inne kompetencje i umiejetnosci zalezg od wybranego stanowiska

https://orange.jobs/
https://praktyki.orange.pl/
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Orange Polska

Orange Polska to firma oferujgca szerokie mozliwosci rozwoju zawodowego, zroznicowang
$ciezke kariery oraz bogatg oferte praktyk. Nasza organizacja dziata w az 20 obszarach,
takich jak technika, sieci, rozwdj, tancuch dostaw, marketing czy HR, co przektada sie na
dostep do ponad 320 specjalizacji. Pracujgc z nami, masz szanse uczestniczy¢

w projektach o ogdlnokrajowym zasiegu, rozwija¢ nowoczesne technologie oraz pracowac
w dynamicznym, petnym wyzwan srodowisku.

Od wielu lat jestesmy w czotdwce najlepszych pracodawcow na swiecie, a nasze
innowacyjne rozwigzania telekomunikacyjne maja realny wptyw na jakosc¢ zycia milionéw
ludzi. Dotaczajac do Orange Polska, zyskujesz pewnosc, ze Twoja praca bedzie doceniona,
a Twéj wktad zostanie zauwazony i nagrodzony.

Let’s Orange

Program praktyk "Let's Orange" skierowany jest do studentow
i absolwentow, oferujgc realne doswiadczenia zawodowe

w dziedzinach takich jak IT, marketing czy finanse. Uczestnicy
zdobywaja praktyczne umiejetnosci i rozwijajg swoje talenty,
pracujac przy innowacyjnych projektach technologicznych.
https://praktyki.orange.pl/

Hi-Tech Girls

Konkurs "Hi-Tech Girls" wspiera kobiety w rozwijaniu
umiejetnosci technologicznych, oferujac warsztaty i mentoring
w dziedzinach takich jak programowanie i sztuczna inteligencja.
Celem jest zwiekszenie udziatu kobiet w branzy technologiczne;.
https://hitechgirls.orange.pl/

www.linkedin.com/company/orangepolska/
() www.facebook.com/OrangePraca/
www.orange.jobs/site/pl-home/




GRUPA KAPITALOWA PGE /g [ose s

Energetyczna

Lokalizacja: cata Polska

Profil dziatalnosci:

Grupa, ktérg tworzg pracownicy! Pracujgc dla spétek z Grupy Kapitatowej PGE, tworzysz organizacje, ktéra
jest najwiekszym w Polsce przedsiebiorstwem sektora elektroenergetycznego pod wzgledem przychodow i
generowanego zysku. Zapewniamy dostawy energii elektrycznej do blisko szesciu milionéw klientéw.
Inwestujemy w odnawialne Zrddta energii oraz dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa. Angazujemy sie w
kampanie spoteczne oraz wspieramy polski sport i kulture. Dlatego poszukujemy specjalistéw i ekspertéw

z wielu dziedzin.

W sktad Grupy PGE wchodzg miedzy innymi takie spotki, jak PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.-
koordynujgca wszystkie dziatania spoétek z Grupy, PGE Baltica Sp. z o0.0.- ktéra prowadzi najwiekszg
inwestycje offshore w polskiej czesci Battyku oraz PGE Systemy S.A. - odpowiadajgca za narzedzia i ustugi
ICT dla spétek z Grupy PGE.

Obszar:

e IT, energetyka, offshore
Termin rekrutacji:

e Oferty pracy - caty rok

¢ Rekrutacja do programu praktyk letnich ,,PPL" - marzec/kwiecien
Jak aplikowaé?

e Krok 1 - Analiza CV przez dziat HR

e Krok 2 - Spotkanie rekrutacyjne (1 etap i najczesciej ostatni)

¢ Krok 3 - Spotkanie rekrutacyjne (opcjonalnie 2 etap)

e Krok 4 - Ztozenie oferty/Informacja zwrotna.

PGE S.A - Specjalisci z réznych dziedzin np. analitycy biznesowi, PMO, traderzy, specjalisci z obszaru
zarzadzania inwestycjami.

PGE Systemy S.A. - Specjalisci systeméw ERP, inzynierowie telekomunikacji, specjalisci infrastruktury
sieciowej i IT, architekci i analitycy, specjalisci cyberbezpieczenstwa, pracownicy wsparcia uzytkownikow IT,
specjalisci zarzgdzania ustugami IT.

PGE Baltica Sp. z 0.0. - Osoby z doswiadczeniem w nadzorowaniu oraz przygotowywaniu analiz i ekspertyz
technicznych w zakresie wptywu morskich farm wiatrowych na nawigacje, bezpieczenstwo, tgcznos¢ i
srodowisko. Specjalisci w zakresie PMO, harmonogramisci projektowi, zarzadzajagcy dokumentacjg
projektowg, geofizycy, eksperci budowlani, elektrycy, analitycy finansowi i biznesowi.

Ze wzgledu na szeroki profil dziatalnosci i nowe inicjatywy podejmowane w sektorze
energetycznym nieustannie poszukujemy ekspertéw z doswiadczeniem w réznych dziedzinach.
Szczegblnie cenimy nastawienie na wspotprace i zaangazowanie - wiedza, umiejetnosci i
kwalifikacje pracownikéw sg najwazniejszym kapitatem, ktéry pozwala organizacji realizowac jej
misje i cele. Staramy sie budowa¢ roéznorodne zespoty, ktoérych cztonkowie maja
komplementarng wiedze i umiejetnosci. W naszej ocenie klucz do rozwoju to zespoty
wielopokoleniowe, gdzie zmiana zachodzi ptynnie, a pracownicy, przy wsparciu organizacji, dzielg
sie wiedzg i przekazujg jg mtodszym stazem i doswiadczeniem kolezankom i kolegom.

www.gkpge/kariera.pl
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Dlaczego warto pracowac
w PGE?

PGE jest aktywnym uczestnikiem krajowej transformacji energetycznej.
Inwestujemy w nowoczesng energetyke z myslg o terazniejszych

i przysztych pokoleniach. Pracujagc w PGE, mozesz by¢ czescia
tych cywilizacyjnych przemian i podejmowac te wyzwania
razem z nami.

<

Budujemy najwieksze Zarzadzamy farmami Inwestujemy

morskie farmy fotowoltaicznymi W nowoczesne
wiatrowe na Battyku w catej Polsce magazyny energii
Walczymy o czystsze Tworzymy rozwiazania Rozwijamy nowoczesna
powietrze w polskich dla energetyki sie¢ tacznosci LTE450
miastach prosumenckiej

oCED

grupa-pge/kariera Polska Grupa Energetyczna




POLSKIE SIECI PS_
ELEKTROENERGETYCZNE S.A. =

Lokalizacja: Konstancin-Jeziorna

Profil dziatalnosci:

Polskie Sieci Elektroenergetyczne sg operatorem systemu przesytowego w Polsce. Jestesmy
strategiczng spotka energetyczng nalezgcg do Skarbu Panstwa. Odpowiadamy za zapewnienie
niezawodnej pracy sieci przesytowej i dostaw energii elektrycznej do wszystkich regionéw kraju.
Naszym gtéwnym zadaniem jest bilansowanie systemu elektroenergetycznego, czyli dbanie, by
energia elektryczna, potrzebna odbiorcom w catym kraju, zostata im dostarczona, bez wzgledu
na pore dnia i roku. Dzieki liniom najwyzszych napie¢, energia elektryczna wytworzona w
krajowym systemie elektroenergetycznym trafia do sieci lokalnych dystrybutoréow, a za ich
posrednictwem do przedsiebiorstw i gospodarstw domowych. PSE od 2021 roku petnia tez role
Operatora Informacji Rynku Energii, ktérego zadaniem jest budowa, a nastepnie
administrowanie i zarzadzanie Centralnym Systemem Informacji Rynku Energii oraz
przetwarzanie zgromadzonych w nim informacji na potrzeby realizacji proceséw detalicznego
rynku energii elektrycznej.

Obszar:

e Praktyki: Studentéw oraz absolwentéw zapraszamy przez caty rok na nieodptatne praktyki.
Oferta dotyczy wszystkich obszaréw dziatalnosci firmy. Bedziesz pracowat pod okiem
specjalistow, zdobywajgc cenne doswiadczenia.

e Staz: Dla studentdw oraz absolwentéw co roku organizujemy Energetyczny Staz we
wszystkich obszarach dziatalnosci naszej Spétki. Studenci/absolwenci dotgczajg do zespotu
specjalistdbw, pracujg razem z nimi nad realnymi projektami, dzieki czemu zdobywajg
bezcenne doswiadczenie.

Termin rekrutacji:
e Praktyki: Rekrutacja na praktyki trwa przez caty rok.
e Staz: Rekrutacja na staz odbywa sie w czerwcu i lipcu.
Jak aplikowaé?

e Krok 1: Zapoznamy sie z Twoim CV

e Krok 2: Zadzwonimy

e Krok 3: Spotkamy sie osobiscie lub online

e Krok 4: Damy zna, jak Ci poszto

e Krok 5: Witaj w PSE!

Poszukujemy elektroenergetykéw, analitykdw danych, specjalistow IT i nie tylko. Wszystkie oferty
pracy znajdziesz na naszej stronie internetowej, w zaktadce Kariera - https://www.pse.pl/kariera

Kompetencje i umiejetnosci oceniamy zawsze w odniesieniu do danego stanowiska i obszaru,
w ktérym ma by¢ zatrudniony/-a kandydat/-ka.

Karolina Makarczyk
karolina.makarczyk@pse.pl
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Dotacz do nas
| pracuj z energia!

Sprawdz, kogo szukamy




SCHNEIDER ELECTRIC Sc%’}%‘gﬂf

Lokalizacja: Warszawa, ul. Konstruktorska 12

Profil dziatalnosci:

Schneider Electric nieustannie sie rozwija. Chociaz jesteSmy znani z dziatalnosci w zakresie zarzgdzania
energig i automatyzacji, nasza ewolucja cyfrowa i programowa w ciggu ostatniej dekady sprawita, ze
staliSmy sie jedng z najwiekszych na $wiecie firm zajmujgcych sie oprogramowaniem przemystowym.
Naszym celem jest elektryfikacja, cyfryzacja i automatyzacja oraz dziatanie na rzecz zréwnowazonego
rozwoju na catym $wiecie.

W Schneider Electric przyczynisz sie do rozwigzania kryzysu klimatycznego i przyspieszenia transformacji
energetycznej, ktérej pilnie potrzebuje nasza planeta. Bedziesz pracowa¢ wsréd wspoétpracownikéw

o bardzo réznych doswiadczeniach osobistych i zawodowych, ktérych taczy wizja lepszego swiata.

Jeste$ zainteresowany/a karierg u nas? Sprawdz naszg oferte: www.se.com/pl/kariera

Obszar:
e Energetyka, automatyzacja procesow, wsparcie techniczne, wsparcie sprzedazy, finanse, marketing,
procurement, ksiegowos$¢, HR. administracja
Termin rekrutacji:
e Luty - zatrudnienie od kwietnia
e Maj - zatrudnienie od lipca
e Sierpien - zatrudnienie od pazdziernika
Jak aplikowa¢?
e Wystanie CV w odpowiedzi na oferte - rozmowa telefoniczna - udziat w spotkaniu z przysztym
menedzerem/ka lub udziat w Assessment Center - decyzja o zatrudnieniu

Inzynierowie Serwisu, Automatycy, Inzynierowie Aplikacji, Konsultanci sieci Sredniego Napiecia (SN), Product
Managerowie, Inzynierowie Serwisu Aparatury Elektrycznej, Iniznierowie Procesu, Analitycy Danych,
Inzynierowie Metod Produkgji

"Impact starts with us", to zaproszenie dla przysztych pracownikéw i pracowniczek do dotgczenia do naszej
firmy, w ktérej kazdy moze przyczyni¢ sie do przeksztatcenia ambicji zréwnowazonego rozwoju w dziatania,
bez wzgledu na to, jakg role odgrywa. To wezwanie do potgczenia swojej kariery z ambicjg osiagniecia
bardziej wydajnego i zréwnowazonego Swiata.

Do naszego zespotu poszukujemy oso6b, ktére cenig sobie podobne wartosci do naszych: inkluzywnosg,
prace zespotowy, dziatanie, ciekawos¢, misje, ekspertyze.

Poszukujemy oséb, ktére oprocz wiedzy i umiejetnosci merytorycznych potrzebnych na danym stanowisku
takze:

e znaj3 jezyk angielski w stopniu komunikatywnym (lub inny jezyk europejski),

* maja rozwiniete zdolnosci komunikacyjne,

e potrafig priorytetyzowac zadania,

e potrafig pracowac z zespole,

e dobrze znajg pakiet MS Office.

https://www.se.com/pl/pl/about-us/events/local/internship.jsp
www.se.com/pl/kariera
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Miej WPLYW na swojg przysztosc
- dotacz do #SEGreatPeople!

-
4
¥

Dotacz do programu
stazowego #SENextGen
Schneider Electric!
Zeskanuj kod QR
I zgtos sie juz dzis!
Jesli chcesz rozwijad swoja pasje i miec¢ realny WPLYW na rozwdj innowacji i przysztos¢ naszej

planety, ten program jest dla Ciebie!

Program stazowy Schneider Electric #SENextGen to niepowtarzalna okazja, by tgczy¢ swojg wiedze
z praktyka i rozwijac sie w dynamicznym srodowisku biznesowym.

Badz czescig naszych inspirujacych projektéw i pomoz ksztattowac to, co naprawde sie liczy.

Dotgcz do nas, aby rozwing¢ swoje umiejetnosci i by¢ czescig naszego nieustannego rozwoju!

Dlaczego warto?

Nasz program stazowy wyrdznia sie kilkoma wyjatkowymi cechami:

i &

Szkolenia i rozwdj, Regularne informacje

©

Dotaczenie do dynamicznej
spotecznosci stazystow,
ktéra korzysta

ktére pomoga Ci Zwrotne oraz ocena
zdoby¢ nowe postepéw pracy,
umiejetnosci oraz zapewniajace biezace
doskonali¢ juz wsparcie.
[LEELEGER

z dedykowanych spotkan
i sesji.

Dotacz do Programu Stazowego Schneider Electric i miej wptyw na to, co wazne!

Po wiecej informacji zajrzyj na: www.se.com/pl/kariera

B¢,

LifelsOn | Schneider
aEIectrlc




STOEN OPERATOR STOEN OPERATOR

powered by @-@p7

Lokalizacja: Warszawa

Profil dziatalnosci:

JesteSmy liderem w obszarze zarzgdzania siecig elektroenergetyczng na rynku
warszawskim. Marka Stoen ma szczeg6lne miejsce w Swiadomosci mieszkancéw
Warszawy, poniewaz towarzyszy im w codziennym zyciu juz ponad kilkudziesieciu lat.

Stuzymy mieszkanncom Warszawy, gdzie staramy sie niezawodnie dostarcza¢ energie dla
ponad miliona klientdw, pozostajgc otwartymi na zmiany i ekologiczne, innowacyjne
rozwigzania. Przytgcz swojg energie, aby tworzy¢ z nami nowoczesne miasto przysztosci!

Obszar:

e Praktyki: W zaleznosci od zainteresowan kandydata.

e Staz: Podczas stazu uczestnicy przechodzg przez wszystkie dziaty firmy.
Termin rekrutacji:

¢ Praktyki: Rekrutacja trwa przez caty rok.

e Staz: Rekrutacja rozpoczyna sie w maju, a staz w lipcu sierpniu i trwa ok 9 miesiecy.
Jak aplikowaé?

e Zgtos sie przez strone: https://stoen.pl/pl/strona/staze-i-praktyki-w-stoen-operator

Inzynierowie energetyki, Projektanci, Dyspozytorzy, Koordynatorzy projektu, Specjalisci
ds. inwestycji, Analitycy i wiele innych

Chec rozwoju w branzy energetycznej
Umiejetnos¢ logicznego myslenia
Znajomosc jezyka angielskiego
Wyksztatcenie techniczne

Natalia Bodziony
e-mail: natalia.bodziony02@eon.pl
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mailto:natalia.bodziony02@eon.pl
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Energolubni poszukiwani!

Stoen Operator zarzadza siecig elektroenergetyczng w Warszawie,
codziennie dostarczajac energie do ponad miliona odbiorcow. Studentom
oferujemy m.in. praktyki letnie oraz programy stazowe. Absolwentow
zachecamy tez do udziatu w naszych rekrutacjach.

Dotacz do nas i stan na strazy

energetycznej sieci stolicy! STOEN
OPERATOR

powered by @=@p7




WIBAR-INSTALACIJE SP. Z 0.0. SP. J. WIBAR

Lokalizacja: Warszawa

Profil dziatalnosci:

Kim jesteSmy? JesteSmy grupg inzynieréw branzy elektrycznej i budowlanej, zorientowang na
osiggniecie najwyzszej jakosci Swiadczonych ustug.

Czym sie zajmujemy? Kompleksowo wykonujemy prace instalacyjne w obiektach o
zaawansowanej infrastrukturze technicznej.

Jak pracujemy? Realizujemy zamoéwienia, od projektowania, przez uzyskiwanie zgdd na
rozpoczecie prac budowlanych, wykonawstwo, po przeprowadzanie odbioréw oraz Swiadczenie
profesjonalnego serwisu w zakresie instalacji elektrycznych, teletechnicznych i sanitarnych.

Z kim wspotpracujemy? Potgczenie zasobdéw kadrowych, finansowych oraz referencji szesciu
spotek zapewnia grupie WIBAR prezny rozwdj i umozliwia szeroki zakres wspétpracy z
kontrahentami. Nasze doswiadczenie jest owocem wspétpracy z instytucjami publicznymi,
deweloperami oraz generalnymi wykonawcami komplekséw biurowych i obiektow
przemystowych.

Nasze dziatania ukierunkowaliSmy na innowacje i nowe technologie.

Termin rekrutacji:
e 0d31.10.2024 r.-do 31.10.2025r.
Jak aplikowac?
e Rozmowa rekrutacyjna stacjonarnie w biurze firmy lub rozmowa online

e inzynier serwisu
e inzynier elektryk
¢ inzynier nowych technologii

e chec do pracy, podnoszenie umiejetnosci oraz rozwoju osobistego

e wyksztatcenie wyzsze inz., inz. mgr badz w trakcie nauki (studia zaoczne, wieczorowe)

® umiejetnos¢ czytania projektdw elektrycznych i teletechnicznych

e mile widziane doswiadczenie pracy przy instalacjach elektrycznych, energetycznych,
teletechnicznych

e znajomos¢ AutoCad i pakietu MS Office

e ambitne podejscie do zleconych zadan, sumiennos$¢, dyspozycyjnosc

¢ zdolnosci organizacyjnych i komunikatywnosci

e chec do pracy, podnoszenie umiejetnosci oraz rozwoju osobistego

e-mail: rekrutacja@wibar.pl
572 361 501



mailto:rekrutacja@wibar.pl

Ukonczytes

lub studiujesz
kierunki
elektroniczne
lub elektryczne?

to polska firma z ponad

10 letnim doswiadczeniem,
gdzie masz szanse pracowac
przy instalacjach
elektrycznych
teletechnicznych

i automatyce

ktore definiujg tkanke
miejska i podmiejska
Warszawy i Mazowsza.

Aplikuj na stanowisko

- inzyniera serwisu

- inzyniera elektryka

- inzyniera nowych
technologii

i zdobywaj doSwiadczenie

zawodowe.

N

rekrutacja@wibar.pl
572 361501
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WIRAN SP. Z O.0.
Ran

W

Lokalizacja: Pomorski Park Naukowo-Technologiczny, al. Zwyciestwa 96/98, 81-451 Gdynia.

Profil dziatalnosci:

WiRan to biuro projektowe specjalizujgce sie w urzadzeniach elektronicznych o wysokiej niezawodnosci.
Oferujemy ustugi badawczo-rozwojowe (R&DaaS) dla klientéw z sektoréw: kosmicznego, morskiego,
kolejowego i 10T, Swiadczymy ustugi badar EMC, jak i rozwijamy asortyment produktéw satelitarnych.

Dlaczego warto do nas dotgczy¢?
¢ Innowacyjne projekty: Pracuj nad nowoczesnymi rozwigzaniami technologicznymi.
¢ Rozwoj zawodowy: Zdobadz praktyczne umiejetnosci w zespole ekspertow.
e Zrdznicowane doswiadczenie: Uczestnicz w projektach od projektowania przez prototypownie, testy
i produkcje seryjna.
¢ Wsparcie mentorskie: Pracuj i rozwijaj sie z doSwiadczonym zespotem.

Branze: IT, Telekomunikacja, Badania/Rozwdj, Projektowa/Konstrukcyjna, IoT, Kosmiczna/Satelitarna.

Obszar:
¢ Praktyki: Praktyki organizowane sg w ramach branz naszej dziatalnosci, w zaleznosci od potrzeb.
e Staz: Staze organizowane sg w ramach branz naszej dziatalnosci, w zaleznosci od potrzeb.
Termin rekrutacji:
¢ Rekrutacja trwa caty rok.
Jak aplikowac?
Mailowo na adres info@wiran.pl, korzystajgc z formularza kontaktowego dostepnego na stronie
www.wiran.pl lub osobiscie.

Oferta praktyk oraz stazy jest skierowana do studentéw oraz absolwentow kierunkéw wydziatow:
e Elektroniki,

e Mechatroniki, Uzbrojenia i Lotnictwa,

¢ Instytutu Optoelektroniki,

¢ Inzynierii Mechanicznej,

e Cybernetyki.

Wyksztatcenie wyzsze techniczne lub w trakcie studidw (inzynieria systeméw, inzynieria mikrofalowa,

elektronika, automatyka i robotyka, pokrewne).

Mile widziane doswiadczenie w jednym z ponizszych zagadnien:

e projektowania urzgdzen elektronicznych, rowniez zawierajacych tory radiowe / mikrofalowe,

e tworzenia i rozwijania oprogramowania uktadowego w jezyku C na mikrokontrolery w architekturze
ARM m.in. STM32, Nordic nRF,

e doboru niezbednych uktadéw peryferyjnych,

e przeprowadzania testéw oprogramowania uktadowego/niskiego poziomu dla uktadéw testowych
i prototypéw,

¢ tworzenia dokumentacji projektowej i raportowanie wykonywanych zadan,

e testowania urzadzen elektronicznych,

e technika RF/MW,

e projektowanie mechaniczne,

¢ analizy numeryczne mechaniczne i elektromagnetyczne.

e-mail: info@wiran.pl
tel. +48 58 663 10 10



http://www.wiran.pl/
mailto:info@wiran.pl
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TU POMYSLY STAJA SIE
INNOWACIJAMI!

ZDOBADZ DOSWIADCZENIE,
KTORE ZMIENIA WSZYSTKO.

DOLACZ DO WIRAN
| ZGLEBIAJ SWIAT
ELEKTRONIKI!

Nasze staze i praktyki to doskonata okazja, aby zdobyc
praktyczne doswiadczenie w dynamicznej branzy R&D. Pracuj
nad innowacyjnymi projektami w sektorach kosmicznym,
morskim, kolejowym i loT. Wspieramy studentow w rozwijaniu
ich umiejetnosci | pasji, oferujac mozliwosc pracy w zespole
ekspertow.



WOIJISKOWY INSTYTUT LACZNOSCI
IM. PROF. JANUSZA GROSZKOWSKIEGO -
PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY

a

Lokalizacja: Zegrze Potudniowe

Profil dziatalnosci:

Wojskowy Instytut tgcznosci jest instytutem badawczym specjalizujgcym sie w
badaniach naukowych i pracach rozwojowych, a takze we wdrozeniach z zakresu
systeméw dowodzenia, tgcznosci, informatyki i walki elektronicznej na rzecz obronnosci
oraz bezpieczenstwa panstwa. Gtéwne obszary dziatalnosci:  kryptologia,
cyberbezpieczenstwo, KEM, radiokomunikacja, walka elektroniczna.

Obszar:

e Zgodny z profilem instytutu
Termin rekrutacji:

e Rekrutacja trwa caty rok.
Jak aplikowa¢?

e Nabdr CV

e Specjalisci IT, programisci, elektronicy

Bozena Merda
b.merda@wil.waw.pl
tel. 261 885 568



mailto:b.merda@wil.waw.pl

Wojskowy
Instytut Lacznosci

im. prof. Janusza Groszkowskiego od 1951 r.
Parstwowy Instytut Badawczy

historia — stabilnos$¢ — przysztosc

Dotgcz do nas!
Zatrudnimy:

mp>absolwentéw kierunkéw technicznych i écistych

mp>sciezka rozwoju zawodowego:
od inzZyniera do profesora

od podporucznika do putkownika

Zapewniamy:
mP> prace kreatywna:
mozliwos¢ udziatu w innowacyjnych projektach badawczych
krajowych i miedzynarodowych

mp>stabilne zatrudnienie:
umowa o prace

terminowo wyptacane wynagrodzenie
mPelastyczny czas pracy

m>>dodatkowy, atrakcyjny system premiowania i wynagradzania

P> dodatkowe swiadczenia:
dofinansowanie kart typu Multisport
dodatkowe ubezpieczenie zdrowotne
obiekty sportowe w miejscu pracy
inne swiadczenia socjalne

m>>rozwoj osobisty i zawodowy:
zdobywanie wiedzy i nowych doswiadczen
udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych
udziat w szkoleniach
lektoraty jezyka angielskiego w godzinach pracy
dofinansowanie studiow '

Wojskowy Instytut Lgcznosci
- Paristwowy Instytut Badawczy
05-130 Zegrze Pid.
ul. Warszawska 22a
tel. 261 885 555
e-mail: sekretariat@wil waw.pl

Rekrutacja:
b.merda@wil-waw.pl. tel. 261 885 568
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ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH 2024
LAT

Zakeaou UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Lokalizacja: Warszawa, Szamocka 3/5

Profil dziatalnosci:

ZUS jest innowacyjng instytucjg zaufania publicznego, ktéra w imieniu panstwa
nadzoruje i koordynuje dziatania zwigzane z powszechnym ubezpieczeniem
spotecznym. Jest jednym z najwiekszych pracodawcow w Polsce. Dzieki jasnym zasadom
rekrutacji i zatrudniania, dbatosci o warunki pracy i opieke spoteczng, ma status
stabilnego i wiarygodnego pracodawcy. Jest odpowiedzialny spotecznie, rzetelnie
przestrzegajac prawa, dbajgc o zasady etyczne, spotecznosci lokalne oraz srodowisko
naturalne.

Obszar:
o IT
Termin rekrutacji:
¢ Na biezgco ogtaszane na https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-
o-prace
Jak aplikowaé?
e Do pracy - na stanowiska, na ktére ogtoszono rekrutacje przez strone zus.pl
e Na praktyki - zgtoszenie mailem (petny wykaz adreséw https://www.zus.pl/o-
zus/praca-w-zus/praktyki-i-staze )

Administratorzy systemow, Administratorzy platform serwerowych, Specjalisci ds.
cyberbezpieczenstwa,

Kluczowe umiejetnosci w zaleznosci od stanowiska opisane szczeg6towo w konkretnych
ogtoszeniach.

e orientacja na cel,

e orientacja na jakos¢,

e komunikacja, wspotpraca,

e elastycznos¢,

e nastawienie na rozwoj,

e negocjowanie i wywieranie wptywu,

e podejmowanie decyzji,

e rozwigzywanie problemow,

e innowacyjnos¢,

e umiejetnos¢ jednoczesnej pracy nad wieloma projektami i zadaniami,

e umiejetnosci analityczne

rekrutacja.centrala@zus.pl



https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-o-prace
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-o-prace
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-o-prace
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/praktyki-i-staze
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/praktyki-i-staze
mailto:rekrutacja.centrala@zus.pl

Pracuj w 24$
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Jesli jestes osoba elastyczna, nastawiona na rozwoj i wspotprace, potrafisz
rozwigzywac problemy i czerpiesz satysfakcje z tego, ze potrafisz osiagnac
cel i radzisz sobie w trudnych sytuacjach, TO SZUKAMY WLASNIE CIEBIE!
Jestesmy jedna z najwiekszych instytucji i pracodawcéw w Polsce!
Potaczmy sity!

Mozesz nas wesprzec swoja wiedza i kompetencjami, a my pomozemy Ci w
rozwoju. Uzyskasz szeroka wiedze w obszarze najnowoczesniejszych
rozwiazan informatycznych pracujac w ramach jednego z najwiekszych tego
typu systemow na swiecie.

Zagwarantujemy Ci:

* stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace, w ramach ktérego
bedziesz mégt wspétpracowac z doswiadczonymi fachowcami,

®* oprocz wynagrodzenia premie kwartalna,

* mozliwos¢ pracy, w przyjaznej atmosferze, w elastycznym czasie pracy
i/lub hybrydowo,

* bogaty pakiet swiadczen socjalnych, -

doptate do studiow, duza oferte szkolen, | _
* dodatkowe ubezpieczenie zdrowotne i grupowe. f;.’

Jedna Iinstytucja,
wiele mo2lhwoscl
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|/ PRACY
¥ WAT

KWIECIEN

2025

CO ROKU W WOJSKOWE]
AKADEMII TECHNICZNEJ
ODBYWAJA SIE TARGI PRACY.
JEST TO WYDARZENIE,
PODCZAS KTOREGO
PRACODAWCY SZUKAJA
PRACOWNIKOW.

TARGI PRACY STANOWIA
OKAZJE DO BEZPOSREDNIEGO
SPOTKANIA Z POTENCJALNYMI

PRACODAWCAMI ORAZ
POZNANIA AKTUALNYCH
OFERT PRACY, STAZY |
PRAKTYK.

NIE PRZEGAP TEJ OKAZJI, ABY
ZDOBYC WIEDZE, NAWIAZAC
CENNE KONTAKTY | ZNALEZC
DROGE DO WYMARZONE]J
KARIERY!



CZEKAMY NA
WASZE SUGESTIE

ANKIETY BIURA KARIER

- Doradca
- zawodowy



https://forms.office.com/e/dUWXZvfG3L
https://forms.office.com/e/dUWXZvfG3L
https://forms.office.com/e/2ng7zTBcdP
https://forms.office.com/e/2ng7zTBcdP
https://forms.office.com/e/q1iRkCTQUC

BIURO KARIER
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szkoleniow

“WAT 4.0 - praca - potencjat - praktyka - przysztos¢”
dla studentéw cywilnych

Uczestnicy otrzymajg jednorazowe wsparcie w postaci udziatu
w wybranym certyfikowanym kursie lub szkoleniu.

: : Zgloszenia
Przyktadowe kursy i szkolenia: 9
. AutoCAD
. Programowanie marzec 2025
. Wystgpienia publiczne i
autoprezentacja kariera.wat.edu.pl

. Pilot statkow bezzatogowych
« Zarzgdzanie projektami

. Excel

. Grafika

= ~



https://kariera.wat.edu.pl/




