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WPROWADZENIE
Szanowni Państwo, Drodzy Studenci,

w roku akademickim 2024/2025 oddajemy w Wasze ręce 5

Branżowych Katalogów Pracodawców Biura Karier Wojskowej

Akademii Technicznej.

W katalogach znajdziecie ofertę firm, podmiotów i instytucji

państwowych z różnych sektorów gospodarki - opisy profili

działalności, kluczowe kompetencje i wymagania stawiane wobec

przyszłych pracowników. 

Wszystkim Czytelnikom życzymy powodzenia w poszukiwaniu

ciekawej i perspektywicznej pracy, jak również wartościowych i

interesujących staży oraz praktyk. Mamy nadzieję, że niniejsza

publikacja okaże się pomocna przy wyborze dalszej drogi rozwoju

zawodowego.

Poza katalogiem zachęcamy do zapoznania się z ofertą Biura Karier i

śledzenia strony internetowej kariera.wat.edu.pl. Jeśli stawiasz

pierwsze kroki na rynku pracy i chciałbyś wiedzieć więcej, zgłoś się do

nas. Pomożemy Ci stworzyć profesjonalne CV, przygotujemy do

rozmowy kwalifikacyjnej, wesprzemy w zdefiniowaniu swoich celów

zawodowych i opracowaniu planu rozwoju kariery.

Zapraszamy do lektury i życzymy powodzenia w
znalezieniu satysfakcjonującej pracy!

Zespół Biura Karier 
Wojskowej Akademii Technicznej

https://kariera.wat.edu.pl/


KARIER
Oferty pracy, w tym praktyk i staży
Doradztwo zawodowe
Spotkania z pracodawcami
Szkolenia i warsztaty
Targi pracy
Katalog pracodawców
Program szkoleniowy dla studentów

BIURO



Napisz do nas

Instagram @biurokarier_wat

Facebook @karierawat

kariera@wat.edu.pl

Bądź na bieżąco i obserwuj
nasze media społecznościowe

Doradca zawodowy
Umów się na bezpłatną konsultację:

W ramach indywidualnych konsultacji  możesz:
dokonać weryfikacji dokumentów aplikacyjnych,
przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej,
zdefiniować swoje cele zawodowe,
opracować plan rozwoju kariery.

kariera.wat.edu.pl

BIURO KARIER, POK. 89/100 (SZTAB)

https://www.instagram.com/biurokarier_wat/
https://www.facebook.com/karierawat/
mailto:kariera@wat.edu.pl
https://kariera.wat.edu.pl/


Samorząd Studencki Wojskowej Akademii Technicznej to
dynamiczna społeczność z pasją do nauki, rozwoju i współtworzenia
wyjątkowego środowiska akademickiego. Naszym celem jest nie
tylko reprezentowanie studentów, ale także tworzenie warunków
do ich pełnego rozwoju.

Działamy na rzecz integracji studentów, organizując wydarzenia, projekty 
i inicjatywy społeczne. Jesteśmy głosem studentów w dialogu z władzami
uczelni, dbając o ich prawa i dobre warunki studiowania.

Inicjujemy projekty edukacyjne, kulturalne i sportowe, stawiając na
wszechstronny rozwój naszych koleżanek i kolegów. Pikniki wydziałowe,
Juwenalia, Bal Studenta, Tydzień Waciaka to tylko niektóre z naszych
projektów. Nasza działalność obejmuje także działania charytatywne. 

Samorząd Studencki to miejsce, gdzie pomysły nabierają życia, a każdy
student ma szansę wpływać na kształt uczelni i otaczającego nas świata
akademickiego.

Dołącz do nas i razem twórzmy inspirujące środowisko dla
studentów Wojskowej Akademii Technicznej!

Zaobserwuj nas i bądź na bieżąco:
 

Facebook: @Samorząd Studencki WAT
Instagram: @samorzadwat

Do największych projektów 
Samorządu Studenckiego WAT należą:

Juwenalia

Bal Studenta
Bal Podchorążego

Pikniki Wydziałowe

Obóz adaptacyjny dla
nowych studentów Adapciak

SAMORZĄD STUDENCKI

https://www.facebook.com/SamorzadWAT
https://www.instagram.com/samorzadwat/




https://akademia.gunb.gov.pl/


CENTRALNY OŚRODEK INFORMATYKI

DATAART POLAND SP. Z O.O.

DIGITAL GATEWAYS

DILECTRO SP Z O.O.

ELPROMA ELEKTRONIKA SP. Z O.O.

JAMP ELEKTROENERGETYKA

MILSTAR SP. Z O.O.

ORANGE POLSKA S.A.

GRUPA KAPITAŁOWA PGE

POLSKIE SIECI ELEKTROENERGETYCZNE S.A.

SCHNEIDER ELECTRIC

STOEN OPERATOR

WIBAR-INSTALACJE SP. Z O.O. SP. J.

WIRAN SP. Z O.O.

WOJSKOWY INSTYTUT ŁĄCZNOŚCI IM. PROF. JANUSZA

GROSZKOWSKIEGO - PAŃSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY

ZAKŁAD UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH

Wykaz
Pracodawców



Lokalizacja: Warszawa

Profil działalności: 
Jesteśmy pionierami cyfrowej transformacji Polski. Nasze projekty, takie jak mObywatel czy Profil
Zaufany, zmieniły sposób, w jaki Polki i Polacy korzystają z usług publicznych. Dbamy o
najważniejsze rządowe systemy. Zajmujemy się rozwojem nowych technologii m.in. chmury
obliczeniowej, rejestrów rozproszonych, sztucznej inteligencji. 
Dołącz do nas i:

Bądź częścią historii i organizacji, która projektuje rozwiązania służące milionom Polek 
       i Polaków przez lata.

Pracuj w środowisku, które zapewnia bezpieczeństwo zawodowe, atrakcyjne wynagrodzenie 
       i benefity oraz wsparcie w rozwoju. 

Twórz innowacyjne rozwiązania z zespołem ekspertów, którzy kształtują przyszłość cyfrową
Polski.

REALIZACJA STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Organizujemy programy stażowe w zależności od potrzeb. 
Termin rekrutacji:

W zależności od potrzeb programy stażowe uruchamiane są najczęściej w Q3.
Jak aplikować?

Kandydat może aplikować przez formularz zgłoszeniowy, znajdujący się na stronie
internetowej: https://www.coi.gov.pl/oferty-pracy

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Z uwagi na różnorodność zadań realizowanych przez COI poszukujemy studentów i absolwentów
szkół wyższych, zarówno kierunków technicznych oraz humanistycznych. W obszarach takich jak:  
programowanie, bezpieczeństwo IT, administracja IT, architektura IT, testy i QA, analityka IT,
UX/UI, zarządzanie projektami IT.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Znajomość technologii informatycznych w stopniu pozwalającym na zrozumienie zespołu 

       i środowiska pracy,
Zainteresowanie rozwojem w obszarze IT,
Rozumienie cyklu życia rozwoju oprogramowania (SDLC),
Umiejętność współpracy zespołowej,
Komunikatywność,
Dbałość o szczegóły,
Umiejętność skutecznego rozwiązywania problemu.

CENTRALNY OŚRODEK 
INFORMATYKI

rekrutacja@cyfra.gov.pl
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/ 

KONTAKT

https://www.coi.gov.pl/oferty-pracy?page=1
mailto:rekrutacja@cyfra.gov.pl
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/




Lokalizacja: ul. Tomasza Zana 39a,  20-601 Lublin

Profil działalności: 
DataArt od ponad 25 lat zajmuje się konsultingiem technologicznym – projektuje,
opracowuje i wspiera unikatowe rozwiązania IT. Dzięki temu pomaga klientom uzyskać
doskonałe rezultaty biznesowe. Nasi specjaliści mają ogromne doświadczenie i wybitny
talent techniczny. Zespoły DataArt tworzą nowe produkty i modernizują istniejące
systemy, mając realny wpływ na transformację technologiczną w wielu branżach.
DataArt zdobyła zaufanie najlepszych marek i wymagających klientów takich jak
Nasdaq, S&P, United Technologies, oneworld Alliance, Ocado, Betfair i skyscanner.
Funkcjonuje jako sieć firm, świadczących usługi technologiczne, współpracując z ponad
6000 profesjonalistami w 35 lokalizacjach w USA, Europie, Ameryce Płd i Azji. 

REALIZACJA STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

IT
Termin rekrutacji:

2024/2025
Jak aplikować?

Zdalny proces rekrutacyjny składający się z 3 etapów: rozmowa HR, angielski,
rozmowa techniczna 

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Business Analyst 
(lokalizacja: Wrocław, start rekrutacji: listopad 2024 r.)

Stażyści w następujących technologiach: QA, .NET, Java, JavaScrip, Business Analysis 
(lokalizacja: Warszawa, Wrocław, Kraków, Lublin, Łódź, start rekrutacji: 2025 r.)

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Dobra znajomość języka angielskiego - dla wszystkich
Podstawy OOP - dla programistów
Znajomość baz danych - dla programistów i testerów 
Ukończenie kursów praktycznych (online/offline) - duży atut

careers.Warsaw@dataart.com 

KONTAKT

DATAART POLAND SP. Z O.O.

mailto:careers.Warsaw@dataart.com
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/




Lokalizacja: ul. Rondo Daszyńskiego 1, 00-843 Warszawa

Profil działalności: 
Digital Gateways jest jedyną firmą na rynku Polskim, która oferuje wszystkie narzędzia w ramach
jednej platformy do onboardingu klientów, w tym weryfikację dokumentów poprzez skanowanie
OCR czy NFC, biometrię, otwartą bankowość, mojeID oraz mObywatel2.0.
Ofertę fintechu uzupełniają też usługi e-podpisów i e-pieczęci w celu podpisywania dokumentów
online. W odpowiedzi na wyzwania, z jakimi mierzą się firmy, tworzymy także spersonalizowane
formularze wnioskowe zintegrowane z systemami partnerów oraz dedykowane aplikacje
webowe i mobilne. Swoje rozwiązania kierujemy przede wszystkim do podmiotów bankowych,
ubezpieczeniowych i telekomunikacyjnych.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Praktyka: biometria I Staż: monitoring usług
Jak aplikować?

Spotkanie rekrutacyjne 
Wyślij swoje CV: contact@theheart.tech
https://career.theheart.tech/job-postings/rekrutacja-spontaniczna

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Studenci kierunków inżynieryjnych, szczególnie zainteresowani dziedziną cybernetyki.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Kwalifikacje: 

Student co najmniej 2. roku inżynierii, informatyki lub pokrewnej dziedziny
Zrozumienie zasad i koncepcji cybernetycznych
Znajomość interfejsu API Azure Face do rozpoznawania twarzy i powiązanych aplikacji
Podstawowa znajomość określonych narzędzi lub języków programowania Java oraz narzędzi
takich jak MATLAB i Simulink, JIRA, Confluence,
Doskonałe umiejętności rozwiązywania problemów i dbałość o szczegóły 
Zdolność do pracy zarówno samodzielnej, jak i w zespole 
Chęć uczenia się

Główne obowiązki: 
Współpraca z naszym zespołem inżynierów w celu projektowania, opracowywania 

       i wdrażania rozwiązań cybernetycznych
Prowadzenie badań nad nowymi technologiami i wnoszenie spostrzeżeń do bieżących
projektów
Pomoc w testowaniu i optymalizacji naszych systemów
Udział w spotkaniach zespołowych, sesjach burzy mózgów i przeglądach projektów 
Wspieranie naszego zespołu w innych codziennych czynnościach

contact@theheart.tech 

KONTAKT

DIGITAL GATEWAYS

mailto:contact@theheart.tech
https://career.theheart.tech/job-postings/rekrutacja-spontaniczna
mailto:contact@theheart.tech
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/




Lokalizacja: ul. Brukselska 4, 03-973 Warszawa

Profil działalności: 
Dilectro to polska firma założona w 2015 roku. Specjalizujemy się w integracji
bezzałogowych statków powietrznych oraz systemów antydronowych w sektorze
Enterprise. Dostarczany kompleksowe rozwiązania dla biznesu oraz administracji
publicznej. Zajmujemy się także dystrybucją innowacyjnych sprzętów z segmentu
elektroniki użytkowej - m. in. tabletów graficznych, słuchawek bezprzewodowych, kamer
internetowych, kamer samochodowych oraz ładowarek do aut elektronicznych.
Historycznie jako jedni z pierwszych w Polsce dostarczaliśmy drony DJI Enterprise oraz
oferowaliśmy szkolenia na operatorów bezzałogowych statków powietrznych

Hasło: Technologie jutra to nasza specjalność

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Bezzałogowe Statki Powietrzne, Systemy Antydronowe, Inżynier Serwisu BSP
Termin rekrutacji:

Do uzgodnienia
Jak aplikować?

Zgłoszenie mailowe na adres: praca@dilectro.pl

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Inżynierowie serwisu BSP, Inżynierowie systemów antydronowych, Specjaliści ds. BSP,
Specjaliści ds. systemów antydronowych

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Znajomość rynku BSP i systeów antydronowych
Samodzielność
Komunikatywny język angielski
Proaktywność
Mile widziane uprawnienia NSTS
Prawo jazdy kat. B
Umiejętność pracy w zespole i szybko zmieniających się warunkach

Daniel Olszewski
Kierownik ds. Marketingu
daniel.olszewski@dilectro.pl 

KONTAKT

DILECTRO SP Z O.O.

mailto:praca@dilectro.pl
mailto:daniel.olszewski@dilectro.pl
https://www.linkedin.com/company/centralny-osrodek-informatyki/mycompany/verification/




Lokalizacja: Czosnów

Profil działalności: 
Elproma to polska firma, która od ponad 30 lat prężnie rozwija się w sektorze ICT / Cyberbezpieczeństwo.
Elproma produkuje:

Zaawansowane urządzenia telemetryczne (modemy i routery przemysłowe) stosowane na całym Świecie
w energetyce, przemyśle urządzeń medycznych, telekomunikacji, komunikacji smart-city.
Systemy synchronizacji czasu (serwery czasu NTP, systemy wykrywające zakłócenia sygnału GPS/GNSS),
czyli fundament cyberbezpieczeństwa. Tego typu systemu stosowane są w infrastrukturach krytycznych
m.in.: energetyce, wydobyciu surowców, produkcji paliw, sieciach wodociągowych i kanalizacyjnych,
telecomach, bankowości, broadcastingu.

W Polsce firma Elproma zrealizowała, np.: wspólnie z Głównym Urzędem Miar projekt eCzasPL, czyli
narodowy wzorzec czasu (czwarte tego typu rozwiązanie na Świecie) dla Polski, z którego korzystają
przedsiębiorstwa infrastruktur krytycznych, organizacje rządowe, ale także podmioty komercyjne.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Zgodnie ze specjalizacją firmy
Termin rekrutacji:

Do uzgodnienia
Jak aplikować?

Zgłoszenie mailowe na adres: office@elpromaelectronics.com

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Programista Linux (Linux Developer), Inżynier sprzętowy (Hardware Engineer).

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Programowanie w języku C oraz znajomość standardu POSIX,
Znajomość systemu Linux na poziomie developera, w tym umiejętność pracy w środowisku OpenWRT,
Znajomość systemu kontroli wersji GIT oraz umiejętność pracy z narzędziami GitLab,
Umiejętność analizy i rozwiązywania problemów związanych z programowaniem, 
Znajomość protokołów sieciowych oraz komunikacji międzyprocesowej (IPC),
Podstawowa wiedza o PHP, JS i HTML,
Znajomość zagadnień elektroniki analogowej i cyfrowej,
Podstawowa wiedza na temat synchronizacji czasu w tym protokołów NTP i PTP,
Umiejętności projektowania urządzeń elektronicznych zawierających układy MCU, GSM, GPS, FPGA, PLL,
pamięci DDR,
Wiedza dotycząca opracowywania schematów ideowych i projektowania co najmniej 6-cio warstwowych
płytek PCB z   uwzględnieniem szybkich sygnałów zegarowych, magistrali danych, układów BGA,
Umiejętność dokonywania pomiarów parametrów w prototypach urządzeń, obsługi oscyloskopu z
sondą różnicową, analizatora widma,
Dobra znajomości języka angielskiego,
Umiejętność przygotowywania i prowadzenia dokumentacji technicznej.

office@elpromaelectronics.com

KONTAKT

ELPROMA ELEKTRONIKA SP. Z O.O.

mailto:office@elpromaelectronics.com
mailto:office@elpromaelectronics.com




Lokalizacja: Warszawa, Bemowo, ul. Ligonia 20

Profil działalności: 
Biuro projektowe JAMP ELEKTROENERGETYKA od 2002 r. świadczy w Warszawie usługi z
zakresu projektowania i budowy sieci elektroenergetycznych WN/SN/nN, w tym stacji
transformatorowych, linii kablowych i napowietrznych oraz oświetlenia. Naszą domeną
jest doświadczony zespół, który zapewnia profesjonalną obsługę i indywidualne
podejście do każdego klienta.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Energetyka - prace projektowe
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?

CV na adres mailowy: praca@jamp.waw.pl, tel. 602-521-500

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Projektant sieci elektroenergetycznych
Asystent projektanta sieci elektroenergetycznych

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Znajomość zasad projektowania sieci,
Znajomość środowiska AutoCAD,
Znajomość prawa budowlanego oraz norm technicznych.

JAMP Elektroenergetyka Sp. z o.o.
tel. 22 243-52-33
kom. 602-521-500
praca@jamp.waw.pl

KONTAKT

JAMP ELEKTROENERGETYKA

mailto:praca@jamp.waw.pl
mailto:praca@jamp.waw.pl




Lokalizacja: ul. Gen. Tadeusza Pełczyńskiego 5 lok. 90, 01-471 Warszawa

Profil działalności: 
W MILSTAR łączymy usługi projektowe, doradcze i wdrożeniowe w szeroko rozumianym obszarze
bezpieczeństwa teleinformatycznego. Dla naszych Klientów świadczymy eksperckie usługi w
zakresie podnoszenia poziomu bezpieczeństwa systemów informatycznych, w szczególności
poprzez testy bezpieczeństwa (penetracyjne) oraz pomoc w wyborze i wdrażaniu rozwiązań
bezpieczeństwa teleinformatycznego. Pomagamy zapewnić niezawodność i ciągłość działania
systemów, czy też całych środowisk teleinformatycznych, wykonując testy stabilności i wydajności
ich działania. Weryfikujemy (audytujemy) systemy i infrastrukturę teleinformatyczną pod kątem
ochrony atrybutów bezpieczeństwa. Jesteśmy autorami kilku rozwiązań sprzętowo-
programowych, które rozwijamy i dla których świadczymy wsparcie. Podnosimy świadomość
użytkowników i kompetencje administratorów poprzez szkolenia i testy socjotechniczne.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Testy bezpieczeństwa (pentesty), testy stabilności i wydajności, administrowanie
rozwiązaniami cyberbezpieczeństwa

Termin rekrutacji:
Rekrutacja prowadzona w trybie ciągłym

Jak aplikować?
Zgłoszenie na praktyki lub staż wraz z opisem zainteresowań i posiadanych kompetencji  
należy przesłać mailowo. Prosimy podać preferowaną dostępność (wymiar godzin
tygodniowo/miesięcznie).

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Administrator systemów bezpieczeństwa IT (zapory sieciowe, SIEM, WAF) 
Inżynier cyberbezpieczeństwa

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Mile widziane wiedza i umiejętności (oraz zainteresowanie ich pogłębianiem) w zakresie:

bezpieczeństwa systemów teleinformatycznych
protokołów sieciowych TCP/IP oraz podstawowych koncepcji sieciowych
systemów operacyjnych Windows i Linux
programowania w jednym z języków: C, Python, Perl, GO oraz znajomości języka powłoki
GNU/Linux (Bash/Dash/Ash) 
technologii SIEM, np. Wazuh, ELK Stack 

Dodatkowe oczekiwania:
znajomość j. angielskiego w stopniu min. B2 
umiejętność organizacji pracy własnej, terminowość

e-mail: biuro@milstar.pl
tel.: +48 22 506 89 35

KONTAKT

MILSTAR SP. Z O.O.

mailto:biuro@milstar.pl




Lokalizacja: Warszawa, Gdańsk, Kraków, Katowice, Lublin, Wrocław, Łódź, Bielsko-Biała,
Bydgoszcz, Kielce, Olsztyn, Poznań, Rzeszów, Szczecin
Profil działalności: 
Jesteśmy liderem na polskim rynku telefonii stacjonarnej, internetu i transmisji danych.
Jako jedyny operator, oferujemy kompleksowe rozwiązania telekomunikacyjne
dostępne w całym kraju. Celem Orange Polska jest zapewnienie najwyższej satysfakcji
klientom i atrakcyjnego zysku akcjonariuszom poprzez osiągnięcie pozycji najchętniej
wybieranego dostawcy usług telekomunikacyjnych, multimedialnych i rozrywkowych,
korzystającego z nowoczesnych technologii.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Software Development, DevOps, Cybersecurity, Data: AI & Digital Analytics, Cloud,
Big Data, Digital, Sieć, Prawo, Finanse, ICT, Marketing, Biznes, Human Capital

Termin rekrutacji:
01.03.2025 - 30.06.2025

Jak aplikować?
Instrukcja będzie dostępna od marca 2025 na stronie https://praktyki.orange.pl/

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
status studenta lub absolwenta (gównie uczelnie technologiczne),
umiejętność pracy w zespole,
zaangażowanie,
analityczne myślenie, 
bardzo dobra znajomość języka angielskiego
inne kompetencje i umiejętności zależą od wybranego stanowiska

https://orange.jobs/ 
https://praktyki.orange.pl/

KONTAKT

ORANGE POLSKA S.A.

https://praktyki.orange.pl/
https://orange.jobs/
https://orange.jobs/
https://praktyki.orange.pl/




Lokalizacja: cała Polska
Profil działalności: 
Grupa, którą tworzą pracownicy! Pracując dla spółek z Grupy Kapitałowej PGE, tworzysz organizację, która
jest największym w Polsce przedsiębiorstwem sektora elektroenergetycznego pod względem przychodów i
generowanego zysku. Zapewniamy dostawy energii elektrycznej do blisko sześciu milionów klientów.
Inwestujemy w odnawialne źródła energii oraz działalność badawczo-rozwojową. Angażujemy się w
kampanie społeczne oraz wspieramy polski sport i kulturę. Dlatego poszukujemy specjalistów i ekspertów 
z wielu dziedzin.
W skład Grupy PGE wchodzą między innymi takie spółki, jak PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.-
koordynująca wszystkie działania spółek z Grupy, PGE Baltica Sp. z o.o.- która prowadzi największą
inwestycję offshore w polskiej części Bałtyku oraz PGE Systemy S.A. - odpowiadająca za narzędzia i usługi
ICT dla spółek z Grupy PGE.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

IT, energetyka, offshore
Termin rekrutacji:

Oferty pracy – cały rok
Rekrutacja do programu praktyk letnich „PPL” – marzec/kwiecień

Jak aplikować?
Krok 1 - Analiza CV przez dział HR
Krok 2 - Spotkanie rekrutacyjne (1 etap i najczęściej ostatni)
Krok 3 - Spotkanie rekrutacyjne (opcjonalnie 2 etap)
Krok 4 - Złożenie oferty/Informacja zwrotna.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Ze względu na szeroki profil działalności i nowe inicjatywy podejmowane w sektorze
energetycznym nieustannie poszukujemy ekspertów z doświadczeniem w różnych dziedzinach.
Szczególnie cenimy nastawienie na współpracę i zaangażowanie - wiedza, umiejętności i
kwalifikacje pracowników są najważniejszym kapitałem, który pozwala organizacji realizować jej
misję i cele. Staramy się budować różnorodne zespoły, których członkowie mają
komplementarną wiedzę i umiejętności. W naszej ocenie klucz do rozwoju to zespoły
wielopokoleniowe, gdzie zmiana zachodzi płynnie, a pracownicy, przy wsparciu organizacji, dzielą
się wiedzą i przekazują ją młodszym stażem i doświadczeniem koleżankom i kolegom.

www.gkpge/kariera.pl

KONTAKT

GRUPA KAPITAŁOWA PGE

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
PGE S.A - Specjaliści z różnych dziedzin np. analitycy biznesowi, PMO, traderzy, specjaliści z obszaru
zarządzania inwestycjami.
PGE Systemy S.A. - Specjaliści systemów ERP, inżynierowie telekomunikacji, specjaliści infrastruktury
sieciowej i IT, architekci i analitycy, specjaliści cyberbezpieczeństwa, pracownicy wsparcia użytkowników IT,
specjaliści zarządzania usługami IT.
PGE Baltica Sp. z o.o. -  Osoby z doświadczeniem w nadzorowaniu oraz przygotowywaniu analiz i ekspertyz
technicznych w zakresie wpływu morskich farm wiatrowych na nawigację, bezpieczeństwo, łączność i
środowisko. Specjaliści w zakresie PMO, harmonogramiści projektowi, zarządzający dokumentacją
projektową, geofizycy, eksperci budowlani, elektrycy, analitycy finansowi i biznesowi.

http://www.gkpge/kariera.pl




Lokalizacja: Konstancin-Jeziorna
Profil działalności: 
Polskie Sieci Elektroenergetyczne są operatorem systemu przesyłowego w Polsce. Jesteśmy
strategiczną spółką energetyczną należącą do Skarbu Państwa. Odpowiadamy za zapewnienie
niezawodnej pracy sieci przesyłowej i dostaw energii elektrycznej do wszystkich regionów kraju.
Naszym głównym zadaniem jest bilansowanie systemu elektroenergetycznego, czyli dbanie, by
energia elektryczna, potrzebna odbiorcom w całym kraju, została im dostarczona, bez względu
na porę dnia i roku. Dzięki liniom najwyższych napięć, energia elektryczna wytworzona w
krajowym systemie elektroenergetycznym trafia do sieci lokalnych dystrybutorów, a za ich
pośrednictwem do przedsiębiorstw i gospodarstw domowych. PSE od 2021 roku pełnią też rolę
Operatora Informacji Rynku Energii, którego zadaniem jest budowa, a następnie
administrowanie i zarządzanie Centralnym Systemem Informacji Rynku Energii oraz
przetwarzanie zgromadzonych w nim informacji na potrzeby realizacji procesów detalicznego
rynku energii elektrycznej.

Karolina Makarczyk
karolina.makarczyk@pse.pl

KONTAKT

POLSKIE SIECI
ELEKTROENERGETYCZNE S.A.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Praktyki: Studentów oraz absolwentów zapraszamy przez cały rok na nieodpłatne praktyki.
Oferta dotyczy wszystkich obszarów działalności firmy. Będziesz pracował pod okiem
specjalistów, zdobywając cenne doświadczenia.
Staż: Dla studentów oraz absolwentów co roku organizujemy Energetyczny Staż we
wszystkich obszarach działalności naszej Spółki. Studenci/absolwenci dołączają do zespołu
specjalistów, pracują razem z nimi nad realnymi projektami, dzięki czemu zdobywają
bezcenne doświadczenie.

Termin rekrutacji:
Praktyki: Rekrutacja na praktyki trwa przez cały rok.
Staż: Rekrutacja na staż odbywa się w czerwcu i lipcu.

Jak aplikować?
Krok 1: Zapoznamy się z Twoim CV 
Krok 2: Zadzwonimy 
Krok 3: Spotkamy się osobiście lub online
Krok 4: Damy znać, jak Ci poszło
Krok 5: Witaj w PSE!

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Kompetencje i umiejętności oceniamy zawsze w odniesieniu do danego stanowiska i obszaru, 
w którym ma być zatrudniony/-a kandydat/-ka. 

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Poszukujemy elektroenergetyków, analityków danych, specjalistów IT i nie tylko. Wszystkie oferty
pracy znajdziesz na naszej stronie internetowej, w zakładce Kariera - https://www.pse.pl/kariera

http://www.gkpge/kariera.pl
mailto:karolina.makarczyk@pse.pl
https://www.pse.pl/kariera




Lokalizacja: Warszawa, ul. Konstruktorska 12
Profil działalności: 
Schneider Electric nieustannie się rozwija. Chociaż jesteśmy znani z działalności w zakresie zarządzania
energią i automatyzacji, nasza ewolucja cyfrowa i programowa w ciągu ostatniej dekady sprawiła, że
staliśmy się jedną z największych na świecie firm zajmujących się oprogramowaniem przemysłowym.
Naszym celem jest elektryfikacja, cyfryzacja i automatyzacja oraz działanie na rzecz zrównoważonego
rozwoju na całym świecie.  
W Schneider Electric przyczynisz się do rozwiązania kryzysu klimatycznego i przyspieszenia transformacji
energetycznej, której pilnie potrzebuje nasza planeta. Będziesz pracować wśród współpracowników 
o bardzo różnych doświadczeniach osobistych i zawodowych, których łączy wizja lepszego świata. 

Jesteś zainteresowany/a karierą u nas? Sprawdź naszą ofertę: www.se.com/pl/kariera  

REALIZACJA STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Energetyka, automatyzacja procesów, wsparcie techniczne, wsparcie sprzedaży, finanse, marketing,
procurement, księgowość, HR. administracja

Termin rekrutacji:
Luty - zatrudnienie od kwietnia
Maj - zatrudnienie od lipca
Sierpień - zatrudnienie od października

Jak aplikować?
Wysłanie CV w odpowiedzi na ofertę - rozmowa telefoniczna - udział w spotkaniu z przyszłym
menedżerem/ką lub udział w Assessment Center - decyzja o zatrudnieniu

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
"Impact starts with us", to zaproszenie dla przyszłych pracowników i pracowniczek do dołączenia do naszej
firmy, w której każdy może przyczynić się do przekształcenia ambicji zrównoważonego rozwoju w działania,
bez względu na to, jaką rolę odgrywa. To wezwanie do połączenia swojej kariery z ambicją osiągnięcia
bardziej wydajnego i zrównoważonego świata. 
Do naszego zespołu poszukujemy osób, które cenią sobie podobne wartości do naszych: inkluzywność,
pracę zespołową, działanie, ciekawość, misję, ekspertyzę.
Poszukujemy osób, które oprócz wiedzy i umiejętności merytorycznych potrzebnych na danym stanowisku
także:

znają język angielski w stopniu komunikatywnym (lub inny język europejski), 
mają rozwinięte zdolności komunikacyjne,
potrafią priorytetyzować zadania,
potrafią pracować z zespole,
dobrze znają pakiet MS Office.

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Inżynierowie Serwisu, Automatycy, Inżynierowie Aplikacji, Konsultanci sieci Średniego Napięcia (SN), Product
Managerowie, Inżynierowie Serwisu Aparatury Elektrycznej, Iniżnierowie Procesu, Analitycy Danych,
Inżynierowie Metod Produkcji

https://www.se.com/pl/pl/about-us/events/local/internship.jsp 
www.se.com/pl/kariera 

KONTAKT

SCHNEIDER ELECTRIC

http://www.se.com/pl/kariera
http://www.se.com/pl/kariera
https://www.se.com/pl/pl/about-us/events/local/internship.jsp
https://www.se.com/pl/pl/about-us/events/local/internship.jsp
http://www.se.com/pl/kariera
http://www.se.com/pl/kariera




Lokalizacja: Warszawa
Profil działalności: 
Jesteśmy liderem w obszarze zarządzania siecią elektroenergetyczną na rynku
warszawskim. Marka Stoen ma szczególne miejsce w świadomości mieszkańców
Warszawy, ponieważ towarzyszy im w codziennym życiu już ponad kilkudziesięciu lat.

Służymy mieszkańcom Warszawy, gdzie staramy się niezawodnie dostarczać energię dla
ponad miliona klientów, pozostając otwartymi na zmiany i ekologiczne, innowacyjne
rozwiązania. Przyłącz swoją energię, aby tworzyć z nami nowoczesne miasto przyszłości!

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Praktyki: W zależności od zainteresowań kandydata.
Staż: Podczas stażu uczestnicy przechodzą przez wszystkie działy firmy.

Termin rekrutacji:
Praktyki: Rekrutacja trwa przez cały rok.
Staż: Rekrutacja rozpoczyna się w maju, a staż w lipcu sierpniu i trwa ok 9 miesięcy.

Jak aplikować?
Zgłoś się przez stronę: https://stoen.pl/pl/strona/staze-i-praktyki-w-stoen-operator

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Chęć rozwoju w branży energetycznej
Umiejętność logicznego myślenia
Znajomość języka angielskiego 
Wykształcenie techniczne 

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Inżynierowie energetyki, Projektanci, Dyspozytorzy, Koordynatorzy projektu, Specjaliści
ds. inwestycji, Analitycy i wiele innych 

Natalia Bodziony 
e-mail: natalia.bodziony02@eon.pl

KONTAKT

STOEN OPERATOR

https://stoen.pl/pl/strona/staze-i-praktyki-w-stoen-operator
https://www.se.com/pl/pl/about-us/events/local/internship.jsp
mailto:natalia.bodziony02@eon.pl




Lokalizacja: Warszawa
Profil działalności: 
Kim jesteśmy? Jesteśmy grupą inżynierów branży elektrycznej i budowlanej, zorientowaną na
osiągnięcie najwyższej jakości świadczonych usług.
Czym się zajmujemy? Kompleksowo wykonujemy prace instalacyjne w obiektach o
zaawansowanej infrastrukturze technicznej.
Jak pracujemy? Realizujemy zamówienia, od projektowania, przez uzyskiwanie zgód na
rozpoczęcie prac budowlanych, wykonawstwo, po przeprowadzanie odbiorów oraz świadczenie
profesjonalnego serwisu w zakresie instalacji elektrycznych, teletechnicznych i sanitarnych.
Z kim współpracujemy? Połączenie zasobów kadrowych, finansowych oraz referencji sześciu
spółek zapewnia grupie WIBAR prężny rozwój i umożliwia szeroki zakres współpracy z
kontrahentami. Nasze doświadczenie jest owocem współpracy z instytucjami publicznymi,
deweloperami oraz generalnymi wykonawcami kompleksów biurowych i obiektów
przemysłowych.
Nasze działania ukierunkowaliśmy na innowacje i nowe technologie.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
chęć do pracy, podnoszenie umiejętności oraz rozwoju osobistego 
wykształcenie wyższe inż., inż. mgr bądź w trakcie nauki (studia zaoczne, wieczorowe)
umiejętność czytania projektów elektrycznych i teletechnicznych 
mile widziane doświadczenie pracy przy instalacjach elektrycznych, energetycznych,
teletechnicznych
znajomość AutoCad i pakietu MS Office
ambitne podejście do zleconych zadań, sumienność, dyspozycyjność 
zdolności organizacyjnych i komunikatywności
chęć do pracy, podnoszenie umiejętności oraz rozwoju osobistego 

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
inżynier serwisu
inżynier elektryk
inżynier nowych technologii

e-mail: rekrutacja@wibar.pl
572 361 501

KONTAKT

WIBAR-INSTALACJE SP. Z O.O. SP. J.

REALIZACJA STAŻY STUDENCKICH
Termin rekrutacji:

od 31.10.2024 r. - do 31.10.2025 r.
Jak aplikować?

Rozmowa rekrutacyjna stacjonarnie w biurze firmy lub rozmowa online

mailto:rekrutacja@wibar.pl




Lokalizacja: Pomorski Park Naukowo-Technologiczny, al. Zwycięstwa 96/98, 81-451 Gdynia.
Profil działalności: 
WiRan to biuro projektowe specjalizujące się w urządzeniach elektronicznych o wysokiej niezawodności.
Oferujemy usługi badawczo-rozwojowe (R&DaaS) dla klientów z sektorów: kosmicznego, morskiego,
kolejowego i IoT. Świadczymy usługi badań EMC, jak i rozwijamy asortyment produktów satelitarnych.

Dlaczego warto do nas dołączyć?
Innowacyjne projekty: Pracuj nad nowoczesnymi rozwiązaniami technologicznymi.
Rozwój zawodowy: Zdobądź praktyczne umiejętności w zespole ekspertów.
Zróżnicowane doświadczenie: Uczestnicz w projektach od projektowania przez prototypownie, testy 

      i produkcję seryjną.
Wsparcie mentorskie: Pracuj i rozwijaj się z doświadczonym zespołem.

Branże: IT, Telekomunikacja, Badania/Rozwój, Projektowa/Konstrukcyjna, IoT, Kosmiczna/Satelitarna.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Praktyki: Praktyki organizowane są w ramach branż naszej działalności, w zależności od potrzeb.
Staż: Staże organizowane są w ramach branż naszej działalności, w zależności od potrzeb.

Termin rekrutacji:
Rekrutacja trwa cały rok.

Jak aplikować?
Mailowo na adres info@wiran.pl, korzystając z formularza kontaktowego dostępnego na stronie
www.wiran.pl lub osobiście.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Wykształcenie wyższe techniczne lub w trakcie studiów (inżynieria systemów, inżynieria mikrofalowa,
elektronika, automatyka i robotyka, pokrewne).
Mile widziane doświadczenie w jednym z poniższych zagadnień:

projektowania urządzeń elektronicznych, również zawierających tory radiowe / mikrofalowe,
tworzenia i rozwijania oprogramowania układowego w języku C na mikrokontrolery w architekturze
ARM m.in. STM32, Nordic nRF,
doboru niezbędnych układów peryferyjnych,
przeprowadzania testów oprogramowania układowego/niskiego poziomu dla układów testowych 

      i prototypów,
tworzenia dokumentacji projektowej i raportowanie wykonywanych zadań,
testowania urządzeń elektronicznych,
technika RF/MW,
projektowanie mechaniczne,
analizy numeryczne mechaniczne i elektromagnetyczne.

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Oferta praktyk oraz staży jest skierowana do studentów oraz absolwentów kierunków wydziałów:

Elektroniki,
Mechatroniki, Uzbrojenia i Lotnictwa,
Instytutu Optoelektroniki,
Inżynierii Mechanicznej,
Cybernetyki.

e-mail: info@wiran.pl
tel. +48 58 663 10 10

KONTAKT

WIRAN SP. Z O.O.

http://www.wiran.pl/
mailto:info@wiran.pl




Lokalizacja: Zegrze Południowe
Profil działalności: 
Wojskowy Instytut Łączności jest instytutem badawczym specjalizującym się w
badaniach naukowych i pracach rozwojowych, a także we wdrożeniach z zakresu
systemów dowodzenia, łączności, informatyki i walki elektronicznej na rzecz obronności
oraz bezpieczeństwa państwa. Główne obszary działalności: kryptologia,
cyberbezpieczeństwo, KEM, radiokomunikacja, walka elektroniczna. 

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Zgodny z profilem instytutu 
Termin rekrutacji:

Rekrutacja trwa cały rok.
Jak aplikować?

Nabór CV

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Specjaliści IT, programiści, elektronicy

Bożena Merda
b.merda@wil.waw.pl
tel. 261 885 568

KONTAKT

WOJSKOWY INSTYTUT ŁĄCZNOŚCI 
IM. PROF. JANUSZA GROSZKOWSKIEGO - 
PAŃSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY

mailto:b.merda@wil.waw.pl




Lokalizacja: Warszawa, Szamocka 3/5
Profil działalności: 
ZUS jest innowacyjną instytucją zaufania publicznego, która w imieniu państwa
nadzoruje i koordynuje działania związane z powszechnym ubezpieczeniem
społecznym. Jest jednym z największych pracodawców w Polsce. Dzięki jasnym zasadom
rekrutacji i zatrudniania, dbałości o warunki pracy i opiekę społeczną, ma status
stabilnego i wiarygodnego pracodawcy. Jest odpowiedzialny społecznie, rzetelnie
przestrzegając prawa, dbając o zasady etyczne, społeczności lokalne oraz środowisko
naturalne.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

IT
Termin rekrutacji:

Na bieżąco ogłaszane na https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-
o-prace 

Jak aplikować?
Do pracy - na stanowiska, na które ogłoszono rekrutację przez stronę zus.pl
Na praktyki -  zgłoszenie mailem (pełny wykaz adresów https://www.zus.pl/o-
zus/praca-w-zus/praktyki-i-staze )

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Kluczowe umiejętności w zależności od stanowiska opisane szczegółowo w konkretnych
ogłoszeniach.

orientacja na cel, 
orientacja na jakość, 
komunikacja, współpraca, 
elastyczność,
nastawienie na rozwój, 
negocjowanie i wywieranie wpływu, 
podejmowanie decyzji, 
rozwiązywanie problemów, 
innowacyjność, 
umiejętność jednoczesnej pracy nad wieloma projektami i zadaniami,
 umiejętności analityczne

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Administratorzy systemów, Administratorzy platform serwerowych, Specjaliści ds.
cyberbezpieczeństwa, 

rekrutacja.centrala@zus.pl

KONTAKT

ZAKŁAD UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH

https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-o-prace
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-o-prace
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/aktualne-ogloszenia-o-prace
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/praktyki-i-staze
https://www.zus.pl/o-zus/praca-w-zus/praktyki-i-staze
mailto:rekrutacja.centrala@zus.pl








KWIECIEŃ
2025

CO ROKU W WOJSKOWEJ
AKADEMII TECHNICZNEJ

ODBYWAJĄ SIĘ TARGI PRACY.
JEST TO WYDARZENIE,
PODCZAS KTÓREGO

PRACODAWCY SZUKAJĄ
PRACOWNIKÓW.

TARGI PRACY STANOWIĄ
OKAZJĘ DO BEZPOŚREDNIEGO
SPOTKANIA Z POTENCJALNYMI

PRACODAWCAMI ORAZ
POZNANIA AKTUALNYCH

OFERT PRACY, STAŻY I
PRAKTYK.

NIE PRZEGAP TEJ OKAZJI, ABY
ZDOBYĆ WIEDZĘ, NAWIĄZAĆ
CENNE KONTAKTY I ZNALEŹĆ

DROGĘ DO WYMARZONEJ
KARIERY!



CZEKAMY NA
WASZE SUGESTIE
ANKIETY BIURA KARIER

Doradca
zawodowy

Targi
Pracy

Kształcenie

https://forms.office.com/e/dUWXZvfG3L
https://forms.office.com/e/dUWXZvfG3L
https://forms.office.com/e/2ng7zTBcdP
https://forms.office.com/e/2ng7zTBcdP
https://forms.office.com/e/q1iRkCTQUC


Program
szkoleniowy

ZgłoszeniaPrzykładowe kursy i szkolenia:

“WAT 4.0 - praca - potencjał - praktyka - przyszłość”
dla studentów cywilnych

Uczestnicy otrzymają jednorazowe wsparcie w postaci udziału 
w wybranym certyfikowanym kursie lub szkoleniu.

marzec 2025

kariera.wat.edu.pl

AutoCAD
Programowanie
Wystąpienia publiczne i
autoprezentacja
Pilot statków bezzałogowych
Zarządzanie projektami
Excel
Grafika

BIURO KARIER

https://kariera.wat.edu.pl/



