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WPROWADZENIE
Szanowni Państwo, Drodzy Studenci,

w roku akademickim 2024/2025 oddajemy w Wasze ręce 5

Branżowych Katalogów Pracodawców Biura Karier Wojskowej

Akademii Technicznej.

W katalogach znajdziecie ofertę firm, podmiotów i instytucji

państwowych z różnych sektorów gospodarki - opisy profili

działalności, kluczowe kompetencje i wymagania stawiane wobec

przyszłych pracowników. 

Wszystkim Czytelnikom życzymy powodzenia w poszukiwaniu

ciekawej i perspektywicznej pracy, jak również wartościowych i

interesujących staży oraz praktyk. Mamy nadzieję, że niniejsza

publikacja okaże się pomocna przy wyborze dalszej drogi rozwoju

zawodowego.

Poza katalogiem zachęcamy do zapoznania się z ofertą Biura Karier i

śledzenia strony internetowej kariera.wat.edu.pl. Jeśli stawiasz

pierwsze kroki na rynku pracy i chciałbyś wiedzieć więcej, zgłoś się do

nas. Pomożemy Ci stworzyć profesjonalne CV, przygotujemy do

rozmowy kwalifikacyjnej, wesprzemy w zdefiniowaniu swoich celów

zawodowych i opracowaniu planu rozwoju kariery.

Zapraszamy do lektury i życzymy powodzenia w
znalezieniu satysfakcjonującej pracy!

Zespół Biura Karier 
Wojskowej Akademii Technicznej

https://kariera.wat.edu.pl/


KARIER
Oferty pracy, w tym praktyk i staży
Doradztwo zawodowe
Spotkania z pracodawcami
Szkolenia i warsztaty
Targi pracy
Katalog pracodawców
Program szkoleniowy dla studentów

BIURO



Napisz do nas

Instagram @biurokarier_wat

Facebook @karierawat

kariera@wat.edu.pl

Bądź na bieżąco i obserwuj
nasze media społecznościowe

Doradca zawodowy
Umów się na bezpłatną konsultację:

W ramach indywidualnych konsultacji  możesz:
dokonać weryfikacji dokumentów aplikacyjnych,
przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej,
zdefiniować swoje cele zawodowe,
opracować plan rozwoju kariery.

kariera.wat.edu.pl

BIURO KARIER, POK. 89/100 (SZTAB)

https://www.instagram.com/biurokarier_wat/
https://www.facebook.com/karierawat/
mailto:kariera@wat.edu.pl
https://kariera.wat.edu.pl/


Samorząd Studencki Wojskowej Akademii Technicznej to
dynamiczna społeczność z pasją do nauki, rozwoju i współtworzenia
wyjątkowego środowiska akademickiego. Naszym celem jest nie
tylko reprezentowanie studentów, ale także tworzenie warunków
do ich pełnego rozwoju.

Działamy na rzecz integracji studentów, organizując wydarzenia, projekty 
i inicjatywy społeczne. Jesteśmy głosem studentów w dialogu z władzami
uczelni, dbając o ich prawa i dobre warunki studiowania.

Inicjujemy projekty edukacyjne, kulturalne i sportowe, stawiając na
wszechstronny rozwój naszych koleżanek i kolegów. Pikniki wydziałowe,
Juwenalia, Bal Studenta, Tydzień Waciaka to tylko niektóre z naszych
projektów. Nasza działalność obejmuje także działania charytatywne. 

Samorząd Studencki to miejsce, gdzie pomysły nabierają życia, a każdy
student ma szansę wpływać na kształt uczelni i otaczającego nas świata
akademickiego.

Dołącz do nas i razem twórzmy inspirujące środowisko dla
studentów Wojskowej Akademii Technicznej!

Zaobserwuj nas i bądź na bieżąco:
 

Facebook: @Samorząd Studencki WAT
Instagram: @samorzadwat

Do największych projektów 
Samorządu Studenckiego WAT należą:

Juwenalia

Bal Studenta
Bal Podchorążego

Pikniki Wydziałowe

Obóz adaptacyjny dla
nowych studentów Adapciak

SAMORZĄD STUDENCKI

https://www.facebook.com/SamorzadWAT
https://www.instagram.com/samorzadwat/




https://akademia.gunb.gov.pl/


ADVANCED PROTECTION SYSTEMS S.A.

ALL4JETS 

ALTEN POLSKA

ARRAY | WILLSON & BROWN

FABRYKA BRONI "ŁUCZNIK" - RADOM SP. Z O.O.

FAURECIA R&D CENTER

FORMIKA SP Z O.O.

GIM SP. Z O.O.

INSTYTUT TECHNICZNY WOJSK LOTNICZYCH

JELCZ SP. Z O.O.

KATCON POLSKA SP. Z O.O.

LOOS CENTRUM SP. Z O.O.

LOT AIRCRAFT MAINTENANCE SERVICES SP. Z O.O.

LOTNICZE POGOTOWIE RATUNKOWE

MESKO S.A.

MET-EUROSYSTEM SP. Z O.O.

MIEJSKIE PRZEDSIĘBIORSTWO WODOCIĄGÓW I KANALIZACJI W M.ST.

WARSZAWIE 

ORLEN S.A.

POLSKIE ZAKŁADY LOTNICZE SP. Z O.O.

SIEĆ BADAWCZA ŁUKASIEWICZ - PRZEMYSŁOWY INSTYTUT MOTORYZACJI

URZĄD DOZORU TECHNICZNEGO

WARSZAWSKIE ZAKŁADY MECHANICZNE ,,PZL-WZM" W WARSZAWIE S.A.

Wykaz
Pracodawców



Lokalizacja: Gdynia

Profil działalności: 
Advanced Protection Systems SA z Gdyni tworzy pionierskie radary Fieldctrl 3D MIMO
oraz bazujący na nich system antydronowy SKYctrl, który skutecznie wykrywa,
klasyfikuje, śledzi i neutralizuje bezzałogowe statki powietrzne.
W naszym zespole pracują eksperci technologiczni, wojskowi i biznesowi, a także
naukowcy, inżynierowie i programiści. Dzięki ich zaangażowaniu APS produkuje
wysokiej jakości i wyjątkowo skuteczne systemy antydronowe, które osiągnęły przewagę
nad rozwiązaniami konkurencji.
Technologie radarowe Advanced Protection Systems chronią kluczowe lokalizacje,
zarówno cywilne, jak i militarne na świecie.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Działy, do których w danym roku poszukujemy praktykantów, podajemy na stronie
internetowej (zakładka kariera) w okresie marzec/kwiecień

Termin rekrutacji:
Kwiecień - czerwiec

Jak aplikować?
Aplikacja online + rozmowa z kierownikiem danego obszaru
Pierwszy miesiąc praktyk - bezpłatny
Kolejne 1-2 miesiące - płatne - umowa zlecenie

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Obserwuj nas, jeśli jesteś w grupie zawodów, które stanowią trzon naszej działalności:
mechanicy, elektronicy, programiści Java, programiści C++, inżynierowie robotyki,
inżynierowie ds. systemów radarowych

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI
Gotowość do odbycia praktyk stacjonarnie w biurze w Gdyni
Zaangażowanie w działalność tematycznych kół naukowych/ osiągnięcia naukowe
Zaangażowanie w realizację powierzonych działań i chęć nauki
Umiejętność otwartej komunikacji

jobs@apsystems.tech 
KONTAKT

ADVANCED PROTECTION 
SYSTEMS S.A.

https://apsystems.tech/en/career/
https://apsystems.tech/en/career/
https://apsystems.tech/en/career/
mailto:jobs@apsystems.tech
mailto:jobs@apsystems.tech




ALL4JETS 

Lokalizacja: Warszawa
Profil działalności: 
ALL4JETS oferuje obecnie szeroki zakres usług z zakresu eksploatacji samolotów
komunikacyjnych, w tym: zarządzanie eksploatacją, inspekcje i doradztwo techniczne, obsługa 
i naprawy samolotów komunikacyjnych, boroskopie silników lotniczych oraz modyfikacje
samolotów.
Współpracujemy z liniami lotniczymi, firmami leasingowymi, producentami samolotów i sprzętu
lotniczego, nadzorami i organizacjami obsługowymi na całym świecie.
Oferujemy usługi dla samolotów komunikacyjnych, takich jak:

Airbus A220; Airbus A318 / A319 / A320 / A321 CEO oraz NEO; Airbus A330
ATR 42 / 72
Boeing 737 (NG, MAX); Boeing 787
De Havilland DHC-8 (Bombardier Q Series) 
Embraer EMB 135 / 145; Embraer ERJ 170 / 175; ERJ 190 / 195 w wersji E1 oraz E2
MHI RJ CL-600 (Bombardier CRJ)

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

CAMO - zarządzanie eksploatacją samolotów komunikacyjnych
Termin rekrutacji:

Praktyki: w sierpniu 2025 r. (rekrutacja w drugim kwartale 2025 r.)
Staż: Zgodnie z informacją na stronie internetowej: https://all4jets.com/pl/oferta-pracy/

Jak aplikować?
Rekrutacja poprzez wypełnienie formularza online oraz rozmowę kandydatami

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Absolwenci lub studenci ostatniego roku studiów lotniczych z Wydziału Mechatroniki, Uzbrojenia
i Lotnictwa

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
zainteresowanie lotnictwem i ogólna wiedza z branży lotnictwa cywilnego, 
dobra znajomość programów MS Office, 
dobra znajomość języka angielskiego, 
odpowiedzialność,
dokładność i skrupulatność,
chęć do rozwoju i podejmowania wyzwań w obszarze eksploatacji samolotów
komunikacyjnych

Formularze aplikacyjne na stronie internetowej: https://all4jets.com/pl/oferta-pracy/  
Adres e-mail: rekrutacja@all4jets.com

KONTAKT

https://all4jets.com/pl/oferta-pracy/
mailto:22wok@ron.mil.pl
https://all4jets.com/pl/oferta-pracy/
mailto:22wok@ron.mil.pl
mailto:22wok@ron.mil.pl
mailto:rekrutacja@all4jets.com




Lokalizacja: Grzybowska 87, 00-844 Warszawa (Kraków, Wrocław, Poznań i Gdańsk)

Profil działalności: 
Jesteśmy częścią ALTEN Group, utworzonej w 1988 roku we Francji i mającej siedziby w 30
krajach. Grupa ALTEN przez 35 lat ugruntowała swoją pozycję światowego lidera w dziedzinie
inżynierii i usług IT. Wspieramy kluczowych graczy w branżach: lotniczej, kosmicznej, obronnej,
morskiej, motoryzacyjnej, kolejowej, energetycznej, finansowej, telekomunikacyjnej,
sprzedażowej i biomedycznej. Przy obrotach finansowych przekraczających 4 miliardy euro w
2023 roku, ALTEN zatrudnia obecnie ponad 57 400 pracowników na całym świecie.

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Wszystkie ogłoszenia: https://www.linkedin.com/company/alten-polska/jobs/ 
Przykładowe nazwy stanowisk: Quality Engineer, Project Engineer, Project Manager, Mechanical
Engineer, Porcess Engineer, Hardware Engineer, Junior Embedded Software Engineer, Fullstack
Developer, .NET Developer, Java Developer, Data Analyst itd.
ETAPY REKRUTACJI: 
1. Telefoniczna rozmowa z Rekruterem (ok. 30 minut)
2. Rozmowa techniczna
3. Informacja zwrotna i oferta (w przypadku pozytywnej decyzji) 

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:

Przykładowe pożądane kompetencje zawodowe:
Umiejętność zarządzania projektami inżynieryjnymi/ IT i znajomość technologii z tym
związanych (np. Jira, Agile, Scrum, Prince2, PMI itd.)
Umiejętność analizy danych i znajomość odpowiednich narzędzi (np. Excel, Power BI, MS SQL
itd.)
Umiejętność tworzenia oprogramowania przy użyciu różnych języków programowania
Umiejętność projektowania oraz przeprowadzania obliczeń (obszar elektryczny,
mechaniczny, automatyki itd.)
Umiejętność czytania rysunków technicznych

Przykładowe kompetencje miękkie:
Umiejętność pracy w zespole; Umiejętność efektywnej komunikacji; Kreatywne podejście,
generowanie nowych pomysłów i rozwiązań; Umiejętne zarzadzanie czasem, szybkie
przystosowywanie się do zmian; Samodzielność; Otwartość na naukę i poznawanie nowych
technologii 
Przykładowe programy (w zależności od stanowiska, poziom od początkującego do
zaawansowanego):
AutoCAD; SolidWorks; CATIA; Autodesk Inventor; ANSYS; MATLAB; Simulink; EPLAN Electric P8;
LabVIEW; Altium Designer; Programy PLC np. Siemens TIA Portal

ALTEN POLSKA

kontakt@altenpolska.com

KONTAKT

https://www.linkedin.com/company/alten-polska/jobs/
https://www.linkedin.com/company/alten-polska/jobs/
mailto:kontakt@altenpolska.com




Lokalizacja: Warszawa / Leicester / Hamburg / Paryż / Toronto / Nowy Jork / Singapur

Profil działalności: 
Jesteśmy największym projektantem i producentem rozwiązań ekspozycyjnych w
Europie. Pośród naszych klientów są największe marki kosmetyczne i firmy FMCG na
świecie, którym zapewniamy kompleksową obsługę – od fazy koncepcyjnej po instalację
w miejscu sprzedaży.  Oddział europejski Array | Willson & Brown jest odpowiedzialny
za region EMEA. Siedziba główna i park produkcyjny mieszczą się w Warszawie.
Jesteśmy obecni w Warszawie, Leicester, Hamburgu, Paryżu, Toronto, Nowy Jork,
Singapur. Nasz europejski zespół liczy ponad 900 pracowników. Pracujemy w
międzynarodowych zespołach, co daje możliwość zdobywania cennego doświadczenia
w dynamicznym środowisku. Jesteśmy pracodawcą, który zapewnia atmosferę pracy
otwartą na innowacyjność i współpracę. Wierzymy w rozwój firmy poprzez rozwój jej
pracowników. Cenimy wysoką jakość pracy oraz orientację na realizację celu.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Produkcja, Prototypy, Planowanie, Inżynieria, Konstrukcja,  Design 3D Sprzedaż,
Development, Logistyka, Magazyn, Zakupy, IT, Finanse, Administracja

Termin rekrutacji:
Ustalany indywidualnie

Jak aplikować?
Spotkania w siedzibie firmy / spotkania online

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Oferujemy duży wybór działów i różnorodność zadań. Najlepszy sposób, aby poznać
branżę. 

Stanowiska: kontruktor-technolog, projektant, stanowiska analityczne i specjalistyczne,
kierownik projektu, specjalista ds. logistyki, specjalista ds. zakupów, project manager,
koordynator projektów, technolog prototypów, specjalista ds. planowania, designer 3D 
i wiele innych.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Osoby znające język angielski, stanowiska inżynierskie ze znajomością środowiska CAD,
Solidworks, stanowiska specjalistyczne.

ARRAY | WILLSON & BROWN

e-mail: hr_poland@willson-brown.com
Strona internetowa: https://arraymarketing.com/
Facebook: https://pl-pl.facebook.com/WillsonBrowndesign
Linkedln: https://www.linkedin.com/company/willson-&-brown/mycompany/

KONTAKT

mailto:22wok@ron.mil.pl
mailto:hr_poland@willson-brown.com
https://arraymarketing.com/
mailto:22wok@ron.mil.pl
https://pl-pl.facebook.com/WillsonBrowndesign
mailto:22wok@ron.mil.pl
https://www.linkedin.com/company/willson-&-brown/mycompany/




FABRYKA BRONI "ŁUCZNIK" -
RADOM SP. Z O.O.

Lokalizacja: ul. A. Grobickiego 23, 26-617 Radom

Profil działalności: 
Fabryka Broni jest częścią Polskiej Grupy Zbrojeniowej S.A., lidera polskiego przemysłu i jednego
z największych koncernów obronnych w Europie. Spółka jest wiodącym producentem i dostawcą
broni na rynki krajowe i zagraniczne, głównym producentem broni dla Sił Zbrojnych
Rzeczpospolitej Polskiej, Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji na rynek cywilny i
eksport. Zakres działalności spółki obejmuje wytwarzanie broni: Karabinków Grot z rodziny
Modułowego Systemu Broni Strzeleckiej, karabinków Beryl i Mini-Beryl kal. 5,56 mm x 45 NATO,
pistoletów maszynowych PM-98 / PM-06 Glauberyt kal. 9 mm x 19 Parabellum, pistoletów
samopowtarzalnych P99 i PR15 oraz broni sportowej i zestawów treningowych.
Spółka prowadzi szeroki zakres usług rusznikarskich, wykonuje również usługi na zlecenie firm
zewnętrznych wykorzystując doświadczenie i umiejętności załogi oraz nowoczesny i różnorodny
park maszynowy.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Mechanika i budowa maszyn, logistyka, produkcja
Termin rekrutacji:

Praktyki: cały rok 
Staż: w zależności od potrzeb  

Jak aplikować?
Przesłanie stosownych dokumentów na adres: praktyki@fabrykabroni.pl: 

wniosku o odbycie praktyki zawodowej,
CV oraz zgody na przetwarzanie danych osobowych,
program praktyk.

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Studenci i absolwenci Wydziału Inżynierii Mechanicznej oraz Wydziału Bezpieczeństwa, Logistyki 
i Zarządzania 

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Znajomość zagadnień mechaniki, budowy, badania i eksploatacji maszyn oraz inżynierii
materiałowej,
Projektowanie, wytwarzanie oraz eksploatacja maszyn i urządzeń mechanicznych,
Znajomość zasad mechaniki oraz projektowanie z wykorzystaniem współczesnych systemów
komputerowych,
Znajomość rysunku technicznego,
Komunikatywność,
Kreatywność,
Otwartość i pozytywne nastawienie do wykonywanych obowiązków,

Ewelina Gola 
praktyki@fabrykabroni.pl
www.fabrykabroni.pl/o-nas/kariera

KONTAKT

mailto:praktyki@fabrykabroni.pl
mailto:22wok@ron.mil.pl
mailto:22wok@ron.mil.pl
mailto:praktyki@fabrykabroni.pl
http://www.fabrykabroni.pl/o-nas/kariera




FAURECIA R&D CENTER

Lokalizacja: Grójec

Profil działalności: 
Faurecia R&D, będąca częścią francuskiej grupy FORVIA, siódmego największego
dostawcy komponentów samochodowych na świecie, to ośrodek badawczo-rozwojowy
dostarczający innowacyjne technologie dla przemysłu motoryzacyjnego. Jako partner
największych producentów samochodowych zapewniamy kompleksowe rozwiązania w
zakresie projektowania i produkcji foteli. Nasza specjalizacja obejmuje pełny cykl
rozwoju produktów – od fazy koncepcyjnej, przez prototypowanie i walidację, aż po
wdrożenie i wsparcie produkcji seryjnej – zapewniając najwyższy poziom ekspertyzy
technologicznej i innowacyjności.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Konstrukcja, obliczenia wytrzymałościowe, inżynieria procesu, inżynieria jakości,
automatyka, mechatronika, rozwój produktu, zarządzanie projektami

Termin rekrutacji:
Cały rok

Jak aplikować?
Poprzez wypełnienie formularza na stronie: https://www.karierafaurecia.pl/

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Konstruktor; Inżynier procesu; Automatyk; Mechatronik; Inżynier rozwoju produktu;
Inżynier projektu

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
absolwent lub student ostatniego roku na kierunku Mechanika, Mechatronika lub
Automatyka i Robotyka,
znajomość rysunku technicznego oraz zasad tolerowania/wymiarowania
geometrycznego,
znajomość MES oraz wiedza z zakresu wytrzymałości materiałów,
znajomość procesów technologicznych (m.in. zgrzewanie, tłoczenie, spawanie),
komunikatywna znajomość języka angielskiego,
wyobraźnia przestrzenna,
żyłka inżynierska.

KONTAKT
e-mail: maria.dusinska@faurecia.com
Strona internetowa: https://www.karierafaurecia.pl/

https://www.karierafaurecia.pl/
mailto:maria.dusinska@faurecia.com
https://www.karierafaurecia.pl/




Lokalizacja: Brwinów

Profil działalności: 
Formika jest producentem opakowań dla przemysłu spożywczego, kosmetycznego i
farmaceutycznego. Sprzedaje swoje produkty w ponad 40 krajach na 4 kontynentach.
Dzięki ciągłemu ulepszaniu kultury organizacyjnej budowanej na szacunku, zaufaniu i
odpowiedzialności oraz nieprzerywalnym inwestycjom w najnowszą technologię, na
przestrzeni lat Formika stała się wiodącym dostawcą na rynku. 

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Produkcja, automatyka, inżynieria, mechatronika, marketing
Termin rekrutacji:

Praktyki: kwiecień/maj
Staż: w zależności od potrzeb 

Jak aplikować?
Przez stronę www: https://www.formika.com.pl/70/kariera/dolacz_do_nas

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Technik Utrzymania Ruchu / Elektromechanik
Specjalista ds. marketingu
Specjalista ds. wsparcia produkcji

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Technik Utrzymania Ruchu / Elektromechanik: min. 2 lata doświadczenia na
podobnym stanowisku; uprawnienia SEP min do 1 kV; znajomość instalacji
elektrycznych, mechaniki, przemysłowej i automatyki; umiejętność czytania
rysunków technicznych i dokumentacji; gotowość do pracy w ramach trzech zmian;
dążenie do rezultatu, komunikatywność, nastawienie na rozwój, umiejętność
planowania, współpraca i kooperacji.
Specjalista ds. Marketingu: znajomość narzędzi marketingowych (Google Ads,
Ahrefs, SEMrush, Google Analytics, Facebook Ads Manager) i umiejętność analizy
danych sprzedażowych; praca pod presją czasu i nad wieloma projektami
jednocześnie; biegłość w Excel, PowerPoint, Canva; proaktywność i samodzielność w
działaniu; poszukiwanie nowych rozwiązań.
Specjalista ds. wsparcia produkcji: analiza danych; obsługa programów: Excel;
zarządzanie sobą w czasie; zarządzanie projektami.

KONTAKT
Karolina Kotra-Konicka - HR Business Partner - tel. 884 707 701

FORMIKA SP Z O.O.

https://www.formika.com.pl/70/kariera/dolacz_do_nas




Lokalizacja: ul. 11 listopada 60, 26-800 Białobrzegi

Profil działalności: 
Jesteśmy producentem rozwiązań i maszyn w zakresie automatyzacji produkcji.
Specjalizujemy się w tworzeniu maszyn i systemów, które pozwalają zwiększać
efektywność i konkurencyjność firm z wielu branż produkcyjnych. Oferujemy
kompleksową obsługę zaczynając od koncepcji stworzonej we współpracy z klientem,
poprzez projekt oraz wewnętrzną produkcję maszyn i urządzeń, aż po uruchomienie
maszyn, szkolenia pracowników, serwis i przeglądy techniczne. 

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Montaż maszyn i urządzeń, automatyka i robotyka
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?

CV należy przesyłać na adres: praca@gim.com.pl
Kontakt z wybranymi kandydatami
Wybór kandydatów po rozmowie kwalifikacyjnej w siedzibie firmy lub online

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Konstruktor maszyn, Monter maszyn, Automatyk, Serwisant maszyn

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Konstruktor maszyn - znajomość programu CAD SolidWorks i rysunku
technicznego, tworzenie modeli 3D, umiejętność przygotowywania dokumentacji do
produkcji.
Monter maszyn - montaż podzespołów maszyn oraz montaż kompletnych
systemów z podzespołów, znajomość rysunku technicznego, umiejętność
posługiwania sie narzędziami warsztatowymi.
Automatyk - projektowanie systemów automatyki, programowanie sterowników
PLC, tworzenie wizualizacji dla paneli operatorskich HMI, tworzenie dokumentacji
technicznej,umiejętność konfiguracji urządzeń automatyki (falowniki, sterowniki
serwo, kontrolery itp.), uprawnienia elektryczne SEP.
Serwisant maszyn - wiedza z zakresu elektryki i mechaniki, diagnozowanie i
usuwanie usterek, naprawy i konserwacja maszyn, wykonywanie przeglądów  
technicznych.

Adres e-mail do przesyłania aplikacji: praca@gim.com.pl
KONTAKT

GIM SP. Z O.O.

mailto:praca@gim.com.pl
mailto:22wok@ron.mil.pl
mailto:praca@gim.com.pl




INSTYTUT TECHNICZNY 
WOJSK LOTNICZYCH

Lokalizacja: ul. Księcia Bolesława 6, 01-494 Warszawa

Profil działalności: 
Instytut Techniczny Wojsk Lotniczych (ITWL) jest liderem naukowo-badawczego
wsparcia wojskowej techniki lotniczej. Instytut znacząco przyczynia się do rozwoju
polskiego lotnictwa, a jego produkty i usługi wpływają na wzrost niezawodności sprzętu
lotniczego i bezpieczeństwa lotów. Jako firma z 70-letnim doświadczeniem na rynku
zbrojeniowym jest dobrze ocenianym, bezpiecznym i stabilnym pracodawcą. ITWL
poszukuje ludzi z pasją, zaangażowanych młodych naukowców, którzy chcą rozwijać
swoje umiejętności pod okiem najlepszych ekspertów.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Główne obszary działalności ITWL: badania naziemne i w locie, systemy
diagnostyczne dla techniki lotniczej, wspomaganie sterowania eksploatacją,
symulacja i modelowanie, integracja systemów awionicznych, uzbrojenie lotnicze,
systemy rozpoznania i szkolenia, bezzałogowe systemy powietrzne

Termin rekrutacji:
Wiosna 2025

Jak aplikować?
Podanie o przyjęcie na praktykę studencką skierowane do Dyrektora Instytutu
Technicznego Wojsk Lotniczych wraz z CV

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Inżynier/Starszy Inżynier
Programista/Samodzielny Programista
Specjalista/Starszy Specjalista

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Kierunek studiów zgodny z działalnością Instytutu
Znajomość rysunku technicznego i umiejętność tworzenia dokumentacji technicznej
Komunikatywność i chęć rozwoju
Zaangażowanie
Odpowiedzialność

KONTAKT
Kierownik Działu Kadr i Płac, tel. 261 851 371
Dział Kadr i Płac, tel. 261 851 471





JELCZ SP. Z O.O.

Lokalizacja: Jelcz-Laskowice

Profil działalności: 
Spółka JELCZ to producent samochodów ciężarowych i specjalistycznych podwozi o
praznaczeniu wojskowym. Firma jest członkiem Grupy Kapitałowej PGZ. 
Przedmiotem działalności Spółki jest:

marketing, rozwój, techniczne przygotowanie, produkcja i sprzedaż samochodów
ciężarowych marki JELCZ
produkcja i sprzedaż części zamiennych do pojazdów użytkowych marki JELCZ,
marketing, techniczne przygotowanie, produkcja i sprzedaż usług dla:

      – rynku producentów pojazdów użytkowych kołowych i szynowych,
      – producentów maszyn, urządzeń dla rolnictwa i budownictwa,
      – producentów sprzętu AGD i sprzętu elektrotechnicznego.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Technologia, konstrukcja, badania i rozwój
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?

On-line, telefonicznie lub stacjonarnie

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Technolog, Asystent Technologa, Konstruktor, Asystent Konstruktora, Specjalista ds.
badań i homologacji

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Wykształcenie techniczne
Znajomość branży motoryzacyjnej (mile widziana wiedza na temat budowy
samochodów ciężarowych)
Znajomość programów CAD
Znajomość procesów produkcyjnych związanych z przetwórstwem metalu, np.
obróbka mechaniczna, lakierowanie
Zaangażowanie 

KONTAKT
Biuro Kadr, tel. 71 381 51 27





Lokalizacja: ul. Pass 20A, 05-870 Błonie

Profil działalności: 
Katcon to firma z branży automotive wywodząca się z Meksyku. Spółka z sukcesem
rozwija się i konkuruje na rynku od 1993 r. jako globalny dostawca katalizatorów i
kompletnych systemów wydechowych. Powstała w 2009 r. fabryka w Polsce to jedna z
najważniejszych lokalizacji koncernu na świecie. Specjalizuje się w produkcji
katalizatorów do samochodów osobowych i maszyn rolniczych. W 2016 roku zakład w
podwarszawskim Błoniu rozpoczął projekt dostaw katalizatorów na rynki europejskie i
północnoamerykańskie. Nowe projekty produkcyjne, uruchamiane w ostatnich i w
kolejnych latach, wprowadzają do zakładu najnowocześniejszy park maszynowy.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

R&D, Process engineering, Quality, Maintenance
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?
Zgłoszenie należy przesłać na adres e-mail: rekrutacja@katcon.com.

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Inżynier Automatyk, Inżynier Procesu, Inżynier Jakości, Inżynier Jakości Dostawców –
SQE. Szczegóły ofert pracy znajdziesz na www.katcon.pl/oferty-pracy.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
W związku z dynamicznym rozwojem organizacji oraz wprowadzaniem nowych linii
produkcyjnych prowadzimy rekrutacje na stanowiska specjalistyczne i inżynierskie.
Szukamy osób, które są zmotywowane do rozwijania swoich umiejętności, mają
wiedzę kierunkową niezbędną na danym stanowisku pracy oraz znajomość języka
angielskiego.

KATCON POLSKA SP. Z O.O.

www.katcon.pl
rekrutacja@katcon.com 

KONTAKT

mailto:rekrutacja@katcon.com
http://www.katcon.pl/oferty-pracy.
http://www.katcon.pl/
mailto:rekrutacja@katcon.com
mailto:rekrutacja@katcon.com




LOOS CENTRUM SP. Z O.O.

Lokalizacja: Ul. Marii Kazimiery 35, 01-641 Warszawa

Profil działalności: 
Należąca do Grupy Bosch spółka LOOS Centrum od prawie 30 lat oferuje polskim
partnerom innowacyjne kotły przemysłowe wykorzystywane w wielu gałęziach
przemysłu. Firma jest liderem na polskim rynku kotłów parowych i wodnych zasilanych
gazem, olejem lub innymi paliwami płynnymi, m.in. biogazem lub wodorem, aktywnie
wspierając proces dekarbonizacji sektora energetycznego oraz przemysłu. Od ponad
159 lat LOOS oferuje partnerom na całym świecie innowacyjne kotły przemysłowe.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Kotły przemysłowe
Energetyka

Termin rekrutacji:
Cały rok

Jak aplikować?
Poprzez wypełnienie formularza na stronie: https://bosch-industrial.pl/o-firmie/
programy-praktyk-oraz-stazu/

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Inżynier serwisu
Inżynier ds. technicznych
Inżynier ds. automatyki

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Wiedza techniczna uzależniona od działu
Komunikatywna znajomość języka angielskiego
Umiejętność pracy w zespole i pod presją czasu
Dobre zdolności organizacyjne
Znajomość pakietu Office w stopniu zaawansowanym

e-mail: praca@loos.pl
Strona internetowa: https://www.bosch-industrial.pl
Linkedln: www.linkedin.com/company/loos-kotly-przemyslowe-bosch
Youtube: https://www.youtube.com/@looskotlyprzemyslowebosch 

KONTAKT

https://bosch-industrial.pl/o-firmie/programy-praktyk-oraz-stazu/
https://bosch-industrial.pl/o-firmie/programy-praktyk-oraz-stazu/
https://www.youtube.com/@looskotlyprzemyslowebosch
https://www.youtube.com/@looskotlyprzemyslowebosch




Lokalizacja: Warszawa oraz Rzeszów

Profil działalności: 
LOT Aircraft Maintenance Services jest częścią Polskiej Grupy Lotniczej. Oferujemy
pełen zakres obsługi technicznej statków powietrznych na poziomie obsługi bazowej,
liniowej, warsztatowej, jak również malowania i estetyki. Współpracujemy z ponad 1500
specjalistami, którzy zapewniają stały, nieprzerwany serwis na sześciu liniach obsługi
bazowej jednocześnie, pełną obsługę liniową wraz rozbudowanym zapleczem
warsztatowym (oferując m.in. badania NDT, warsztat kompozytów czy systemów
elektrycznych i awioniki). Posiadamy certyfikat Part-147 i jako jedyni w Polsce jesteśmy
certyfikowaną organizacją projektującą (certyfikat Part-21J), która może projektować i
certyfikować modyfikacje oraz naprawy wszystkich typów i modeli samolotów o
maksymalnej masie startowej powyżej 5700 kg w zakresie szat graficznych oraz
wyposażenia wnętrz kabin pasażerskich. Chcesz do nas dołączyć? Sprawdź, kogo
aktualnie poszukujemy w Warszawie oraz w Rzeszowie: kariera.lotams.com

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Inżynieria, Obsługa techniczna statków powietrznych (obsługa bazowa), Magazyny
Lotnicze, Obsługa Warsztatowa

Termin rekrutacji:
Cały rok

Jak aplikować?
Zgłoszenia należny nadsyłać na adres e-mail: rekrutacja@lotams.com

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Poszukujemy m.in. Mechaników Lotniczych, Specjalistów ds. Planowania, Mechaników
Obsługi (blacharz, ślusarz), Inżynierów. 
Wszystkie aktualne oferty pracy znajdują się na stronie: kariera.lotams.com 

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, zdolności manualne (w przypadku
stanowisk technicznych), znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie
(znajomość technicznego języka angielskiego będzie dodatkowym atutem).
Wymagane kompetencje i umiejętności zależne są od wybranego stanowiska,
dlatego zachęcamy do zapoznania się z naszymi aktualnymi ofertami pracy.

LOT AIRCRAFT MAINTENANCE
SERVICES SP. Z O.O.

rekrutacja@lotams.com
kariera.lotams.com

KONTAKT

https://lotams.com/pl/kariera/
mailto:rekrutacja@lotams.com
https://lotams.com/pl/kariera/
mailto:rekrutacja@lotams.com
https://lotams.com/pl/kariera/




Lokalizacja: ul. Księżycowa 5, 01-934 Warszawa

Profil działalności: 
Od początku istnienia Lotniczego Pogotowia Ratunkowego załogi śmigłowcowe i samolotowe
przetransportowały ponad 142 tysiące pacjentów. Obecnie śmigłowce stacjonują w 21 bazach
stałych rozmieszczonych w całej Polsce oraz jednej bazie sezonowej w Koszalinie uruchamianej 
w czasie letnich wakacji. 

Firma zatrudnia około 80 mechaników lotniczych, którzy są w stanie zapewnić stałą,
nieprzerwaną obsługę hangarową, jednocześnie pełną obsługę liniową. LPR dysponuje także
zapleczem warsztatowym – Warsztat Naprawy Kompozytów, akumulatornia. Praca mechanika w
Lotniczym Pogotowiu Ratunkowym jest kluczowym elementem zapewnienia bezpieczeństwa i
sprawności statków powietrznych wykorzystywanych do transportu pacjentów. 
Do obowiązków mechanika należy obsługa liniowa, hangarowa i warsztatowa samolotów i
śmigłowców zgodna z zakresem zatwierdzenia, usuwanie usterek oraz stała współpraca z
personelem latającym. Lotnicze Pogotowie Ratunkowe zapewnia mechanikom odpowiednie
szkolenia i możliwość rozwoju umiejętności w zakresie obsługi statków powietrznych.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
Obszar: 

Stacja Obsługi Technicznej - mechanik lotniczy
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?

Zainteresowane osoby zapraszamy do aplikowania poprzez przesłanie dokumentu CV na
adresy:

kierownik Organizacji Obsługowej: l.iwanicki@lpr.com.pl
zastępca kierownika Organizacji Obsługowej: j.baranowski@lpr.com.pl 

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Mechanik lotniczy

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Zainteresowanie lotnictwem, wiedza techniczna, zdolności manualne, umiejętność obsługi
narzędzi, obsługa komputera, dokładność i precyzja, znajomość MS Office, dobra komunikacja,
umiejętność pracy w zespole oraz zarządzania czasem, pracowitość, elastyczność, znajomość
języka angielskiego.

Kierownik Organizacji Obsługowej: l.iwanicki@lpr.com.pl
Zastępca kierownika Organizacji Obsługowej: j.baranowski@lpr.com.pl 
Administratorem Danych jest  Dyrektor Lotniczego Pogotowia Ratunkowego
Szczegóły w zakresie RODO https://www.lpr.com.pl/pl/rodo/ 

KONTAKT

LOTNICZE POGOTOWIE RATUNKOWE

mailto:l.iwanicki@lpr.com.pl
mailto:j.baranowski@lpr.com.pl
mailto:j.baranowski@lpr.com.pl
mailto:22wok@ron.mil.pl
mailto:l.iwanicki@lpr.com.pl
mailto:j.baranowski@lpr.com.pl
mailto:j.baranowski@lpr.com.pl
https://www.lpr.com.pl/pl/rodo/
https://www.lpr.com.pl/pl/rodo/




Lokalizacja: Skarżysko-Kamienna/Siedziba, Lubiczów, Pionki, Kraśnik

Profil działalności: 
MESKO S.A. jest producentem światowej klasy wyrobów branży zbrojeniowej ze 100-
letnim doświadczeniem produkcyjnym. Podstawowy zakres działania obejmuje
produkcję na potrzeby obronności i bezpieczeństwa państwa. Produkty  firmy są
używane przez Siły Zbrojne RP i podmioty odpowiedzialne za bezpieczeństwo państwa.
Przedsiębiorstwo jest także uznanym dostawcą wyrobów dla wojsk NATO. Zakłady
dysponują nowoczesną technologią produkcji rakiet i amunicji w tym podkalibrowej
oraz infrastrukturą do utylizacji zbędnych środków bojowych.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Dział Technologiczny
Dział Konstrukcyjny
Laboratorium Pirotechniczne
Kontrola Jakości

Termin rekrutacji:
Ustalany indywidualnie - w zależności od zainteresowania

Jak aplikować?
Osoby zainteresowane odbyciem praktyk proszone są o kontakt z Działem
Zarządzania Zasobami Ludzkimi - tel. 41 253 68 54, kadry@mesko.com.pl

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Technolodzy po kierunkach:

Chemia materiałów wybuchowych i pirotechnika
Mechatronika w szczególności specjalność: konstrukcja i technologia broni 

       i amunicji 
Elektronika 

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Posiadanie wiedzy na temat materiałów konstrukcyjnych 
Bardzo dobra znajomość oprogramowania – SolidWorks, AutoCad, Office 
Znajomość języka angielskiego na poziomie umożliwiającym korzystanie 

       z dokumentacji technicznej
Zdolność do technicznej weryfikacji wykorzystywanych rozwiązań

KONTAKT
www.mesko.com.pl
kadry@mesko.com.pl

MESKO S.A.

mailto:kadry@mesko.com.pl
http://www.mesko.com.pl/
mailto:kadry@mesko.com.pl




MET-EUROSYSTEM SP. Z O.O.

Lokalizacja: Piaseczno koło Warszawy

Profil działalności: 
Nasza firma to ceniony producent najwyższej jakości wyrobów ze stali niestopowej
(węglowej), stali stopowej (nierdzewnej) oraz aluminium. Działamy od 2012 roku i z
dumą dostarczamy produkty największym graczom w branży metalowej, włączając
czołowych producentów pociągów, co stanowi naszą motywację do nieustannego
podnoszenia poprzeczki i spełniania coraz wyższych wymagań rynku. 
Produkcja High-Mix/Low-Volume sprawia, że nasza praca nigdy nie jest monotonna.
Posiadamy zaawansowane technologie obróbki stali, w tym laserowe cięcie, gięcie na
maszynach sterowanych numerycznie oraz obróbkę ślusarską. Nasze umiejętności
obejmują także spawanie, śrutowanie, obróbkę frezerską i tokarską na maszynach CNC,
klejenie oraz montaż, co pozwala nam dostarczać kompleksowe rozwiązania. Oprócz
produkcji, opracowujemy dedykowaną i efektywną obsługę logistyczną, zapewniając
kompletną satysfakcję klientów.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Produkcja, technologia, logistyka i magazynowanie
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?

Rozmowa kwalifikacyjna z Rekruterem

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Inżynierowie oraz specjaliści w zakresie działalności produkcyjnej. 

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Kompetencje techniczne oraz umiejętność pracy w zespole.
Nie oczekujemy doświadczenia, ważne jest dla nas podejście oraz chęci do pracy.

KONTAKT
e-mail: praca@met-eurosystem.com 
tel: +48 609 123 088

mailto:praca@met-eurosystem.com
mailto:praca@met-eurosystem.com




Lokalizacja: Warszawa

Profil działalności: 

Wodociągi Warszawskie to przedsiębiorstwo użyteczności publicznej, którego Właścicielem jest Miasto

Stołeczne Warszawa. Jako jedna ze służb wykonujemy w imieniu gminy zadania w zakresie zbiorowego

zaopatrzenia w wodę i odprowadzania ścieków. Każdego dnia dostarczamy mieszkańcom aglomeracji

warszawskiej blisko 346 milionów litrów wody i odprowadzamy ponad 512 milionów litrów ścieków.

Eksploatujemy ponad 4 514 km sieci wodociągowej oraz 4 439 km sieci kanalizacyjnej. Dzięki blisko 140-

letniej historii łączymy tradycję z nowoczesnością. Jesteśmy dumni, że pozostajemy właścicielem oryginalnej

części przedwojennej Warszawy - Stacji Filtrów. Ponadto, korzystając z doświadczenia wielu pokoleń naszych

pracowników, pokazujemy, jak można łączyć XIX-wieczną myśl inżynieryjną z technologiami XXI w., jakimi są

np. nowoczesne stacje uzdatniania wody czy największa w Polsce oczyszczalnia ścieków „Czajka”.

REALIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH

Obszar: 

W różnych obszarach merytorycznych Spółki, m.in.: Cyberbezpieczeństwo, Mechanika, Inżynieria,

Geoinformatyka, Logistyka, Robotyka, Budownictwo, Automatyka, IT, Ochrona Środowiska, Laboratoria,

HR i pokrewne

Termin rekrutacji:

Cały rok

Jak aplikować?

Osoby zainteresowane ofertą praktyk oraz pracy zapraszamy do aplikowania na bieżące ogłoszenia,

które znajdują się w zakładce kariera na stronie internetowej MPWIK:

www.mpwik.com.pl/view/karierampwik

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI

Jesteśmy Pracodawcą, który oferuje pracę w wielu dziedzinach, poszukujemy osób na różnych etapach

doświadczenia zawodowego. W opisach naszych stanowisk znajdziesz informację jakich kompetencji

poszukujemy. Zatrudniamy w obszarach takich jak m.in.: Ochrona Środowiska, Księgowość, Bezpieczeństwo

i Ochrona, HR, Laboratoria, Mechanika, Inżynieria, Geoinformatyka, Logistyka, Robotyka, Budownictwo,

Automatyka, IT i pokrewne.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:

Zainteresowanie tematyką ochrony środowiska i budownictwa z ukierunkowaniem na branżę wodno –

kanalizacyjną oraz chęć rozwoju zawodowego w jednym z najnowocześniejszych Przedsiębiorstw

Infrastruktury Krytycznej w Polsce.

KONTAKT
e-mail: praca@mpwik.com.pl
strona: mpwik.com.pl/view/karierampwik

MIEJSKIE PRZEDSIĘBIORSTWO
WODOCIĄGÓW I KANALIZACJI 
W M.ST. WARSZAWIE 

http://www.mpwik.com.pl/view/karierampwik
mailto:praca@mpwik.com.pl
https://www.mpwik.com.pl/view/karierampwik




Lokalizacja: Płock / Warszawa / Gdańsk 

Profil działalności: 
Grupa ORLEN to zintegrowany koncern multienergetyczny notowany w prestiżowych,
światowych zestawieniach Fortune Global 500, czy Platts TOP250. Dostarcza energię i paliwa dla
ponad 100 mln ludzi w państwach europejskich, a nowoczesne produkty są sprzedawane w
więcej niż 100 krajach na sześciu kontynentach. Działalność firmy obejmuje zarówno wydobycie
ropy naftowej i gazu ziemnego, jak i przetwórstwo 
i sprzedaż produktów naftowych, a także wytwarzanie i dystrybucję energii. Jednym z kluczowych
elementów misji ORLEN jest pełnienie roli lidera procesu transformacji energetycznej w regionie.
Stawia sobie za cel wdrażanie innowacyjnych, czystych i zrównoważonych technologii,
koncentrując się w szczególności na nisko- i bezemisyjnym wytwarzaniu energii. Praca w
ORLENIE to możliwość rozwoju w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Praktyki: Produkcja  
Staż: Inżynieria / Produkcja oraz inne

Termin rekrutacji:
Marzec / Kwiecień

Jak aplikować?
I etap - przesłanie aplikacji online w odpowiedzi na wybrane ogłoszenie na praktykę lub staż
II etap - rozmowy z wybranymi kandydatami 

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Poszukujemy specjalistów z obszarów: Produkcja Petrochemiczna i Rafineryjna, Technika,
Energetyka, IT, Logistyka, Bezpieczeństwo, Elektromobilność, Rozwój oraz inne. 
Więcej informacji na temat staży znajdziesz na naszej stronie internetowej w zakładce Kariera –>
Początek Kariery https://www.orlen.pl/pl/kariera/programy-stazowe.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Szukamy osób ambitnych, które dostrzegają szansę w nowych technologiach, zmiennym świecie i
chcą wnieść osobiste zaangażowanie w zmianę najbliższego otoczenia i świata na lepsze.

ORLEN S.A.

KONTAKT
E-mail: kierunek.kariera@orlen.pl 
Strona internetowa: https://www.orlen.pl/pl/kariera
Facebook: https://www.facebook.com/orlenkariera
LinkedIn: https://pl.linkedin.com/company/orlen-s.a

https://www.orlen.pl/pl/kariera/programy-stazowe
https://www.orlen.pl/pl/kariera/programy-stazowe
https://www.orlen.pl/pl/kariera/programy-stazowe
https://www.orlen.pl/pl/kariera/programy-stazowe
mailto:kierunek.kariera@orlen.pl
https://www.orlen.pl/pl/kariera
https://www.facebook.com/orlenkariera
https://pl.linkedin.com/company/orlen-s.a




Lokalizacja: Mielec

Profil działalności: 
Polskie Zakłady Lotnicze Sp. z o. o. należące do koncernu Lockheed Martin, to jeden z
największych w Polsce producentów statków powietrznych, a także największy zakład
produkcyjny LM poza granicami Stanów Zjednoczonych. Od ponad 85 lat mieleckie
zakłady projektują, produkują oraz serwisują samoloty i śmigłowce na całym świecie.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Inżynieria, Technologia, Jakość, Finanse
Termin rekrutacji:

Praktyki: od kwietnia
Staż: od maja

Jak aplikować?
Informacje o ofercie praktyk/staży znajdują się na stronie:

https://pzlmielec.pl/kariera/oferty-pracy 
Oferty praktyk publikowane są zazwyczaj na przełomie marca/kwietnia
Aplikacje przyjmowane są w formie elektronicznej

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Poszukujemy specjalistów do: 

Biura Projektowania 3D
Biura Konstrukcyjnego
Biura Technologii Wytwarzania
Biura Technologii Montażu

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Znajomość zagadnień technicznych z lotnictwa
Znajomość rysunku technicznego 
Widzenie przestrzenne 
Znajomość programów do projektowania 3D 
Wiedza z zakresu elektryki, elektroniki robotyki
Znajomość j. angielskiego
Zarządzanie projektami

KONTAKT
HR Business Partner
Joanna WIŚNIEWSKA tel: +48 17 743 1294
HR Business Partner
Ewa MAŁYSZ-BUJAK tel: +48 17 743 1346 

POLSKIE ZAKŁADY LOTNICZE SP. Z O.O.

https://pzlmielec.pl/kariera/oferty-pracy
https://pzlmielec.pl/kariera/oferty-pracy




Lokalizacja: ul. Jagiellońska 55, 03-301 Warszawa

Profil działalności: 
Jesteśmy instytutem badawczym współtworzącym jedną z największych w Europie sieci
naukowo-badawczych. To u nas powstają nowoczesne rozwiązania m.in. w zakresie konstrukcji
pojazdów, ich systemów bezpieczeństwa, układów automatyzacji i autonomizacji oraz
alternatywnych źródeł energii w pojazdach. Pracujemy na rzecz rozwoju i wzrostu innowacyjności
polskich producentów z sektora Automotive.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Chemia, elektronika, informatyka, inżynieria bezpieczeństwa, mechanika i budowa maszyn
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?

Rozmowa rekrutacyjna online lub stacjonarnie z przedstawicielem działu merytorycznego 
       i działu HR. W trakcie spotkania sprawdzone zostaną kompetencje oraz kwalifikacje.

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
1. Specjaliści posiadający wiedzę i doświadczenie w dziedzinie projektowania, rozwoju i
testowania pojazdów oraz komponentów mechanicznych.
2. Osoby zajmujące się analizą danych związanych z testami pojazdów, symulacjami
komputerowymi, ruchem drogowym i innymi aspektami związanymi z motoryzacją.
3. Osoby z kompetencjami w zakresie projektowania, programowania i testowania systemów
elektronicznych oraz automatyki pojazdowej.
4. Eksperci zajmujący się badaniami nad alternatywnymi źródłami energii, efektywnością
energetyczną oraz ekologicznymi aspektami motoryzacji.
5. Osoby prowadzące badania naukowe w zakresie nowych technologii, materiałów, procesów
produkcyjnych i innych dziedzin związanych z motoryzacją.
6. Osoby zajmujące się badaniami nad systemami bezpieczeństwa pasywnego i aktywnego 
 w pojazdach oraz opracowywaniem standardów bezpieczeństwa.

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Poszukujemy inżynierek i inżynierów, którzy zainteresowani są pracą nad badaniami mającymi
na celu rozwój motoryzacji. Osób zaangażowanych, otwartych, komunikatywnych, którzy dobrze
czują się pracując w zespole. 
Poszukiwane umiejętności: 

MatLab,
znajomość systemów zarządzania, 
znajomość języków programowania, 
korzystania z programów specjalistycznych, np. programów do obróbki danych. 

KONTAKT
tel.: +48 22 7777 015
e-mail: instytut@pimot.lukasiewicz.gov.pl

- PRZEMYSŁOWY INSTYTUT MOTORYZACJI
SIEĆ BADAWCZA ŁUKASIEWICZ 

mailto:instytut@pimot.lukasiewicz.gov.pl




Lokalizacja: Polska

Profil działalności: 
W Urzędzie Dozoru Technicznego od ponad 110 lat dbamy o BEZPIECZEŃSTWO i ROZWÓJ.
Działamy w całej Polsce i na świecie. Największe obszary naszej działalności to: 

Dozór - nasza podstawowa działalność. Inspektorzy weryfikują stan urządzeń technicznych,
aby osoby, które obsługują i użytkują te urządzenia, były bezpieczne. 
Akademia UDT – prowadzimy szkolenia i konferencje dla kadry zarządzającej, osób
odpowiedzialnych za BHP i utrzymanie ruchu, specjalistów technicznych oraz projektantów,
wytwórców i użytkowników urządzeń technicznych. 
UDT-CERT – jako jednostka certyfikująca i notyfikowana mamy uprawnienia do wydawania
certyfikatów i oceny, czy poszczególne produktu spełniają ściśle określone standardy
europejskie. 
Laboratorium – w naszych laboratoriach prowadzimy badania techniczne oraz wzorcowania
(proces sprawdzania, czy urządzenia służące do pomiarów wskazują poprawne i dokładne
wyniki). 

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 
Mechanika, Mechatronika, Elektryka, Energetyka, Inżynieria materiałowa, Innowacje, Ocena
zgodności, Technika, Administracja i finanse
Termin rekrutacji:

Cały rok
Jak aplikować?

Aby zgłosić się na praktyki, należy wypełnić formularz dostępny na stronie
www.udt.gov.pl/staze-i-praktyki 
Rekrutacja na staż odbywa się jak standardowa rekrutacja – w tym przypadku należy przesłać
CV poprzez aktywne ogłoszenie oraz pomyślne przejść proces rekrutacyjny.

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Wszystkie aktualne oferty pracy są dostępne na stronie https://praca.udt.gov.pl/. Jeśli nie
znajdziesz oferty dla siebie, kliknij w przycisk Zostaw nam swoje CV – a my skontaktujemy się 
z Tobą, gdy pojawi się coś ciekawego. 

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
W procesie rekrutacji zwracamy szczególną uwagę na motywację kandydata do podjęcia pracy.
Szukamy osób otwartych na nowe doświadczenia, ukierunkowanych na realizację ambitnych
celów, otwartych na zdobywanie wiedzy, potrafiących budować dobre relacje z klientem,
umiejących pracować w zespole. W przypadku stanowisk technicznych wymagany jest stan
zdrowia pozwalający na pracę na wysokości, czy brak klaustrofobii.

KONTAKT
e-mail: kariera@udt.gov.pl

URZĄD DOZORU TECHNICZNEGO

http://www.udt.gov.pl/staze-i-praktyki
https://praca.udt.gov.pl/
mailto:kariera@udt.gov.pl




Lokalizacja: Jawczyce

Profil działalności: 
Jesteśmy globalnym dostawcą stalowych komponentów precyzyjnych do pojazdów, maszyn i
urządzeń. Oferujemy kompleksowe rozwiązania z zakresu mechaniki precyzyjnej dla
producentów i dystrybutorów z branż motoryzacyjnej, rolniczej, zbrojeniowej oraz przemysłu
ciężkiego. Specjalizujemy się w produkcji najwyższej jakości rozpylaczy, wtryskiwaczy,elementów
tłoczących. Dysponujemy nowoczesnym parkiem maszynowym, laboratorium badawczo-
rozwojowym oraz doświadczonym zespołem inżynierów. Spółka działa nieprzerwanie od ponad
70 lat, a nasze produkty są dostępne w 33 krajach na świecie. Obecnie zatrudniamy ponad 260
pracowników.

REALIZACJA PRAKTYK I STAŻY STUDENCKICH
Obszar: 

Dział Produkcji Podstawowej, Wydział Obróbki Cieplno-Chemicznej i Powłok, Wydział
Utrzymania Ruchu, Sekcja Technologów i Konstruktorów Technologii Oprzyrządowania,
Sekcja Zarządzania Jakością

Termin rekrutacji:
Cały rok

Jak aplikować?
Osoby zainteresowane udziałem w rekrutacji prosimy o wysłanie CV na adres:
rekrutacje@wuzetem.pl lub kontakt telefoniczny: 665 603 343. 

POSZUKIWANI SPECJALIŚCI
Operator maszyn i urządzeń, Technik Utrzymania Ruchu (Elektryk), Technolog,  Konstruktor,
Kontroler Jakości, Szlifierz narzędziowy, Tokarz narzędziowy, Specjalista ds. badań
laboratoryjnych

KLUCZOWE KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI:
Znajomość zagadnień elektryki w układach sterowania maszyn
Podstawowa znajomość rysunku technicznego, umiejętność jego czytania i interpretacji
warunków technicznych
Umiejętność posługiwania się narzędziami pomiarowymi (suwmiarka, mikrometr, czujnik
zegarowy itp.)
Znajomość programu AutoCad, Simenx NX CAM
Zapewniamy szkolenie przygotowujące do pracy na nowoczesnych maszynach typu CNC 

       w technologii obróbka skrawaniem

KONTAKT
e-mail:  rekrutacje@wuzetem.pl 
tel: +48 665 603 343

,,PZL-WZM" W WARSZAWIE S.A.
WARSZWSKIE ZAKŁADY MECHANICZNE 

mailto:rekrutacje@wuzetem.pl
mailto:rekrutacje@wuzetem.pl
mailto:rekrutacje@wuzetem.pl








KWIECIEŃ
2025

CO ROKU W WOJSKOWEJ
AKADEMII TECHNICZNEJ

ODBYWAJĄ SIĘ TARGI PRACY.
JEST TO WYDARZENIE,
PODCZAS KTÓREGO

PRACODAWCY SZUKAJĄ
PRACOWNIKÓW.

TARGI PRACY STANOWIĄ
OKAZJĘ DO BEZPOŚREDNIEGO
SPOTKANIA Z POTENCJALNYMI

PRACODAWCAMI ORAZ
POZNANIA AKTUALNYCH

OFERT PRACY, STAŻY I
PRAKTYK.

NIE PRZEGAP TEJ OKAZJI, ABY
ZDOBYĆ WIEDZĘ, NAWIĄZAĆ
CENNE KONTAKTY I ZNALEŹĆ

DROGĘ DO WYMARZONEJ
KARIERY!



CZEKAMY NA
WASZE SUGESTIE
ANKIETY BIURA KARIER

Doradca
zawodowy

Targi
Pracy

Kształcenie

https://forms.office.com/e/dUWXZvfG3L
https://forms.office.com/e/dUWXZvfG3L
https://forms.office.com/e/2ng7zTBcdP
https://forms.office.com/e/2ng7zTBcdP
https://forms.office.com/e/q1iRkCTQUC


Program
szkoleniowy

ZgłoszeniaPrzykładowe kursy i szkolenia:

“WAT 4.0 - praca - potencjał - praktyka - przyszłość”
dla studentów cywilnych

Uczestnicy otrzymają jednorazowe wsparcie w postaci udziału 
w wybranym certyfikowanym kursie lub szkoleniu.

marzec 2025

kariera.wat.edu.pl

AutoCAD
Programowanie
Wystąpienia publiczne i
autoprezentacja
Pilot statków bezzałogowych
Zarządzanie projektami
Excel
Grafika

BIURO KARIER

https://kariera.wat.edu.pl/



